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EDITAL DE ESTAGIO N° 03/2025

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da
Coordenadoria de Estagio e Servigo Voluntario, com fundamento nos artigos 17 e 18 da
Deliberacido n. 110/2019 e na Deliberacao n. 428/2024, ambas do Conselho Superior da
Defensoria Publica, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para
formacao de cadastro de reserva para estudantes de graduacgao do curso Direito na
unidade de Santa Rita do Sapucai referente ao programa de Estagio ndo Obrigatério
Direto Remunerado, em observancia as necessidades institucionais e disponibilidade

orcamentaria.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O estagio de graduacgdo visa proporcionar o conhecimento teérico e pratico nas
diversas areas de atuacao da Defensoria Publica e ndo confere vinculo empregaticio com
o Estado, sendo vedado estender ao estagiario direitos ou vantagens assegurados aos
servidores ou membros da Defensoria Publica (artigos 2°e 3°da Deliberagao n. 428/2024
- do CSDPMG).

1.2. A jornada de atividade da estagiaria ou do estagiario de graduacao € de 4 (quatro)
horas diarias e 20 (vinte) horas semanais (artigo 22° da Deliberagdo 428/2024-
CSDPDPG).

1.3. A bolsa de estagio de graduagado corresponde a R$1.274,00 (um mil, duzentos e
setenta e quatro reais) e o auxilio transporte a R$210,00 (duzentos e dez reais), totalizando
R$1.484,00 (um mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais) fixados por ato da Defensoria
Publica Geral, conforme Resolugcao n® 2639/2024-DPG.

1.4. O acompanhamento do estagio de graduacao sera realizado pelo Defensor Publico

Supervisor designado.

1.5. A Estagiaria ou Estagiario nao tem direito a escolha da area e local de atuagao.
Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
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1.6. E de responsabilidade da candidata ou candidato informar dados pessoais e escolares

corretos.

1.7 A jornada de estagio de graduacao &, em regra, presencial. Havendo autorizacao do
Supervisor de Estagio, a jornada de estagio podera ser realizada de forma hibrida, no

minimo 03 (trés) dias presencial e até 02 (dois) dias de forma remota por semana.

2. DAS VAGAS

2.1. O processo seletivo simplificado destina-se a formacédo do cadastro de reserva de

estagio de graduacao no curso de Direito na unidade de Santa Rita do Sapucai/MG.

2.2. Ficam reservadas 10% (dez por cento) do total de vagas as candidatas ou candidatos
com deficiéncia, nos termos do art. 37, VI, da Constituicdo Federal/1988, da Lei n.
7.853/1989, da Lei Estadual n. 11.867/1995 e do Decreto n. 9.508/2018, e 20% (vinte por
cento) as candidatas ou candidatos negros, nos termos do artigo 1° da Lei n. 12.990/2014,
da Lei n. 12.288/2010, da Resolucao n. 203/2015-CNJ e da Resolugdo n. 548/2015-STF.

2.3. Nao havendo aprovagao da candidata ou candidato inscrito nas vagas reservadas em
nuamero suficiente, as vagas nao preenchidas serdo ocupadas pelas demais candidatas

ou candidatos habilitados, em estrita observancia a ordem de classificagao no certame.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1. Incumbe a estagiaria ou estagiario de graduagao, no exercicio de suas fungdes:

| — auxiliar no acompanhamento das ac¢des propostas e na elaboragédo de manifestagoes
processuais;

Il — pesquisar conteudo doutrinario ou jurisprudencial e dados estatisticos, conforme
orientagao prévia;

Il — participar de audiéncias, sessbes ou acompanhar diligéncias de investigacao,
acompanhado da Defensora ou Defensor-Supervisor, auxiliando no que for necessario;
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IV — estudar as matérias que lhe forem confiadas;

V — auxiliar no cumprimento das requisi¢des expedidas pela DPMG;

VI — colaborar no registro e na movimentagao dos processos judiciais;

VII — auxiliar no atendimento ao publico, nos limites da orientagdo que vier a receber;

VIl — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas, compativeis com sua
condigdo académica. (art. 60, da Deliberagéao 428/2024)

4. DA NOMEAGAO

4.1. Uma vez aprovado ou aprovada, a estagiaria ou estagiario de graduacéo, somente

sera nomeado se:

a) For estudante do curso de graduacéo na area de Direito, devidamente matriculado ou
matriculada em instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC;

b) Possuir disponibilidade de 4 (quatro) horas diarias, de segunda a sexta-feira;

¢) Possuir conduta compativel com o exercicio das atribuigcbes de estagiaria ou estagiario

da Defensoria Publica.

4.2 A estagiaria ou o estagiario deve, no ato da contratacdao, estar regularmente
matriculado ou matriculada em disciplina obrigatéria dos quatro ultimos semestres

do curso de Direito, nos termos da Lei Complementar n. 80/94, art. 145.

5. DA INSCRICAO

5.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato ou a candidata devera certificar-se que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital, na Deliberagdo n. 428/2024 do
Conselho Superior da Defensoria Publica (disponibilizada para consulta no ato da
inscrigdo), bem como nos eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizacao do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento. Link de
acesso as resolucoes e deliberagdes: https://cesv.defensoria.mg.def.br/atos-normativos/ e
diario oficial da DPMG.

5.2. As inscrigdes serao realizadas exclusivamente pelo link

Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
Rua Bernardo Guimardes, 2731, 42 andar, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG,
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https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/, das 08h do dia 25 de agosto de

2025 até as 16h do dia 08 de setembro de 2025, observando-se o horario oficial de

Brasilia.

5.2.1. Antes de encerrado, o periodo de inscricbes podera ser prorrogado, por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da Defensoria Publica do Estado

de Minas Gerais.

5.3. A candidata ou candidato que se identifica e quer ser reconhecido socialmente em
consonancia com sua identidade de género devera indicar o nome pelo qual deseja ser

reconhecido em campo proprio do formulario de inscricao.

5.4. Para se inscrever a candidata ou candidato obrigatoriamente devera:

| — Ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado ou com solicitagao
de matricula a partir do 6° periodo em Instituicdes de Ensino Superior reconhecida pelo
MEC;

Il — Acessar o link https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/, das 08h do dia
25 de agosto de 2025 até as 16h do dia 08 de setembro de 2025 observando-se o

horario oficial de Brasilia

lll - Anexar documento oficial de identificacdo nos moldes solicitados no sistema de
inscrigao;

IV — Anexar o histérico escolar expedido pela Instituicido de Ensino do curso de
Graduacgao em Direito contendo as matérias ja cursadas;

V — Anexar documento oficial expedido pela Instituicdo de Ensino na qual conste
obrigatoriamente a média global de aproveitamento, com data de emissao recente,
assim considerados aqueles emitidos dentro do semestre letivo de inscricdo (1° ou 2°
semestre letivo), ou em caso de férias académicas, nos ultimos 30 dias;

VI - Anexar declaragdo na qual conste obrigatoriamente o periodo que esta
cursando com data de emissao recente, assim considerados aqueles emitidos dentro
do semestre letivo de inscricdo (1° ou 2° semestre letivo), ou em caso de férias
académicas, nos ultimos 30 dias;

VIl — Tratando-se de candidato ou candidata com deficiéncia, cumprir também a(s)
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exigéncia(s) do item 6.3;
VIl — Tratando-se de candidato ou candidata negro, cumprir também a exigéncia do item
7.2;

5.4.1. O ndao cumprimento de quaisquer dos requisitos exigidos neste Edital
acarretara a desclassificagao da candidata ou candidato no certame, ressalvado
o previsto no item 9. A fundamentacdao da desclassificagcdo da candidata ou

candidato estara disponivel para consulta individualizada via sistema Gerais.

5.4.2. A declaracao de média global somente sera dispensada em hipétese de
realizagao de prova, nos demais processos seletivos que utilizem a média global
e/ou entrevista, é indispensavel que o documento contenha a média global nao

suprindo a média por semestre ou por matéria.

5.4.3. Os documentos podem ser anexados em multiplo PDF quando a Instituicdo de

Ensino emitir mais de uma declaracéo.

5.4.4. As informagbes acima sdo imprescindiveis para o prosseguimento no
processo seletivo, cabendo a Coordenadoria de Estagio e Servigo Voluntario a

analise dos documentos e se todas as informagodes estiao contempladas.

5.5. A Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais nao se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por

outros fatores que impossibilitarem a transferéncia de dados.

5.5.1 Situagdes excepcionais serao analisadas pela Coordenadoria de Estagio e Servigo
Voluntario da Defensoria Publica de Minas Gerais, desde que devidamente demonstrado

pelo candidato a tela de erro.

5.6. E vedada a inscricdo pela via postal, ou por qualquer outro meio eletrénico nédo
disponibilizado pela Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais. A inscricdo que nao

atenda a todos os requisitos exigidos no Edital sera cancelada, a qualquer tempo.
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5.7. As listas dos candidatos ou candidatas que tiverem suas inscricbes deferidas e
indeferidas serao publicadas no endereco eletrénico
https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos seletivos no campo
pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai — Edital 03/2025 — Direito no qual cabera

recurso conforme item 9.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia & assegurado o direito de inscrigdo as vagas reservadas,
conforme item 2.2 deste Edital, art. 37, VIIl, da Constituicido Federal/1988, Lei n.
13.146/2015, Lei n. 7.853/1989, Lei Estadual n. 11.867/1995, Decreto n. 9.508/2018 e
Sumula 377-STJ.

6.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas definidas no artigo 2° da Lei n.
13.146/2015.

6.3. As candidatas ou candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso da
prerrogativa legal, deverdo assinalar no formulario de inscrigdo tal condigdo e anexar
relatério subscrito por profissional médico atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia ou documento oficial

que comprove.

6.3.1. A candidata ou candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes
do cargo especificadas no ITEM 3 - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a
deficiéncia de que é portador.

6.4. A candidata ou candidato que nao atender ao disposto no item 6.3, alinea “a”,

concorrera as vagas de ampla concorréncia.

6.5. Ressalvadas as condicbes diferenciadas previstas no Decreto n. 3.298/1999,

modificado pelo Decreto n. 9.508/2018, na Lei n. 13.146/2015 e neste Edital, as pessoas
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com deficiéncia participardao do certame em igualdade de condi¢gdes com os demais no
que diz respeito ao conteldo, a avaliacao, aos critérios de aprovagao e a todas as outras

normas de regéncia do certame.

6.6. Apds a publicacdo do resultado preliminar fica proibida qualquer inclusdo ou excluséo
do candidato ou candidata da lista especial de pessoa com deficiéncia, ressalvada a

“ ”

hipétese do item 9.1,

6.7. As candidatas ou candidatos inscritos as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia concorrerao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as vagas de

ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

6.7.1. As candidatas ou candidatos com deficiéncia aprovados dentro do niumero de vagas
oferecido para a ampla concorréncia nao serao computados para efeito do preenchimento

das vagas reservadas.

6.8. Se o percentual de 10% (dez por cento) sobre o total das vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia resultar em numero fracionado, proceder-se-a ao
arredondamento nos termos do §1°, art. 1°, da Lei Estadual n. 11.867/1995, e do §3° do
art. 1° do Decreto Federal n. 9.508/2018.

6.9. A ordem de convocagao das candidatas ou candidatos com deficiéncia dar-se-a da
seguinte forma: a 1% vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 5 vaga, a 22

vaga sera a 152 vaga, a 3% vaga sera a 252 vaga e assim sucessivamente.

6.10. Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado, arredondar-se-a a
fragao igual ou superior a 0,5 para o numero inteiro subsequente e a fragao inferior a 0,5

para o numero inteiro anterior.

6.11. As candidatas ou candidatos inscritos as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia serao chamados, atendendo-se ao critério de alternancia exposto no item 6.09
até esgotar-se o percentual da reserva legal estabelecida, quando entdo as vagas serao

destinadas apenas aos candidatos ou candidatas da lista geral, em estrita observancia a
Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
Rua Bernardo Guimardes, 2731, 42 andar, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG,
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ordem de classificacao.

6.12. A contratacdo da candidata ou candidato com deficiéncia ficara condicionada a

comprovacao de tal condigado, nos termos do item 10.4, alinea “f.

7. DOS CANDIDATOS NEGROS

7.1. As pessoas que se autodeclararem negras, nos termos da Lei n. 12.288/2010, assim
considerados os pretos e pardos conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), é assegurado o direito de inscrigdo
as vagas reservadas, a que se refere o item 2.2, segundo Resolugéo n. 203/2015-CNJ e
Resolucao n. 548/2015-STF.

7.2. A autodeclaragédo das candidatas ou candidatos negros devera ser feita no ato da

inscricao e tera validade somente para este processo seletivo.

7.2.1. Presumir-se-ao verdadeiras as informacodes prestadas pela candidata ou candidato
no ato da inscricdo do certame, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades

administrativa, civil e penal, na hipétese de constatacao de declaragao falsa.

7.2.2. Comprovando-se falsa a declaragao, a candidata ou candidato sera eliminado do
certame e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacgao, apés
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla

defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.2.3. A verificagdo da falsidade da declaragdo de que trata o paragrafo anterior podera

ser feita a qualquer tempo por provocagao ou por iniciativa da Administragao Publica.

7.3. As candidatas ou candidatos negros participardo do certame em igualdade de

condigbes no que respeita ao conteudo, a avaliagao e aos critérios de aprovacao.

7.4. As candidatas ou candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas a eles

reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
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classificagdo no certame (Lei n. 12.990/2014).

7.4.1. As candidatas ou candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para a ampla concorréncia nao serdo computados para efeito do preenchimento

das vagas reservadas.

7.4.2. Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidata ou candidato negro aprovado
em vaga reservada, a vaga sera preenchida pela candidata ou candidato negro

posteriormente classificado.

7.5. As candidatas ou candidatos negros poderdo optar por concorrerem as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢cao, de acordo com a
sua classificacdo no processo seletivo, marcando a referida op¢ao quando da inscricdo
(Cor-Racga/PCD)

7.5.1. As candidatas ou candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e
as reservadas para pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o

provimento dos cargos, deverao manifestar opgao por uma delas.

7.5.2. Na hipétese de que trata o subitem anterior, caso as candidatas ou os candidatos

nao se manifestem, serdo nomeados dentro das vagas destinadas as pessoas negras.

7.6. A ordem de convocagao das candidatas ou candidatos negros classificados ao final
do processo seletivo sera da seguinte forma: 12 vaga sera a 3% vaga aberta, a 22 vaga sera
a 82 vaga aberta, a 32 vaga sera a 132 vaga aberta e assim sucessivamente a cada

intervalo de cinco vagas providas.

7.6.1. Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado, arredondar-se-a a
fragao igual ou superior a 0,5 para o numero inteiro subsequente e a fragao inferior a 0,5

para o numero inteiro anterior.

Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
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8. DA CLASSIFICAGAO

8.1. A classificagao das candidatas e dos candidatos inscritos sera feita por meio da média
histérica de aproveitamento global, conforme nota informada pela Instituicdo de Ensino,

como coeficiente de avaliagao.

8.1.1 O documento com a média global devera ser apresentado no ato da inscrigao (item
5.4).

8.1.2. A candidata ou candidato devera ter média histérica de pelo menos 60% de
aproveitamento global, sob pena de ser eliminado e ndo se classificar para o processo

seletivo, além de atender as demais disposicoes deste edital.

8.2. Havendo empate de médias, o desempate observara:

a) A candidata ou candidato que tiver cumprido a maior carga horaria referente a estrutura
curricular;

b) Permanecendo o empate com o critério acima, sera selecionado o candidato ou
candidata de maior idade.

8.3. As candidatas ou candidatos serdo classificados em ordem decrescente da média

historica de aproveitamento, atendendo-se ao disposto no item 8.2.

84. O resultado preliminar sera divulgado no enderecgo eletrénico
https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos seletivos no campo
pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai - Edital 03/2025 - Direito, uma lista com a
classificacado final dos candidatos que tiveram sua inscricdo deferida a qual constara
também o nome dos candidatos desclassificados por ndo atenderem as exigéncias do
edital.

8.5. A ordem de classificagdo geral final prevalecera para fins de convocagdo dos

candidatos.

9. DOS RECURSOS

Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
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9.1. A candidata ou candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, contra:

a) a desclassificagao do processo seletivo, inclusive por auséncia de documento no ato da
inscrigao;

b) a realizacido da entrevista, quando houver;

c) o gabarito, espelho de prova e nota da prova, quando houver;

d) a ordem de classificagao preliminar no processo seletivo;

€) previsao ou nao em lista reservada, com apresentacido, em caso de concorréncia a vaga

de pessoa com deficiéncia, do documento previsto no item 6.3.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados do primeiro dia util seguinte ao da

publicacao do resultado preliminar.

9.3. Os recursos previstos no item 9.1. deverdo ser dirigidos a Coordenadoria de Estagio
e Servico Voluntario, exclusivamente pela internet, pelo perfil do candidato no sistema de
inscri¢gdo (Gerais) que estara disponivel até as 23h59min do ultimo dia do prazo recursal,

e na forma do item 9.6.1, caso o candidato necessite encaminhar novo documento.

9.4. Os recursos deverao obedecer as seguintes determinagodes:

a) nao conter qualquer identificagédo da candidata ou candidato em seu corpo, somente
com a identificag@o pelo nimero de inscri¢cdo, ressalvado o item 9.6.1;
b) conter fundamentacgéao legal referente apenas ao objeto do recurso;

c¢) conter fundamentacéo légica e objetiva.

9.5. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos:

a) por meios nao previstos neste Edital;

b) intempestivamente;

¢) que nao evidenciarem o legitimo interesse e o prejuizo sofrido pelo recorrente;
d) sem fundamentacao legal;

e) com fundamentagao indevida ou sem correspondéncia com o objeto do recurso.

9.5.1. Também nao serdo conhecidos os recursos coletivos, pedidos de revisdo de
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recursos, requerimentos, reclamacoes, notificagdes extrajudiciais, recursos de recursos ou

quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso.

9.6. Nao sera permitida a edicdo, a inclusdo, a complementacao, a suplementacéo e/ou
substituicdo de informagdes ou de documentos durante ou apés o periodo recursal, salvo
na hipétese de desclassificagdo do processo seletivo, por auséncia de documento no ato

da inscrigao.

9.6.1 Publicada a lista de candidatos com inscricdo deferida e indeferidas, aqueles que
tiverem a inscricao indeferida por auséncia de documento, poderao interpor recurso,
apresentando o documento faltante junto com o recurso, no perfil do candidato, no prazo

deste.

9.6.1.1 Em hipdtese de falha técnica, de forma excepcional e desde que demonstrada com
envio da tela de erro, o documento podera ser encaminhado para o e-mail

estagio@defensoria.mg.def.br, com a devida identificacdo do candidato ou candidata.

9.6.2 Transcorrido o prazo recursal, a Coordenadoria de Estagio e Servi¢o Voluntario nao
aceitara mais o encaminhamento de documentos exigidos para a inscrigdo, consolidando

a lista final de inscri¢cdes deferidas e indeferidas.

9.7. Alterada a classificacao final, de oficio ou por forga de recurso, podera haver alteragao
da classificacao inicial obtida pela candidata ou candidato para uma classificagado superior

ou inferior, ou, ainda, a sua eliminagao do processo seletivo.

9.8. Os recursos serao apreciados pela Coordenadoria de Estagio e Servigo Voluntario,

em prazos por ela definidos e de acordo com o cronograma previsto.

9.9. Apds a andlise dos recursos contra a desclassificagcdo ou contra a ordem de
classificagao (item 9.1), serao divulgados no endereco eletrdnico
https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos seletivos no campo
pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai - Edital 03/2025 — Direito, os resultados de

deferimento ou indeferimento recursal, contra os quais nao cabera novo recurso.
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9.10. Nao havendo recurso contra a ordem de classificagdo preliminar, ou, julgado o
recurso contra esta (item 9.1), o resultado final do processo seletivo simplificado sera
encaminhado para homologacgao do Defensor Publico Geral e sera divulgado no endereco
https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos seletivos no campo

pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai - Edital 03/2025 — Direito.

10 DA CONVOCAGAO

10.1. As candidatas ou os candidatos aprovados no processo seletivo serao convocados,
a critério da Coordenadoria de Estagio e Servigo Voluntario da Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais, que obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo no

certame.

10.2. A convocacdo oficial sera publicada no enderegco eletrbnico
https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos seletivos no campo

pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai - Edital 03/2025 — Direito.

10.2.1. E de inteira responsabilidade da candidata ou do candidato acompanhar as
publicacbes do processo seletivo, sendo que a convocacao é realizada na forma do item
10.2.

10.2.2. Todo o processo de convocacido € realizado pelo sistema Gerais, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar o tramite em sua integralidade. Nao é
permitido o envio de documentos ou de termos via e-mail. Casos excepcionais serao
analisados pela Coordenadoria de Estagio e Servigo Voluntario da Defensoria Publica do

Estado de Minas Gerais.

10.3. Apds a publicagao oficial da convocagao, conforme item 10.2, o candidato ou
candidata devera acessar seu perfil individual no sistema Gerais e manifestar
obrigatoriamente, no prazo do item 10.3.1:

a) interesse na vaga ofertada, e, posteriormente, enviar os documentos na forma do item

10.4;
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b) pela reclassificagdo para o ultimo lugar do cadastro de reserva; ou

¢) pela nao aceitacao da vaga.

10.3.1. A candidata ou candidato que n&o responder a convocagao dentro do prazo de 5

(cinco) dias uteis sera considerado desistente, nao cabendo pedido de reconsideracgio.

10.4. A candidata ou candidato convocado devera, no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da publicagdo oficial da convocagado, anexar via sistema Gerais 0s seguintes

documentos, sob pena de ser excluido do processo seletivo:

a) Copia da carteira de identidade e do CPF;

b) Curriculum vitae (modelo livre) com indicagao das areas de afinidade e de vinculo ativo
de estagio ou de outra natureza com instituicdes publicas ou privadas, se aplicavel,

¢) Uma foto digital 3x4 recente e colorida, em formato JPG ou PDF, fundo branco e
resolugdo minima de 200 dpi;

d) Declaragédo expedida pela Instituicdo de Ensino, nos ultimos 30 (trinta) dias, em que
conste expressamente o semestre letivo e o periodo em que a candidata ou o candidato
esta regularmente matriculado, e a data prevista para conclusdo ou colagdo de grau,
ressaltando que somente serao contratados os candidatos classificados que
estiverem, no ato da contratagdo, regularmente matriculados em disciplina
obrigatéria dos quatro ultimos semestres do curso de Direito ou disciplina
correspondente a estes periodos (LC 80/94, art. 145);

e) Comprovante dos Dados Bancarios da conta corrente ou conta salario no Banco Itad,
de titularidade da candidata ou candidato;

f) O candidato ou candidata pessoa com deficiéncia devera apresentar laudo médico
original que comprove tal condicdo, elaborado as suas expensas e expedido com
antecedéncia maxima de 12 (doze) meses contados do dia da publicagdo da respectiva
convocagao, salvo se se tratar de sequela permanente e irreversivel, bem como
demonstrar a compatibilidade entre suas necessidades especiais e as atribuigdes a serem

desempenhadas no estagio. (art. 53, da Deliberagao 428/2024);

10.4.1. Sé serdo aceitos documentos emitidos por instituicdo reconhecida pela autoridade

publica competente.
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10.4.2. Nao serdao aceitas contas de titularidade de terceiros, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato ou candidata caso haja eventual bloqueio de pagamento

por inconsisténcia de informagdes bancarias.

10.4.3. A candidata ou candidato convocado que nao apresentar os documentos, previstos
no item 10.4., no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, apds a publicagao oficial da
convocagao, conforme item 10.2. sera considerado desistente. E resguardado & candidata
ou candidato solicitar a reabertura do prazo para envio da documentacao, via sistema
Gerais, mediante fundamentacdo. A dilagao podera ocorrer apenas uma vez, o que sera
analisado pela Coordenadoria de Estagio e Servigco Voluntario da Defensoria Publica de

Minas Gerais.

10.4.4. Devera ser enviada via e-mail para estagio.convocacao@defensoria.mg.def.br
comprovagao de rescisdo do vinculo junto as informacgdes solicitadas no item 10.4 nos
casos em que o candidato ou candidata estiver em exercicio, na qualidade de servidor ou
servidora efetivo, celetista, terceirizado ou terceirizada, estagiario ou estagiaria; em outro
ramo da Defensoria Publica, na advocacia publica ou privada, no Poder Judiciario, Poder
Legislativo, Poder Executivo, em instituicdes policiais ou militares, no Ministério Publico,
no Tribunal de Contas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, em
outras instituicdes publicas da administragao publica indireta, ou instituicdes privadas que
possuam correlacdo com as atividades desenvolvidas na Defensoria Publica e com elas
possam conflitar (art. 64 da Deliberagédo 428/2024).

10.5. Eventual documentagao adicional podera ser solicitada por essa Coordenadoria de
Estagio e Servigo Voluntario da Defensoria Publica de Minas Gerais para averiguagao da
situagcao funcional da candidata ou candidato perante sua instituicdo de ensino e para
certificacdo da nao configuragdo de quaisquer das vedagdes descritas no item 64 da
Deliberacao 428/2024.

10.6. O estagio tera inicio a partir da data de vigéncia determinada no termo de
compromisso de estagio de graduacao e duragdo de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado por igual periodo, ndo excedendo o prazo de 24 meses, exceto em se tratando
Coordenadoria de Estagio e Servico Voluntario — CESV/DPMG
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de pessoa com deficiéncia, desde que observadas as normas da Deliberagcdo 428/2024.

10.6.1. E vedada a elaboragdo de termo de compromisso de estagio ou de prorrogacéo
do termo de estagio nas hipdteses em que o estagiario ou estagiaria ndo tenha vinculo
com a instituicado de ensino, em razado de colagdo de grau oficial, ou se desligado da

instituicdo de ensino.

10.7. A auséncia de devolugdo do termo devidamente assinado pelo candidato ou
candidata e pela instituicado de ensino, no prazo fixado pela Coordenadoria de Estagio e
Servi¢o Voluntario da Defensoria Publica de Minas Gerais, impede o inicio do estagio e é

causa de exclusao do processo seletivo.

10.8 Na hipotese do quantitativo de vagas da unidade nao permitir a reserva da vaga (cota
ou PCD), a convocagéao de candidatos classificados em processos seletivos de estagiarios
ou estagiarias obedecera os critérios de alternéncia e proporcionalidade. (art. 49 da
Deliberagao 428/2024 — CSDPMG).

11. DOS REQUISITOS

11.1) Devem ser observados os seguintes requisitos (art. 4° da Deliberagao 428/2024)

| — existéncia de convénio prévio com a instituicdo de ensino, devidamente registrada nos
orgaos competentes, no qual deverdo constar todas as condigdes acordadas para a
realizagao de estagios obrigatorios, conforme definido na Lei Federal n® 11.788/2008,

disponibilizadas no portal da CESV;

Il — matricula e frequéncia regular do estudante ou da estudante, devidamente atestadas

pela instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério da Educagéo — MEC;

Il — celebracdo de termo de compromisso de estagio entre a Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais, a instituicado de ensino e o estudante ou a estudante, nos termos
do artigo 3° da Lei Federal n° 11.788/2008;

IV — compatibilidade entre as atividades que serdo desenvolvidas no estagio e a area de

formacao académica do estudante ou da estudante;
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V — aprovagao em processo seletivo para académicas e académicos em estagio nao

obrigatério;

VI - nao ter o termo de estagio rescindido unilateralmente pela Defensoria Publica, nos

ultimos 5 (cinco) anos.

12. DAS VEDACOES

12.1. As candidatas e candidatos que aprovados no processo seletivo ficam cientes das

vedacgoes conforme deliberacao 428/2024 - CSDPMG artigos 64 e 65 quais sejam:

12.1.1. E vedado & estagiaria ou estagiario:

| — exercer a advocacia em feitos oriundos ou que tramitem no Tribunal de Justica de Minas

Gerais;

Il — exercer a advocacia em ambito extrajudicial nas areas afetas as atribuicbes da

Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais;

Il — exercer a advocacia em qualquer hipétese em se tratando de estagio exclusivamente

remoto;

IV — praticar, isolada ou conjuntamente, atos privativos das Defensoras Publicas ou
Defensores Publicos ou servidoras e servidores da DPMG, nas esferas judicial ou

extrajudicial, ressalvada a assinatura conjunta em manifestagées juridicas;

V — invocar a condi¢ao de estagiaria ou estagiario da DPMG ou usar papéis com marca

oficial da instituicdo em qualquer matéria alheia ao estagio;

VI —ter comportamento incompativel com a condi¢ao de estagiaria ou estagiario da DPMG;
VII — revelar quaisquer fatos de que tenha conhecimento em razéo das atividades de
estagio;

VIII — exercer as atividades de juiz leigo e de conciliador dos Juizados Especiais;

IX — exercer atividades concomitantes, seja como servidor ou servidora efetivo, seja como

celetista, terceirizado ou terceirizada, seja como estagiario ou estagiaria em outro ramo da

Defensoria Publica, na advocacia, publica ou privada, no Poder Judiciario, Poder
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Legislativo, Poder Executivo, em instituicdes policiais ou militares, no Ministério Publico ou

no Tribunal de Contas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

X — exercer atividades concomitantes, seja como servidor ou servidora efetivo, seja como
celetista, terceirizado ou terceirizada, seja como estagiario ou estagiaria em outras
instituicdes publicas, da administracdo publica indireta, ou instituicbes privadas que
possuam correlagcdo com as atividades desenvolvidas na Defensoria Publica e com elas

possam conflitar;

X| — realizar, conjuntamente, servico voluntario ou outra modalidade de estagio dentro da

propria Instituicio;

XIl — realizar estagio em outra Instituicdo publica ou privada cuja carga horaria diaria

exceda os limites permitidos pela Lei de Estagio;

Xl — valer-se do estagio para captar clientela ou obter vantagem para si ou para outrem.

12.1.2. Caso o candidato ou candidata no momento da convocacgao esteja prestando
outro estagio ou nas condigées de vedacgao, devera providenciar e encaminhar o

comprovante de desincompatibilizagdo antes do inicio das atividades.

12.1.3. E vedada a contratagéo de estagiaria ou estagiario para atuar sob supervisdo de
Defensor, Defensora, Servidor ou Servidora que lhe seja cbénjuge, companheira ou
companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral, até o terceiro

grau, inclusive.

13. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O presente processo seletivo simplificado tem validade de 12 (doze) meses,
contados da homologacao da classificagao final, podendo, a critério da Defensoria Publica

de Minas Gerais ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.
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14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Todos os atos relativos a este processo seletivo simplificado serdo divulgados no
endereco eletrbnico https://cesv.defensoria.mg.def.br/processos-seletivos/ processos

seletivos no campo pesquisa, buscar: Santa Rita do Sapucai - Edital 03/2025 — Direito.

14.1.1. E de exclusiva responsabilidade da candidata ou candidato acompanhar todas as
publicacbes relativas ao processo seletivo no portal eletrénico, ndo cabendo a CESV a

obrigagao de realizar comunicagdes por outros meios.

14.2. A constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade de declaracdo ou documento
acarretara a eliminagcado da candidata ou candidato do processo seletivo, sem prejuizo de

outras sancodes cabiveis.

14.3. A candidata ou candidato classificado devera manter seu endereco, telefone e e-mail

atualizados até que se expire o prazo de validade do processo seletivo simplificado.

14.4. A inscrigdo implicara o conhecimento e a aceitagcédo, por parte do candidato ou
candidata da legislagao vigente, das Deliberagdes do Conselho Superior da Defensoria
Publica, demais atos normativos da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais e a
este Edital.

14.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Estagio e Servigo

Voluntario da Defensoria Publica de Minas Gerais.

14.6. Eventuais duvidas, na forma do art 41, § 2°, ‘c’, da Deliberagdo CSDPMG 428/2024,

deverdo ser encaminhadas para estagio@defensoria.mg.def.br.

Santa Rita do Sapucai, 19 de agosto de 2025.

Lourival Batista de Almeida
Defensor Publico — Madep 0727

Coordenador Local Substituto
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