DPMG

DEFENSORIA PUBLICA DE MINAS GERALS

Rua Bernardo Guimardes, n. 2731 - Bairro Santo Agostinho - CEP 30140-085 - Belo Horizonte - MG - www.defensoria.mg.def.br
2° andar

PROJETO

PROJETO BASICO

1. OBJETO:

Contratacao da empresa Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrao para Ltda, para um
“Mini-curso com reflexao e orientacao sobre a postura adequada para o
tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e nao-binaries”, de
modo a instrumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o
publico citado, a ser realizado presencialmente no Auditério da DPMG, no dia 29 de
setembro de 2023.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Percebe-se a necessidade de uma qualificacao continuada para o recebimento do
publico, acolhendo assim, suas especificidades de maneira humanizada. A proposta é
trabalhar temas como: sigla LGBTQIA+; nome social; pronomes e linguagem neutra;
uso do banheiro; como acolher uma pessoa trans; dicas sobre o que se deve falar e o
gue deve ser evitado, dentre outros. Entende-se que este dialogo é fundamental para
dirimir ddvidas sobre com abordar acolher e atender pessoas transgéneras.

2.1 DA ESCOLHA DO FORNECEDOR:

A empresa Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrao LTDA, pessoa juridica, dotada de
autonomia patrimonial, administrativa e financeira, sendo de propriedade da
Palestrante Dalcira Ferrdao, a qual sera ministrante da atividade, trazendo uma
apresentacdao construida para facilitar o didlogo com o publico presente (virtual e
online). Além disso, utilizard habilidades desenvolvidas a partir de Teorias de Grupo
para inspirar maior participacao e reflexdes, bem como trard experiéncias a partir de
seu histérico de militancia no Movimento LGBTI+ em BH, em Minas Gerais e a nivel
nacional, e de suas vivéncias no atendimento as pessoas travestis, trans, ndo-binaries
e seus familiares. Contara, ainda, com um momento para debate com o publico
presente, para esclarecimento de dulvidas e/ou orientacdes sobre o tema abordado. O
material ficara disponivel para uso da DPMG. Expertise em Gestao e Lideranca, com
supervisao de equipes multidisciplinares, trabalhos desenvolvidos em rede,
intersetorial e em equipe. Especialista em Psicologia clinica, social e comunitaria para
populacao LGBTI+, em especial a travestis, transexuais e pessoas nao-binaries, bem
como atuacao na area de género, sexualidade, violéncias, direitos humanos, cidadania
e educacao. Formacao Clinica em Temas Contemporaneos na Abordagem Sdcio-
Histérica Cultural - Instituto de Psicologia Sécio-Histérica; Formacao Clinica em




Abordagem Sécio-Histérica Cultural - Instituto de Psicologia Sdcio-Histérica;
Especialista em Administracao Publica com foco em Gestao Social - Fundacao Joao
Pinheiro / Escola de Governo; Graduacao em Psicologia - PUC Minas Sao Gabriel.
Premiacdes: Prémio Efigénia Francisca - Estimular a inclusao social das mulheres
negras (Prefeitura Municipal de Contagem), XIV Prémio de Direitos Humanos e
Cidadania LGBT (CELLOS MG), Medalha de Honra ao Mérito (Defensoria Publica de
Minas Gerais) e Medalha de Melhor Aluna do Curso de Psicologia (PUC Minas).

2.2 DO PRECO:

O valor apresentado pelo Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrdao para Ltda é de
R$5.000,00 (cinco mil reais), mediante a apresentacao de nota fiscal e terd duracao
de aproximadamente 2h, conforme proposta apresentada.

3. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A contratacao direta para treinamento e aperfeicoamento de pessoal fundamenta-se
no disposto no artigo 25, inciso Il ¢/c art. 13, VI ambos da Lei 8666/93, eis que se trata
de servico técnico profissional especializado, de natureza singular e com empresa de
notéria especializacao, conforme ja exposto retro.

3.1 NATUREZA SINGULAR

Dalcira Ferrao é Psicdloga com vasta experiéncia em gestao, atendimento psicossocial
e clinico de populacbes em situacao de vulnerabilidade e risco social (territérios
periféricos), em especial mulheres em situacao de violéncias, populacdao negra e
LGBTI+. Trabalha com as tematicas de género e sexualidade, violéncias, educacao,
Psicologia Social e Comunitaria e de direitos humanos e cidadania.

3.2 NOTORIA ESPECIALIZACAO:

Psicéloga clinica e social para adolescentes, adultos, idosos (individual e familiar e
criancas trans; Militante do Centro de Luta pela Livre Orientacao Sexual Contagem
(CELLOS CONTAGEM). Foi Conselheira no Conselho Federal de Psicologia (CFP);
Conselheira e presidenta (2017-2019) no Conselho Regional de Psicologia de Minas
Gerais (CRP-MG); Coordenadora de Género e Diversidade (gestora na Educacao) na
Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais (SEE/MG); Conselheira no Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMASC/PMC); Gerente de Diversidade Sexual LGBTI na
Prefeitura Municipal de Contagem (PMC); Consultora e coordenadora de grupos na
ONG Instituto Mineiro de Saude Mental e Social (Instituto ALBAM); Tutora a distancia
curso EAD na UFMG pelo Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Mulher (NEPEM/UFMG);
Psicéloga no Centro de Referéncia LGBTI / Prefeitura de Belo Horizonte (CRLGBT/BH);
Psicéloga / técnica social no NuUcleo de Atendimento as Vitimas de Crimes Violentos
(NACVC/BH) - ONG Instituto ALBAM; Membro da equipe e coordenacao técnica Master
Consultoria Educacional e Social LTDA; Psicéloga / técnica social do Centro de
Referéncia em Assisténcia Social - CRAS Paulo VI (AMAS/PBH); Consultora pedagdgica
da Secretaria de Estado de Educacao de Minas Gerais (SEE/MG) / Programa PEAS
Juventude; Consultora e capacitadora na Prefeitura Municipal de Contagem (PMC);
Psicéloga do Centro Geral de Reabilitacao FHEMIG (PBH); Consultora e coordenadora




de grupos do Instituto Mineiro de Salude Mental e Social (Instituto ALBAM) e membra
da Comissao de Direitos Humanos (CDH) / Conselho Regional de Psicologia de Minas
Gerais (CRP-MG).

4. DA DESCRICAO DOS SERVICOS:

4.1 - A psicoéloga Dalcira Ferrao estara como ministrante da atividade, trazendo uma
apresentacdao construida para facilitar o didlogo com o publico presente (virtual e
online). Além disso, utilizard habilidades desenvolvidas a partir de Teorias de Grupo
para inspirar maior participacao e reflexdes, bem como trard experiéncias a partir de
seu histérico de militancia no Movimento LGBTI+ em BH, em Minas Gerais e a nivel
nacional, e de suas vivéncias no atendimento as pessoas travestis, trans, ndo-binaries
e seus familiares. Contara, ainda, com um momento para debate com o publico
presente, para esclarecimento de dulvidas e/ou orientacdes sobre o tema abordado. O
material ficara disponivel para uso da DPMG. A previsao do curso é dia 29/09/2023,
com duracao de 02 (duas) horas.

5. DO LOCAL E PAGAMENTO

5.1 - O minicurso sera realizado no formato presencial no Auditério da DPMG, no dia
29 de setembro de 2023, conforme programacao anexa.

5.2 -0 pagamento serad efetuado através do Sistema Integrado de Administracao
Financeira - SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por processamento
eletrénico, a crédito do beneficiario em qualquer instituicao financeira, no prazo de 30
(trinta) dias corridos da data do recebimento definitivo, acompanhado dos
documentos fiscais devidamente conferidos e atestados pela unidade responsavel.

5.3 - O pagamento pelos servicos a serem prestados sera realizado apds a conclusao
do curso/capacitacao/palestra mediante apresentacao de nota fiscal ou documento
equivalente.

6. DO CONTRATO

6.1 - O instrumento de contrato sera dispensado em consonancia ao art. 62, § 42 da
Lei 8.666/1993, devendo o mesmo ser substituido pela “Ordem de Servico” a ser
emitida por esta DPMG.

7. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES
7.1. DA CONTRATADA:

7.1.1. Prestar os servicos nas condicdes e prazos pactuados, de acordo com as
exigéncias constantes neste documento.

7.1.2. Emitir fatura no valor pactuado, apresentando-a ao CONTRATANTE para ateste
e pagamento.

7.1.3. Atender prontamente as orientacbes e exigéncias inerentes a execucao do
objeto contratado.

7.1.4. Reparar, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes



da execucao ou dos servicos empregados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato.
7.1.5. Assegurar ao CONTRATANTE o direito de sustar, recusar, mandar desfazer ou
refazer qualquer servico/produto que nao esteja de acordo com as normas e
especificacdes técnicas recomendadas neste documento.

7.1.6. Assumir inteira responsabilidade pela prestacao dos servicos,
responsabilizando-se por eventual transporte, acondicionamento e descarregamento
dos materiais necessarios a prestacdo, se houver.

7.1.7. Executar os servicos conforme especificacdes deste Projeto Basico e de sua
proposta, com a alocacdao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Projeto Basico e em sua proposta.

7.1.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado ao Estado ou a entidade estadual,
devendo ressarcir imediatamente a Administracao em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

7.1.9. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados na prestacao dos
servicos, dentro dos padrboes adequados de qualidade, seguranca, durabilidade e
desempenho, conforme previsto na legislacao em vigor e na forma exigida neste
Projeto Basico.

7.1.10. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do objeto deste Projeto Basico.

7.1.11. Nao transferir para o CONTRATANTE a responsabilidade pelo pagamento dos
encargos estabelecidos no item anterior, quando houver inadimpléncia da
CONTRATADA, nem onerar o objeto deste Projeto Basico.

7.1.12. Manter, durante toda a execucao do objeto, em compatibilidade com as
obrigacdées por ele assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao
exigidas na licitacao.

7.1.13. Manter preposto, caso necessario, aceito pela Administracao, para representa-
lo no local da execucao do objeto contratado.

7.2. DA CONTRATANTE:

7.2.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

7.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

7.2.3. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, se estiverem em
desacordo com a especificacao e da proposta comercial da CONTRATADA.

7.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes,



falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando
prazo para a sua correcao, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as
mais adequadas.

7.2.5. Conceder prazo de até 12 (doze) horas corridas, ap6és a notificacao, para a
CONTRATADA regularizar as falhas observadas.

7.2.6. Prestar as informacodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

7.2.7. Aplicar a CONTRATADA as sancdes regulamentares.

7.2.8. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e
previdenciarios através dos documentos pertinentes.

7.2.9. Disponibilizar local adequado para a prestacao do servico, caso necessario.

8. SANCOES ADMINISTRATIVAS:

8.1. A licitante/adjudicatdria que cometer qualquer das infracOes, previstas na Lei
Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, na Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de
2002, Lei Estadual n.2 14.167, de 10 de janeiro de 2002 e no Decreto Estadual ne.
45.902, de 27 de janeiro de 2012, e no do Decreto n® 48.012, de 22 de julho de 2020,
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:
8.1.1. Adverténcia por escrito;

8.1.2.1. 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o
valor do objeto nao executado;

8.1.2.2. 2,0% (dois por cento) sobre o valor total do contrato ou instrumento
equivalente, em caso de descumprimento das demais obrigacdes contratuais ou
norma da legislagao pertinente.

8.1.2.3. 20,0% (vinte por cento) sobre o valor do objeto, apds ultrapassado o prazo de
30 dias de atraso, ou no caso de nao entregado objeto, ou entrega com vicios ou
defeitos ocultos que o torne imprdprio ao uso a que é destinado, ou diminua-lhe o
valor ou, ainda fora das especificacdes contratadas;

8.1.3. Suspensao do direito de participar de licitacdes e impedimento de contratar
com a Administracao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

8.1.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica Estadual, nos
termos do art. 72 da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002;

8.1.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica;

8.2. A sancao de multa podera ser aplicada cumulativamente as demais sancdes
previstas nos itens 8.1.1, 8.1.3, 8.1.4 € 8.1.5.

8.3. A multa serd descontada da garantia do contrato, quando houver, e/ou de
pagamentos eventualmente devidos ao infrator e/ou cobrada administrativa e/ou
judicialmente.

8.4. A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo incidental apensado ao processo licitatério ou ao processo de execucao
contratual originario que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa ao



licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto no Decreto Estadual n2.
45.902, de 27 de janeiro de 2012, bem como o disposto na Lei Federal n? 8.666, de 21
de junho de 1993 e Lei Estadual n? 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

8.5. A autoridade competente, na aplicacao das sancdes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

8.5.1. Nao serao aplicadas sancdes administrativas na ocorréncia de casos fortuitos,
forca maior ou razdes de interesse publico, devidamente comprovados.

8.6. A aplicacao de sancdes administrativas nao reduz nem isenta a obrigacao da
CONTRATADA de indenizar integralmente eventuais danos causados a Administracao
ou a terceiros, que poderao ser apurados no mesmo processo administrativo
sancionatoério.

8.7. As sancdes relacionadas nos itens 8.1.3 a 8.1.5 serao obrigatoriamente
registradas no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a
Administracao Publica Estadual - CAFIMP e no CAGEF.

8.8. As sancdes de suspensao do direito de participar em licitacdes e impedimento de
licitar e contratar com a Administracao PuUblica poderao ser também aplicadas aqueles
que:

8.8.1. Retardarem a execucao do objeto;

8.8.2. Comportar-se de modo inidéneo;

8.8.2.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdao falsa
gquanto as condicbes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apdés o
encerramento da fase de lances;

8.8.3. Apresentarem documentacao falsa ou cometerem fraude fiscal.

8.9. As sanc0Oes dispostas também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva,
em pregao para registro de precos que, convocados, nao honrarem o compromisso
assumido injustificadamente.

8.10. Durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracao administrativa tipificada pela Lei Federal n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
e pelo Decreto Estadual n? 46.782, de 23 de junho de 2015, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a
Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisao
sobre a eventual instauracao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacao - PAR.

Belo Horizonte, 29 de agosto de 2023

Silvana Lourenco Lobo
Defensora Publica - MADEP 0200
Coordenadora da Escola Superior da Defensoria Publica
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAJS
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E SERVICOS - SIAD
Melhores pregos

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO

Nimero do mapa: 1441003 000226/2023 Pedido de material e servigo: 1441003 000187/2023
Data de criagéo: 13/09/2023

Situagao: Assinado

Responsavel: RENAN DE OLIVEIRA COSTA

Objetivo:

Instruir o pedido de compras - Disponibilidade orcamentaria
Instruir o Processo de compras

Itens do mapa

e ini AXi Orgamento  |5camento estimadol
N° | Cddigo do item Desc. do item de material Unid. de aquisi¢do | Quantitativo or¢ado VELQL (D VLD TR estimado ¢ | Metodologia definida
(R$) (R$) > total (R$)
unitario(R$)
SERVICO DE MINISTRACAO DE
CURSO DE CAPACITACAO DE -
1 000006939 PESSOAL NA AREA 1,00 UNIDADE 1,0000 5.000,0000 5.000,0000 5.000,0000 5.000,00 Média
ADMINISTRATIVA.
Total orgado: 5.000,00
Detalhamento do orgamento estimado
Ne: 1 Cdédigo do item de material ou servigo: 000006939 Unidade de aquisi¢cdo: 1,00 UNIDADE

Descricao do item:
SERVICO DE MINISTRACAO DE CURSO DE CAPACITACAO DE PESSOAL NA AREA ADMINISTRATIVA.

indice de atualizagdo associado a classe: N&o existe indice de atualizac&o vinculado a classe de material no momento da geracgéo desse relatorio.
Novo indice de atualizagao selecionado para o item deste mapa: -

Metodologia de céalculo:

Menor valor: R$ 5.000,0000
Média: R$ 5.000,0000
Mediana: R$ 5.000,0000

Precos que comp8em o orgcamento estimado

Melhores pregos / SIAD Péaginalde 3

13/09/2023 17:13
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO



Origem do preco

NO
documento
de referéncia

Processo de compra/
item

Qtde.

Data de
homologacéo /
Data de referéncial

Marca / Modelo

Procedimento de
contratacéo

Fornecedor

Preco unitario
homologado /
consultado (R$)

Preco unitario
reajustado (R$)

Inser¢céo manual /
Consulta direta
com fornecedores
(inciso V)

1,0000

31/08/2023

43.639.702/0001-22 -
ESPACO PSICOSSOCIAL -
DALCIRA FERRAO LTDA

5.000,0000

5.000,0000

nenhum item desconsiderado

nenhum item desconsiderado

nenhum item desconsiderado

Precos desconsiderados - Justificativas - Quantidade: 0

Precos desconsiderados - Acima da mediana Inciso | - Quantidade: 0

(*) Condicdes que influenciam o preco e justificam a desconsideragéo neste processo:

1 - Prazo, frete ou local de entrega
2 - Instalagdo ou montagem do be
3 - Modo de execugao do servico
4 - Termos de garantia exigidos

5 - Marca e/ou modelo

6 - Escala da quantidade do objeto

7 - Forma de pagamento

8 - Preco Inexequivel
9 - Sobreprego
10 - Custos indiretos

11 - Outra (Verifique no site do Portal de Compras)

Precos desconsiderados em funcéo dos filtros de pesquisa aplicados - Inciso | - Quantidade: 0

O Mapa Comparativo de Precos foi elaborado de acordo com a Resolugéio SEPLAG n° 102, de 29 de Dezembro de 2022, disponivel para consulta no link BANCO DE NORMAS GESTAO LOGISTICA PATRIMONIO -
CADASTROS - SISMP do site www.compras.mg.gov.br.

Assinatura digital - Signatario:

I Nome:

RENAN DE OLIVEIRA COSTA

Masp:
CPF:

X0182535
XXX.663.426-XX

Emissor do certificado:

Portal de Compras - MG / Assinatura eletrdnica

Data da assinatura:

Melhores pregos / SIAD

13/09/2023 17:13

13/09/2023 10:05:15

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO

Péagina2de 3




Cdédigo de Autenticidade:
Cédigo verificador: 230000375195498747152023

Melhores pregos / SIAD Péagina3de 3
13/09/2023 17:13
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DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Assessoria Juridica

Processo Sei n2. 9990000001.006682/2023-45

Parecer n°. 110/2023

Exma. Sra. Defensora Publica-Geral
Dra. Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias

Inexigibilidade de Licitagdo 124/2023 — “Mini-
curso com reflexdo e orientacdo sobre a postu-
ra adequada para o tratamento no atendimen-
to de pessoas travestis, trans e ndo-bindries—
art. 25, inc. Il e §12 ¢/c 13, VI, Lei 8.666/93 —
Possibilidade.

| — RELATORIO

1. Cuida-se de consulta formulada a esta Assessoria Juridica, nos termos do
art. 38, da Lei n.° 8.666/93, quanto a regularidade juridica do processo de Inexigibilidade
de Licitagdo n.° 124/2023, por meio do qual objetiva-se a contratacdo direta da empresa
Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrao Ltda, para que ministrar o “MINI-CURSO COM RE-
FLEXAO E ORIENTACAO SOBRE A POSTURA ADEQUADA PARA O TRATAMENTO NO
ATENDIMENTO DE PESSOAS TRAVESTIS, TRANS E NAO-BINARIES”, de modo a instru-
mentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico citado, a ser
realizado presencialmente no Auditério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023 e sera
ministrada pela Psicologa Dalcira Ferrdo.

2. O processo estd instruido com os seguintes documentos constantes no

SEl:

N2 SEI Documento Data Unidade

[ 0144312 Solicitagdo 30/08/2023 ESDEP
PRISCILA  Assinado de forma

digital por
NEWLEY priscica newtey

KOPKE:700 KOPKE:7000477-5

Dados: 2023.09.19
Assessoria Juridica - tel.: (31) 2522-8722 / 2522-8723 0477-5 1042300300
Rua Bernardo Guimaraes, n°® 2731 — Santo Agostinho - Belo Horizonte/MG — CEP 30.140-085
1


javascript:void(0);
https://sei.defensoria.mg.def.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&id_documento=157552&id_procedimento=157548&tipo_selecao_documento=PDF&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001048&infra_hash=2846ee0d69c52d6bc882ea675f869b7628332de90cfde9e5997e98c4c1ea1b31

I R (R (A (N (N A U (NN RN BN

-

I DR N R N R

A R R R (R R R

0144318
0144355
0144382
0144407
0144510
0144519
0144523
0144528
0144531
0144532
0144534
0144535
0144537

0144538

0144539

0144540
0144554
0144560

0144562
0148930
0149960

0149963

0150182

0150406
0150407
0150408
0150409
0150415
0150417
0150418

24

=2
IDEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTAbO DE MINAS GERAIS

Assessoria Juridica

Projeto

Curriculo

CNPJ

Contrato Social

Documentagdao CNH

Proposta de Orgamento

Certiddo CND Municipal

Certidao CND Estadual

Certiddo de Faléncia e Concordata
Certidao CND Federal

Certificado de Regularidade do FGTS
Certidao CND Trabalhista
Declaragdo de Exclusividade

Nota de Comprovacdo Prego de Merca-
do

Nota de Comprovacao Preco de Merca-
do

Nota de Comprovacdo Prego de Merca-
do

Declaragao

Declaragao Inexisténcia de fatos impedi-
tivos

Certidao
Despacho
Relatdrio de Item de Material/Servigo

Solicitacdo de Dotagdo Orcamentaria e
Financeira

Declaragao de disponibilidade orgamen-
taria

Relatdrio de Solicitagdo de Compras
Relatério de Pedido de Compra

Mapa de Pregos

Relatério de Processo de Compras
SICAF

CADIN

Certiddo (CAFIMP)

30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023

30/08/2023

30/08/2023

30/08/2023
30/08/2023
30/08/2023

30/08/2023
11/09/2023
13/09/2023

13/09/2023

13/09/2023 SPGF/DPOMA

13/09/2023
13/09/2023
13/09/2023
13/09/2023
13/09/2023
13/09/2023
13/09/2023
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[ 0150419 Certiddo (FGTS - atualizada) 13/09/2023
[ 0150421 Certiddo (CND municipal) 13/09/2023
[ 0150422 Resolugdo (Comissdo de Licitagdo) 13/09/2023
— 0150423 l\/I~|nuta (Ato de Inexigibilidade de Licita- 13/09/2023
— ¢do)
= 0150425 Minuta (Dispensa do Instrumento de 13/09/2023
———— Contrato)
0150428 Memorando 503 13/09/2023

Em sintese, é o Relatorio.

Il - FUNDAMENTACAO

SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC

SRLI/DCC/SC

SRLI/DCC/SC

SRLI/DCC/SC

3. Conforme se verifica nos autos, pretende-se, em contraposicdao a regra

geral das licitacOes exigida constitucionalmente, a contratacdo direta da empresa Espago

Psicossocial - Dalcira Ferrao Ltda para que possa ministrar o curso “Mini-curso com refle-

Xdo e orientagdo sobre a postura adequada para o tratamento no atendimento de pes-

soas travestis, trans e néo-bindries”. com fulcro no art. 25, inc. Il e §12 c¢/c art. 13, VI,

ambos da Lei n.” 8.666/93, que estabelecem:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competi-

¢do, em especial:

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notodria es-
pecializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e di-

vulgacdo;

§ 12 Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempe-
nho anterior, estudos, experiéncias, publica¢cdes, organiza¢do, apare-
Ihamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivel-

mente o mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissi-

onais especializados os trabalhos relativos a:
VI —treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
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4. A solicitagdo e justificativa para contratacao do curso foi apresentada pe-
la Coordenadora da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais
(0144312 e 0144318).

5. Prosseguindo na analise, impende ressaltar que, via de regra, necessi-
tando a Administragdo realizar qualquer negdcio com particulares, deve, previamente a
contratacdo, instaurar procedimento licitatério. Todavia, embora a licitacdo seja regra, a
Lei n2 8.666/93 prevé hipoteses em que essa se faz dispensada, dispensavel ou inexigivel,
permitindo que a Administracao Publica proceda a contratacgdo direta de particulares.

6. Em assim sendo, quando houver “impossibilidade juridica de competicGo
entre contratantes, quer pela natureza especifica do negdcio, quer pelos objetivos sociais
visados pela Administracdo”?, a licitacdo serd inexigivel, nos termos do art. 25 da Lei n2
8.666/93, supra referido.

7. Invocando as palavras de MARCAL JUSTEN FILHO, para a comprovacao

da inviabilidade concorrencial:

(...) seria imprescindivel informar o processo com documentos probaté-
rios da auséncia de outra alternativa para a Administracdo. Isso pode-
ria fazer-se por diligéncia dos préprios agentes administrativos. O fun-
damental consiste na documentacdo confidvel acerca da auséncia de ou-
tras alternativas sendo uma, o que basta para configurar a inexigibilida-
de.? (destaque ndo constante no original)

8. A contratacdo pela Administracdo Publica de cursos de aperfeicoamento
e inscricdo de servidores em congressos ja foi analisada pelo Tribunal de Contas da Uniao,
que na Decisdo n. 439/1998, do Plenario, referente ao Processo n? TC 000.830/98-4, as-

sim se manifestou:

! MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 29.ed. Sdo Paulo: Malheiros Editores Ltda., 2004.
p. 276.

2 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacGes e contratos administrativos. 82 ed. Sdo Paulo: dialética.
2001. p. 284-285
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O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, decide:

1. considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou ins-
trutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de
pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participa¢ao de cur-
sos abertos a terceiros, enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade
de licitagao prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI
do art. 13 da Lei n2 8.666/93;

2. retirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicacdo em Ata; e

3. arquivar o presente processo.

9. Ademais, observa-se no Acérddo 654/2004 — Segunda Camara, que o

TCU referendou a autoriza¢do da contratacgdo direta:

(...) Ademais, assiste razdo aos gestores quanto a regularidade da con-
tratacdo de treinamento mediante inexigibilidade de licitacdo, uma vez
que este Tribunal ja decidiu, em sessdo plendria de 15/7/1998, “conside-
rar que as contratagGes de professores, conferencistas ou instrutores
para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal,
bem como a inscricao de servidores para participagdo de cursos aber-
tos a terceiros, enquadram-se na hipétese de inexigibilidade de licita-
¢ao prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art.
13 da Lei n.2 8666/93

10. Em assim sendo, consoante entendimento da Corte de Contas, preten-
dendo a Administracdo promover a contratacdo direta, por meio de procedimento de
inexigibilidade, de entidade promotora de eventos destinados ao aperfeicoamento de

seus servidores, devera demonstrar além do requisito geral, inviabilidade de competicao,

os requisitos do inciso I, do referido dispositivo.

11. Em primeiro lugar, faz-se necessario comprovar que o servico a ser
contratado pela Administracdo Publica esteja previsto em uma das hipdteses constantes
do art. 13, da Lei de Licitagdes.

11.1. O caso em exame refere-se a contratacdo direta da empresa Espago
Psicossocial - Dalcira Ferrdo Ltda, para um “Mini-curso com reflexdo e orientagdo sobre
a postura adequada para o tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e

ndo-bindries”, de modo a instrumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abor-
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dagem com o publico citado, a ser realizado presencialmente no Auditério da DPMG, no
dia 29 de setembro de 2023.

12. Em segundo lugar, necessdria a demonstracao da singularidade do ser-
vico que serd contratado. Para melhor clareza do tema, transcrevemos abaixo excerto do
voto, do Ministro Adhemar Paladini Ghisi, relator do Processo 000.830/98-4, retro menci-

onado:

E notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso concreto, é di-
ficil estabelecer padroes adequados de competicdo para escolher isen-
tamente entre diferentes professores ou cursos, tornando-se complica-
do comparar o talento e a capacidade didatica dos diversos mestres (...)
Alids, essa realidade ja foi reconhecida pela doutrina do direito adminis-
trativo. O mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o enquadra-
mento legal de natureza singular empregado pela legislagdo ao treina-
mento e aperfeicoamento de pessoal, ainda quanto a aplicagdo do art.
23, inciso I, do Dec.-lei n? 2.300/86, defendia que:

“A metodologia empregada, o sistema pedagdgico, o material e os re-
cursos diddaticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a
preocupacdo ideoldgica, assim como todas as demais questdes funda-
mentais, relacionadas com a prestacao final do servico e com os seus re-
sultados - que sdo o que afinal importa obter -, nada disso pode ser pre-
determinado ou adrede escolhido pela Administracdo contratante. Ai
reside a marca inconfundivel do autor dos servigos de natureza singu-
lar, que nao executa projeto prévio e conhecido de todos mas desen-
volve técnica apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo traba-
lho, aperfeigoando-se continuadamente.

Por todas essas razbes, entendeu a lei de licitacGes de classificar na ca-
tegoria de servico técnico profissional especializado, o trabalho de trei-
namento e aperfeicoamento de pessoal da Administracdo, por particula-
res (pessoas fisicas ou juridicas); sendo de natureza singular o servico,
sera fatalmente diferente um treinamento de outro, ainda gue sobre os
mesmos temas, quando ministrado por particulares diversos. E, desse
modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais ofere-
cem, torna-se inexigivel a licitacdo por imperativo légico que consta do
art. 23, inciso Il, do Dec.-lei n? 2.300/86." ( "Treinamento de Pessoal -
Natureza da Contratagao" "in" Boletim de Direito Administrativo - Mar¢o
de 1993, pags. 176/79- grifo nosso) {(...)"

Nessa mesma linha de raciocinio, destaco pensamento do administrati-
vista Antonio Carlos Cintra do Amaral, que ao discorrer sobre a contra-
tacdo de profissional para realizagdo de treinamento de pessoal, asseve-
ra que:
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"Treinamento e aperfeicoamento de pessoal é servico técnico profissio-
nal especializado, previsto no art. 13, VI, da mesma Lei n2 8.666/93. Em
principio, é de natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais
pessoas fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa juridica. A singula-
ridade reside em que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou do-
centes) requer-se: a) experiéncia; b) dominio do assunto; c) didatica; d)
experiéncia e habilidade na conducdo de grupos, fregiientemente hete-
rogéneos inclusive no gque se refere a formacdo profissional; e) capaci-
dade de comunicacdo.

Como ndo se pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa
singularidade subjetiva é também objetiva. Vale dizer: também o servico
por ele prestado é singular..." ( "Ato Administrativo, LicitacGes e Contra-
tos Administrativos", Malheiros Editores, 1995, pag. 110) (...) A aplicacdo
da lei deve ser compativel com a realidade em que esta inserida, sé as-
sim o direito atinge seus fins de assegurar a justica e a equidade social.
Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de li-
citacdo, na atual realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, fato que pode e deve evolu-
ir no ritmo das mudancas que certamente ocorrerdo no mercado, com o
aperfeicoamento das técnicas de elaboracdo de manuais padronizados
de ensino. Essa evolucdo deve ser acompanhada tanto pelos gestores
como pelos drgdos de controle, no ambito de suas atuagdes. Assim, des-
ponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade de licitagdo para
contratacdo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, na atualida-
de, é regra geral, sendo a licitagdo exce¢do que deve ser averiguada caso
a caso pelo administrador. (g.n).

12.1. Nessa mesma linha de raciocinio, preleciona MARCAL JUSTEN FILHO:

Ndo basta, para reconhecer inviabilidade de competi¢cdo, a mera carac-
terizacdo de um servico constante do elenco do art. 13. Para tanto, é in-
dispensdavel a natureza singular do objeto contratado. Observe-se que a
notdria especializagdo nao consiste propriamente em requisito de inexi-
gibilidade, mas em pressuposto a ser utilizado na sele¢do do particular a
ser contratado. Apds reconhecer tratar-se de caso de inexigibilidade, a
Administracdao deve escolher um sujeito para ser contratado: a notodria
especializacdo é um requisito a propdsito da identidade do contratado.?

(g.n.)

12.2. E, ainda, em continuidade ao raciocinio:
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No universo dos servicos, aqueles referidos no art. 13 se diferenciam
porque seu desempenho envolve conhecimentos especificos e peculia-
res, que exigem nao apenas a profissionalidade, mas também uma espe-
cializacdo. Isso ndo significa que contratacdo direta possa ser realizada
simplesmente em face de sua caracterizacdo, eis que o art. 25, inc. II,
exige a natureza singular.® (g.n.)

12.3. Conforme se depreende do voto acima transcrito, mais especifica-
mente da Licdo do Administrativista Anténio Carlos Cintra do Amaral que aduz que "Trei-
namento e aperfeicoamento de pessoal é servigo técnico profissional especializado, pre-
visto no art. 13, VI, da mesma Lei n® 8.666/93. Em principio, é de natureza singular, por-
que é conduzido por uma ou mais pessoas fisicas, mesmo quando a contratada é pessoa
juridica. A singularidade reside em que dessa ou dessas pessoas fisicas (instrutores ou do-
centes) requer-se: a) experiéncia; b) dominio do assunto; c) diddtica; d) experiéncia e habi-
lidade na condugdo de grupos, freqlientemente heterogéneos inclusive no que se refere a
formacgdo profissional; e) capacidade de comunicagéo. ”

12.4. Assim, no caso sob comento, a solicitante destacou a natureza singu-

lar do servico, asseverando, que (doc 0144318):

“Dalcira Ferrdo é Psicéloga com vasta experiéncia em gestdo, atendi-
mento psicossocial e clinico de populagées em situacdo de vulnerabili-
dade e risco social (territérios periféricos), em especial mulheres em si-
tuagdo de violéncias, populagdo negra e LGBTI+. Trabalha com as tema-
ticas de género e sexualidade, violéncias, educagdo, Psicologia Social e
Comunitdria e de direitos humanos e cidadania.. “

13. Por fim, exige-se a notdria especializacdo da pessoa, fisica ou juridica,

com a qual a Administracdo Publica pretende estabelecer a relagao juridica bilateral.
13.1. Verifica-se que, em cumprimento a tal requisito, foi acostado o curri-
culo do Palestrante com suas qualificagGes (0144355), demonstrando a notdria especiali-

zacao deste.
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14. Superada a analise preliminar de adequabilidade da espécie em hipdte-
se de inexigibilidade, passa-se a verificagdo do aspecto formal. A utilizagdo da modalidade
contratacdo direta exige, além dos trés requisitos de adequag¢do mencionados, a formali-
zacdo do processo administrativo de justificacdo, conforme determina o art. 26 da Lei

8.666/93, ex vi:

Art. 26 - As dispensas previstas nos §§ 20 e 40 do art. 17 e nos incisos |l
a XXIV do art. 24, as situacdes de inexigibilidade referidas no art. 25, ne-
cessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do para-
grafo Unico do art. 82, deverdo ser comunicados dentro de trés dias a
autoridade superior, para ratificacdo e publicacdo na imprensa oficial, no
prazo de cinco dias, como condicdo para eficacia dos atos.

Pardgrafo Unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retar-
damento, previsto neste artigo, sera instruido, no que couber, com os
seguintes elementos:

| - caracterizacdo da situacdo emergencial ou calamitosa que justifique a
dispensa, quando for o caso;

Il - razdo da escolha do fornecedor ou executante;

Il - justificativa do preco.

IV - documento de aprovacao dos projetos de pesquisa aos quais os bens
serdo alocados.

14.1. Aplica-se a espécie apenas os incisos Il e lll. Quanto a escolha do for-

necedor foi juntada pertinente justificativa elaborada pela solicitante (0144318) em que

diz:

“A empresa Espago Psicossocial — Dalcira Ferrdo LTDA, pessoa juridica,
dotada de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, sendo de
propriedade da Palestrante Dalcira Ferrdo, a qual sera ministrante da
atividade, trazendo uma apresentagao construida para facilitar o didlogo
com o publico presente (virtual e online). Além disso, utilizara habilida-
des desenvolvidas a partir de Teorias de Grupo para inspirar maior parti-
cipacdo e reflexdes, bem como trara experiéncias a partir de seu histori-
co de militdncia no Movimento LGBTI+ em BH, em Minas Gerais e a nivel
nacional, e de suas vivéncias no atendimento as pessoas travestis, trans,
ndo-bindries e seus familiares. Contard, ainda, com um momento para
debate com o publico presente, para esclarecimento de dudvidas e/ou
orientagdes sobre o tema abordado. O material ficara disponivel para
uso da DPMG. Expertise em Gestdo e Lideranga, com supervisao de
equipes multidisciplinares, trabalhos desenvolvidos em rede, interseto-
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rial e em equipe. Especialista em Psicologia clinica, social e comunitaria
para populacdo LGBTI+, em especial a travestis, transexuais e pessoas
nao-bindries, bem como atuagdo na drea de género, sexualidade, violén-
cias, direitos humanos, cidadania e educac¢do. Formacgdo Clinica em Te-
mas Contemporaneos na Abordagem Sécio-Histdrica Cultural — Instituto
de Psicologia Sécio-Histérica; Formacgdo Clinica em Abordagem Sécio-
Histdrica Cultural - Instituto de Psicologia Sécio-Histérica; Especialista
em Administracdo Publica com foco em Gestdo Social — Fundagdo Jodo
Pinheiro / Escola de Governo; Graduacdo em Psicologia — PUC Minas Sdo
Gabriel. PremiagGes: Prémio Efigénia Francisca — Estimular a inclusdo so-
cial das mulheres negras (Prefeitura Municipal de Contagem), XIV Pré-
mio de Direitos Humanos e Cidadania LGBT (CELLOS MG), Medalha de
Honra ao Mérito (Defensoria Publica de Minas Gerais) e Medalha de Me-
Ihor Aluna do Curso de Psicologia (PUC Minas)..”

14.2. No que tange ao preco foi juntado a 0144519, proposta contendo as
descricdes do curso, demonstrando o valor cobrado estd em conformidade com o valor
praticado no mercado (0144538, 0144539 e 0144540). sendo esclarecido pela Coordena-

dora da Escola Superior da Defensoria Publica de Minas Gerais (0144318):

“2.2 DO PRECO:

O valor apresentado pelo Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrao para Ltda é
de R$5.000,00 (cinco mil reais), mediante a apresentac¢io de nota fiscal e
terd duracdo de aproximadamente 2h, conforme proposta apresenta-
da..”

14.2.1. A Defensoria Publica possui recurso necessario para cobrir as des-
pesas com as inscricbes pretendidas, conforme atestado na dotacdo orcamentadria e fi-
nanceira juntada aos autos (0150182).

15. Importante, ainda, verificar a regularidade juridica, fiscal e econémica
da empresa a ser contratada, nos termos da documentacdo exigida para habilitacdo,
constantes genericamente dos artigos 27 a 33, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.
Nestes termos, foram acostados os documentos comprovadores nos quais se verifica a

sua regularidade em todos os aspectos habilitatérios (0144382, 0144407, 0144510,
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0144528, 0144531, 0144532, 0144535, 0144554, 0144560, 0150415, 0150417, 0150418,
0150419 e 0150421).

16. Analisando-se a Minuta do Ato de Inexigibilidade de Licitagdo apresen-
tada (0150423), verifica-se que esta se encontra em conformidade com o ordenamento
juridico vigente, eis que aponta corretamente o nimero do procedimento, identifica o
objeto da contratacdo pretendida, justifica a importancia da contratagdo para a Institui-
¢do, bem como aponta os dispositivos autorizadores da inexigibilidade de licitacdo e traz
as razoes de escolha do fornecedor, bem como a justificativa de preco da contratacao.

17. No que tange a minuta do ato de dispensa do instrumento contratual,
apresentado pela Comissdo Permanente de Licitagdo, (0150425), verifico que foram ex-

postos os motivos e as razOes de direito para a dispensa do instrumento contratual.

IV — CONCLUSAO

18. Do exposto, consoante as razdes anteriormente expostas, entendemos
ser possivel a contratacdo direta da empresa Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrdo para
Ltda, para um “Mini-curso com reflexdo e orientagdo sobre a postura adequada para o
tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e nGo-bindries”, de modo a ins-
trumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico citado, a
ser realizado presencialmente no Auditério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023.

19. Atesto, ainda, a regularidade da minuta do ato de inexigibilidade de lici-
tacdo (0150423) e a minuta de dispensa do contrato (0150425).

Este é o parecer.

Belo Horizonte, 19 de setembro de 2023.
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ATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 1441003 000124/2023

Assunto: Contratacao da empresa Espago Psicossocial - Dalcira Ferrdo para Ltda, para um “Mini-curso com
reflexdo e orientagdo sobre a postura adequada para o tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e
nao-bindries”, de modo a instrumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico

citado, a ser realizado presencialmente no Auditoério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023.

I- OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo da empresa Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrdo para Ltda, para um “Mini-curso com reflexao e
orientacdo sobre a postura adequada para o tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans € ndo-
binaries”, de modo a instrumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico

citado, a ser realizado presencialmente no Auditoério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023.
I - RAZOES DA CONTRATACAO

A solicitante, Dra. Silvana Lourenco Lobo, Coordenadora da Escola Superior, justifica a contratagdo nos

termos abaixo:

“Percebe-se a necessidade de uma qualificagcdo continuada para o recebimento do publico, acolhendo assim,
suas especificidades de maneira humanizada. A proposta ¢ trabalhar temas como: sigla LGBTQIA+; nome
social; pronomes e linguagem neutra; uso do banheiro; como acolher uma pessoa trans; dicas sobre o que se
deve falar e o que deve ser evitado, dentre outros. Entende-se que este didlogo ¢ fundamental para dirimir

duvidas sobre com abordar acolher e atender pessoas transgéneras.”.
III - JUSTIFICATIVA DO FORNECEDOR/PRECO

DO FORNECEDOR: A empresa Espaco Psicossocial — Dalcira Ferrao LTDA, pessoa juridica, dotada de
autonomia patrimonial, administrativa e financeira, sendo de propriedade da Palestrante Dalcira Ferrao, a
qual sera ministrante da atividade, trazendo uma apresentacao construida para facilitar o didlogo com o
publico presente (virtual e online). Além disso, utilizara habilidades desenvolvidas a partir de Teorias de
Grupo para inspirar maior participagao e reflexdes, bem como trara experi€ncias a partir de seu historico de
militancia no Movimento LGBTI+ em BH, em Minas Gerais e a nivel nacional, e de suas vivéncias no
atendimento as pessoas travestis, trans, ndo-binaries e seus familiares. Contara, ainda, com um momento para
debate com o publico presente, para esclarecimento de dividas e/ou orientacdes sobre o tema abordado. O
material ficard disponivel para uso da DPMG. Expertise em Gestao e Lideranga, com supervisao de equipes
multidisciplinares, trabalhos desenvolvidos em rede, intersetorial € em equipe. Especialista em Psicologia

clinica, social e comunitaria para populacdo LGBTI+, em especial a travestis, transexuais € pessoas nao-



binaries, bem como atuacdo na area de género, sexualidade, violéncias, direitos humanos, cidadania e
educagdo. Formagao Clinica em Temas Contemporaneos na Abordagem Socio-Histérica Cultural — Instituto
de Psicologia Socio-Historica; Formacao Clinica em Abordagem Socio-Historica Cultural - Instituto de
Psicologia Socio-Histdrica; Especialista em Administracdo Publica com foco em Gestao Social — Fundagao
Jodo Pinheiro / Escola de Governo; Graduag¢ao em Psicologia — PUC Minas Sao Gabriel. Premiagdes:
Prémio Efigénia Francisca — Estimular a inclusdo social das mulheres negras (Prefeitura Municipal de
Contagem), XIV Prémio de Direitos Humanos e Cidadania LGBT (CELLOS MGQG), Medalha de Honra ao
Meérito (Defensoria Publica de Minas Gerais) e Medalha de Melhor Aluna do Curso de Psicologia (PUC
Minas).

DO PRECO: O valor apresentado pelo Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrdo para Ltda ¢ de R$5.000,00
(cinco mil reais), mediante a apresentagdo de nota fiscal e terd duragdo de aproximadamente 2h, conforme

proposta apresentada. Prego este praticado no mercado, conforme documentagdo anexa.
IV - REQUISITOS DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Quanto aos requisitos da Inexigibilidade, previstos na Lei de Licitagdes, a solicitante, no documento SEI N°

0144318, destaca o que se segue:

Da Natureza Singular: Dalcira Ferrdo ¢ Psicologa com vasta experiéncia em gestdo, atendimento
psicossocial e clinico de populagdes em situacao de vulnerabilidade e risco social (territorios periféricos), em
especial mulheres em situagdo de violéncias, populagao negra e LGBTI+. Trabalha com as tematicas de
género e sexualidade, violéncias, educagdo, Psicologia Social e Comunitaria e de direitos humanos e

cidadania.

Da Notéria Especializacdo: Psicologa clinica e social para adolescentes, adultos, idosos (individual e
familiar e criangas trans; Militante do Centro de Luta pela Livre Orientagdo Sexual Contagem (CELLOS
CONTAGEM). Foi Conselheira no Conselho Federal de Psicologia (CFP); Conselheira e presidenta (2017-
2019) no Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais (CRP-MG); Coordenadora de Género e
Diversidade (gestora na Educacao) na Secretaria de Estado de Educa¢do de Minas Gerais (SEE/MG);
Conselheira no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMASC/PMC); Gerente de Diversidade Sexual
LGBTI na Prefeitura Municipal de Contagem (PMC); Consultora e coordenadora de grupos na ONG
Instituto Mineiro de Satde Mental e Social (Instituto ALBAM); Tutora a distancia curso EAD na UFMG
pelo Nucleo de Estudos e Pesquisas sobre Mulher (NEPEM/UFMG); Psicologa no Centro de Referéncia
LGBTI / Prefeitura de Belo Horizonte (CRLGBT/BH); Psicologa / técnica social no Nucleo de Atendimento
as Vitimas de Crimes Violentos (NACVC/BH) — ONG Instituto ALBAM; Membro da equipe e coordenagao
técnica Master Consultoria Educacional e Social LTDA; Psic6loga / técnica social do Centro de Referéncia
em Assisténcia Social — CRAS Paulo VI (AMAS/PBH); Consultora pedagogica da Secretaria de Estado de
Educagao de Minas Gerais (SEE/MG) / Programa PEAS Juventude; Consultora e capacitadora na Prefeitura
Municipal de Contagem (PMC); Psicéloga do Centro Geral de Reabilitagio FHEMIG (PBH); Consultora e
coordenadora de grupos do Instituto Mineiro de Satde Mental e Social (Instituto ALBAM) e membra da
Comissao de Direitos Humanos (CDH) / Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais (CRP-MG).

V - CONCLUSAO

A contratacao da empresa Espago Psicossocial - Dalcira Ferrao para Ltda, para um “Mini-curso com reflexao



e orientacdo sobre a postura adequada para o tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e nao-
binaries”, de modo a instrumentalizar as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico
citado, a ser realizado presencialmente no Auditério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023, encontra
respaldado no artigo 25, inciso II c¢/c art. 13, VI ambos da Lei 8666/93, por se tratar de contratacdo onde esta

inviavel a competigdo, visto que a empresa contratada e a palestrante possuem notoria capacita¢do técnica.

Pelo exposto, estando o processo devidamente formalizado, e contendo a necessaria previsao or¢gamentéria e
financeira para cobrir a despesa a ser efetuada, fica dispensado o expediente licitatorio, apos a devida

ratificacdo da autoridade competente e demais formalidades exigidas por lei.

Belo Horizonte, de de 2023.

Comissao Permanente de Licitacao:
Helbert Bruno Paulino Lourengo —
Regiane Salgueiro de Freitas —

Henrique Castro Boaventura —

Com fulcro no art. 9°, inciso XII da Lei Complementar n® 65/2003 conjugado com o art. 26 da Lei n°.
8.666/93 e observados os termos do Parecer Juridico, ratifico a inexigibilidade n°. 1441003 000124/2023.

RATIFICACAO em /]

RAQUEL GOMES DE SOUSA DA COSTA DIAS

DEFENSORA PUBLICA-GERAL

1.
el o
. =
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Helbert Bruno Paulino Lourenco, Servidor, em 19/09/2023,
as 14:54, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Regiane Salgueiro de Freitas, Servidora, em 19/09/2023, as
14:55, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

1.
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Henrique Castro Boaventura, Diretor de Compras e
Contratos, em 19/09/2023, as 14:56, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.



Documento assinado eletronicamente por Priscila Newley Kopke, Assessora, em 19/09/2023, as 14:59,
conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

sel

eletrbnica

1.
Sel: o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias , Defensora Publica-
Geral, em 19/09/2023, as 17:35, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://defensoria.mg.def.br/portal-sei
¥ informando o codigo verificador 0152458 ¢ o codigo CRC 9A875462.
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creche no Municipio de Nanuque. Implantacdo do servico. ENVOLVIDOS: Coordenadoria Estratégica de Defesa e
Promocao dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes - CEDEDICA; Prefeitura Municipal de Nanuque. DATA DE
INSTAURACAO: 21/08/2023. ABRANGENCIA: local. PUBLICACAO: retroativa.

PTAC n° 124/2023. SEI n° 9990000001.006402/2023-07. ORGAO INSTAURADOR: Coordenadoria Estratégica de
Defesa e Promocao dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes - CEDEDICA. EMENTA: Direito a educacao. Acesso a
creche no Municipio de Santana de Pirapama. Implantacdo do servico. ENVOLVIDOS: Coordenadoria Estratégica de
Defesa e Promocao dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes - CEDEDICA; Prefeitura Municipal de Santana de
Pirapama. DATA DE INSTAURACAO: 21/08/2023. ABRANGENCIA: local. PUBLICACAO: retroativa.

PTAC n° 125/2023. SEI n° 9990000001.006408/2023-76. ORGAO INSTAURADOR: Coordenadoria Estratégica de
Defesa e Promocao dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes - CEDEDICA. EMENTA: Direito a educacio. Acesso
a creche no Municipio de Sete Lagoas. Implantacio do servico. ENVOLVIDOS: Coordenadoria Estratégica de Defesa e
Promocao dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes - CEDEDICA; Prefeitura Municipal de Sete Lagoas. DATA DE
INSTAURACAO: 21/08/2023. ABRANGENCIA: local. PUBLICACAO: retroativa.

© EDITAIS E AVISOS

© DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS e a empresa TECNO 2000 INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA. Espécie: Contrato n® 9394323/2023. OBJETO: presente contrato tem como objeto a aquisicio de cadeiras,
conforme quantitativos e especificacoes técnicas e condicoes comerciais estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo |, do Edital de Licitacdo e na proposta da CONTRATADA que passam a integrar este instrumento,
independente de transcricdo. Valor global: R$624.680,00 (seiscentos e vinte e quatro mil seiscentos e oitenta reais).
Dotacdo Orcamentaria: 1441 03 092 726 4150 0001 449052.14.0.10.1, do orcamento em vigor e suas alteracoes
conforme Lei Orcamentaria n° 24.272/2023. Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da publicacdo no Diario Oficial
Eletronico da DPMG. SIGNATARIOS: Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias e Jordano Castro Nascimento. Belo
Horizonte. 20 de setembro de 2023.

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Ratifico o Ato de Inexigibilidade de Licitacdo, no uso da competéncia delegada pelo Decreto Estadual n°. 43.817 de
15 de junho de 2004, Ato de Inexigibilidade de Licitacdo n°® 1441003 000124/2023, datado de 19/09/2023, com
fulcro no artigo 25, inciso Il, c¢/c artigo 13, inciso VI, ambos da Lei n° 8.666/93, objetivando a contratacdo da empresa
Espaco Psicossocial - Dalcira Ferrdo para Ltda, para um “Mini-curso com reflexdo e orientacdo sobre a postura
adequada para o tratamento no atendimento de pessoas travestis, trans e ndo-binaries”, de modo a instrumentalizar
as(os) servidoras(es) da DPMG em sua abordagem com o publico citado, a ser realizado presencialmente no
Auditério da DPMG, no dia 29 de setembro de 2023. Valor Global: R$ 5.000,00 (cinco mil reais). Raquel Gomes de
Sousa da Costa Dias. Belo Horizonte, 20/09/2023.

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Ratifico o Ato de Inexigibilidade de Licitacdo, no uso da competéncia delegada pelo Decreto Estadual n°. 43.817 de
15 de junho de 2004, Ato de Inexigibilidade de Licitacdo n° 1441003 000126/2023, datado de 20/09/2023, com
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