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Relatorio de Gestao

a) apresentacdo da visdo geral da wunidade jurisdicionada, estrutura

organizacional e legislacéo aplicavel;

INTRODUCAO

A Prestacdo de Contas da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais — DPMG
referente ao exercicio de 2023 esta detalhada de forma a abranger a execucao
orgcamentéria, financeira e patrimonial da instituicdo, sendo o Relatério de Gestéo,
Demonstracfes Contabeis com suas Notas Explicativas, os relatérios das
Comissbes designadas para levantamento do Inventario e da Divida Flutuante que

sensibilizam o Patrimonio da DPMG.

Desta forma, o objetivo do Relatério de Gestdo é demonstrar as metas e 0s
resultados alcancados no periodo de 2023, em relacdo a missao institucional, por
meio de indicadores, metas e eventuais justificativas, em cumprimento ao disposto
no Anexo Il, do Art. 5°, da Decisao Normativa n® 03/2023.

Desde a sua fundacdo em 1976, quando ainda era conhecida como Procuradoria de
Assisténcia Judiciaria, a DPMG tem se dedicado a defesa e a promocéo dos direitos
individuais e coletivos dos cidad&os mineiros.

A missdo da Defensoria é acolher a pessoa em situacdo de vulnerabilidade,
garantindo o acesso aos direitos de forma rapida e eficaz, com prioridade na
prevencao e solucdo extrajudicial de conflitos, comprometida com a transformacao
social, promocéo da cidadania e dignidade humana.

Mas a DPMG vai além disso: seu objetivo é proporcionar um atendimento acolhedor,

gue assegure o respeito a todos os direitos, em todas as esferas sociais.
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Além de atuar judicialmente em defesa da populacdo, tem destaque por sua atuagao
extrajudicial. A cada dia, investe mais em métodos autocompositivos de resolugéo

de conflitos e em solu¢des administrativas.

Ano apos ano, a DPMG expande sua atuacdo, desenvolvendo acdes, projetos,
campanhas e iniciativas de educagao em direitos. “Nosso objetivo é alcangar cada

vez mais pessoas, tanto na capital quanto no interior do Estado.

A Defensoria conta com 110 unidades providas, além de atuar em cooperacdo em
11 comarcas que nao contam com a presenca da defensoria publica, trabalhamos
de forma coordenada para garantir um atendimento humanizado, plural e inclusivo

em todas as regifes de Minas Gerais”.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da DPMG esta prevista na LEI COMPLEMENTAR n° 65,
de 16/01/2003, Art. 6°.

| — 6rgdos da administracdo superior:

a) Defensoria Publica-Geral;

b) Subdefensoria Publica-Geral;

c) Conselho Superior da Defensoria Publica;

d) Corregedoria-Geral da Defensoria Publica;

Il — érgdos de atuacao:

a) Defensorias Publicas do Estado nas Comarcas:

b) Nucleos da Defensoria Publica do Estado;

c) Coordenadorias Regionais de Defensoria Publica do Estado, em
namero de quinze;

lIl — 6rgéos de execucgao, os Defensores Publicos;
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IV — Orgéos de apoio administrativo e servigos auxiliares:

a) Gabinete;

b) Centro de Desenvolvimento Institucional,

c) Coordenadoria de Projetos e Convénios;

d) Coordenadoria de Estagio e Servigco Voluntério;

e) Coordenadorias Regionais;

f) Assessoria Juridica;

g) Assessoria de Comunicacao e Cerimonial;

h) Assessoria de Administracéo Estratégica e Inovacao;

i) Auditoria Interna;

J) Superintendéncia de Planejamento, Gestéao e Financas:

k) Superintendéncia de Recursos Logisticos e Infraestrutura:
[) Superintendéncia de Gestdo de Pessoas e Saude Ocupacional:
m) Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo:

(Inciso com redacdo dada pelo art. 7° da Lei Complementar n°® 141, de
13/12/2016.)

V — Orgéos auxiliares:

(Inciso acrescentado pelo art. 7° da Lei Complementar n°® 141, de
13/12/2016.)
Paragrafo Unico — A organizacdo da Defensoria Publica tera como diretriz a
descentralizacdo e sua atuacao incluira atendimento interdisciplinar, bem como a
tutela dos direitos individuais, difusos, coletivos e individuais homogéneos.
(Paradgrafo com redacdo dada pelo art. 7° da Lei Complementar n® 141, de
13/12/2016.)
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A Defensoria Publica (DPMG) é instituicAo permanente, essencial a funcéo
jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe, como expressao e instrumento do regime
democrético, fundamentalmente, a orientagdo juridica, a promoc¢do dos direitos
humanos e a defesa, em todos os graus, judicial e extrajudicial, dos direitos
individuais e coletivos, de forma integral e gratuita, aos necessitados, prevista na

Constituicdo Federal, em seu art. 134 (EC 80, 04/06/2014).

S&o principios institucionais da Defensoria Publica (art. 3°, da Lei Complementar n°
65, de 16 de janeiro de 2003): a Unidade, a Indivisibilidade e a Independéncia

Funcional.

A Instituicdo foi atribuida, pela Emenda Constitucional 45/04, autonomia funcional,
administrativa e orcamentaria, passando, portanto, a condicdo de orgao

constitucional independente, sem subordinacédo ao Poder Executivo.

A Defensoria € regida por sua lei organica, que no ambito federal é a Lei
Complementar 80, de 12 de janeiro de 1994, a qual sofreu importantes modificacfes

pela Lei Complementar 132 de 2009.

No ambito Estadual, cada Defensoria devera ter sua propria lei, 0 que ocorreu em
Minas Gerais pela edicdo da Lei Complementar 65, de 16 de janeiro de 2003, que
organiza a Defensoria mineira, definindo sua competéncia e dispondo sobre a

carreira de Defensor Publico.

Alguns dispositivos foram alterados pela LC estadual 141, de 13 de dezembro de
2016, LC 161/2021 e LC 164/2021.

Ainda pela Constituicdo Federal restou estabelecido que a Defensoria Publica sera
estadual ou federal, ou seja, tera atribuicdo perante a justica estadual e federal,

respectivamente.


https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=EMC&numero=80&ano=2014&ato=1c2o3Z61UNVpWT1dc
https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=LCP&numero=80&ano=1994&ato=a97Qza610dJpWT5d5
https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=LCP&numero=80&ano=1994&ato=a97Qza610dJpWT5d5
https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=LCP&numero=132&ano=2009&ato=22bQzaU1EeVpWT97d
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/LCP/65/2003/?cons=1
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?ano=2016&num=141&tipo=LCP
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?ano=2016&num=141&tipo=LCP
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=161&comp=&ano=2021
https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=LCP&num=164&comp=&ano=2021
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Diante de sua autonomia, a Defensoria Publica € dirigida pela Defensora Publica-

Geral ou Defensor Publico-Geral, o qual é escolhido pelo Governador, apdés
formacao de lista triplice formada pela classe dentre integrantes da carreira.

E certo que a DPMG tem um papel diferenciado entre as instituicdes do mundo
juridico, pois € a Instituicdo que tem por objetivo a concretizagdo do acesso a Justica
a todos indistintamente, sendo, portanto, vital ao processo de efetivagéo de direitos.

b) descricAdo da execucdo do programa de trabalho previsto na LOA e
informacBes sobre os programas e acdes do governo sob responsabilidade
do érgéo, evidenciando: (i) o cumprimento das metas fisicas e financeiras por
meio da classificacdo funcional, por estrutura programatica e por natureza da
despesa; (ii) os indicadores institucionais de desempenho da implementacao
da acdo governamental identificada no PPAG 2020-2030; e (iii)
esclarecimentos, se for o caso, das causas que inviabilizaram o pleno
cumprimento dos objetivos propostos com a indicagdo das providéncias

adotadas;

A Defensoria Publica possui, o programa 726 e o programa 705 padronizado no
Estado.

Programa 0726 - Acesso A Justica: Com objetivo de promover, como expresséo e
instrumento do regime democrético, fundamentalmente, o acesso a justica com a
orientacdo juridica, a promocao dos direitos humanos e a defesa, em todos os
graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral e
gratuita, aos necessitados, na forma do inciso LXXIV do art. 5° da Constituicao

Federal.

Programa 0705 — Apoio as Politicas Publicas: Desenvolver atividades de suporte a
consecucdo das politicas publicas dos 6rgdos e entidades governamentais, em
relacdo as quais ndo se possa associar um bem ou servico a ser disponibilizado

diretamente a sociedade.
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ACOES FINALISTICAS

A acdo 1050 - Expanséao da Defensoria Puablica no Estado

Foi criada com objetivo de expandir a Defensoria Publica para unidades
jurisdicionais desprovidas de Defensores Publicos no Estado, dando maior

transparéncia a execucao.

QUADRO 1

Execucao da Acgdo - 1050

Expanséao da Defensoria Publica no Estado

Crédito - . Natureza da . -
- Classificagdo Funcional Fisico Orgcamentario
Autorizado Despesa
Programado . Programado Executado
03 092 726 1050 0001 339039 LOA (A) Realizado LOA (A) Jan/Dez (B)
1.000,00 1 3 1.000,00 0

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).

O valor de R$1.000,00 (mil reais), foi alocado na acdo como abertura, entretanto ndo
ocorreu execucao orcamentaria no exercicio. No primeiro semestre de 2023, ocorreu
implantacdo de 3 novas unidades da Defensoria Publica de MG. Os municipios
contemplados foram: Brasilia de Minas, Diamantina e Itabira. Os custos com a

instalacdo e manutencao foram realizados com recursos alocados em outra agao.

Acdo 1099 - Implantagdo e Estruturacdo de Defensorias Especializadas e
Nucleos da Defensoria Publica
Foi criada com a finalidade de atendimento ao publico, tendo em vista o atendimento

considerado prioritario por sua vulnerabilidade social.

QUADRO 2

Execucao da Acéo - 1099
Acdo Implantacéo e Estruturacdo de Defensorias Especializadas e Nicleos da Defensoria Publica

Crédito Classificagéo Natureza da . -
; h Fisico Orgcamentario
Autorizado Funcional Despesa
Programado LOA | Programado LOA Executado
03 092 726 1099 0001 339039 ) A) Jan/Dez (B)
1.000,00 1 1.000,00 0

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).
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O valor do crédito autorizado de R$1.000,00 (mil reais) foi alocado como abertura da
acdo. Nao houve aporte de recurso, portanto ndo houve execugdo orcamentaria e

fisica.

Acdo 4033 - Construcao e Reforma de Unidades da Defensoria Publica

Tem o objetivo de garantir a infraestrutura fisica apropriadas as atividades
administrativas de atendimento, com observancia a critérios de prioridade,
sustentabilidade, acessibilidade e seguranca, contribuindo para a formacgédo de
ambientes que proporcionem a eficiéncia e a qualidade operacional dos servigcos

prestados pela Defensoria Publica esperados pela sociedade.

QUADRO 3

Execucao da Acdo — 4033

Construcao e Reforma de Unidades da Defensoria Publica

Crédito Classificacao Natureza da . -
: b Fisico Orcamentério
Autorizado Funcional Despesa
Programado LOA | Programado LOA Executado
03 092 726 4033 0001 339039 A) A) Jan/Dez (B)
1.000,00 1 1.000,00 0

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).

O valor do crédito autorizado de R$1.000,00 (mil reais), foi alocado como abertura
da acao. Nao houve aporte de recurso, portanto ndo houve execucdo orcamentéaria

nem fisica.

Acdo 4150 - Operacionalizacdo das Atribuicdes da Defensoria Publica e
Diregcdo Administrativa.

Tem como objetivo a orientacdo, assisténcia juridica, extrajudicial integral e gratuita
aos cidadaos necessitados do Estado de Minas Gerais e que a cada dia cresce a

demanda da sociedade. Abaixo quadro demonstrativo da execug&o no ano de 2023.
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QUADRO 4

Execucao da Acéo 4150
Operacionalizacdo das Atribuicdes da Defensoria Publica e Direcdo Administrativa

Crédito Autorizado X Despesa Realizada

Classificagcéo Grupo Grupo de | Natureza da Procedé Crédito Autorizado | Despesa Realizada B/C
Funcional Desp.eSNa Despesa Despesa Fonte ncia (A) B) %
Descricao
3 339013 10 1 2.300,00
3 3390 14 10 1 744.801,96
3 3390 30 10 1 3.599.795,93
3 339033 10 1 625.257,38
3 339036 10 1 116.545.683,00 20.851.704,68
Outras 3 3390 37 10 1 45.369.150,29
Despesas 3 339039 10 1 26.751.520,63 9556
Correntes 3 339040 10 1 11.639.781,37 '
3 3390 47 10 1 136.806,81
3 339092 10 1 54.530,63
03 092 726 4150 0001 3 339093 10 1 115.770,85
3 339130 10 1 223.000,00
3 339139 10 1 891.852,87
3 3390 36 10 8 8.200.000,00 8.200.000,00
Recursos
Diretamente 3 60 1 2.500.000,00 0 0
Arrecadados
4 44 90 40 10 1 3.165.590,00
Investimentos 4 4490 52 10 1 16.093.860,00 12.786.264,32 99,20
4 44 90 52 10 8 1.610.000,00 1.609.728,80
Total 144.949.543,00 136.767.856,52 94,36

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN); Armazém de Informagdes - BO SIAFI MG

QUADRO 5

ANALISE DA EXECUGAO FiSICA E ORCAMENTARIA - 4150

Realizado
Previsdo LOA Crédito Autorizado 2 (%)
Jan/Dez
Fisico 3.320.064 0 5.159.747 155,41
Orcamentario 144.949.543,00 144.949.543,00 136.767.856,52 94,36

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).

O total de 3.320.064 prestacdes juridicas para o exercicio de 2023 foi estimado

considerando a média realizada nos ultimos anos. Foram realizadas 5.159.747

prestacdes juridicas. O percentual de realizacdo foi de 155,41%, superando a meta

estimada. A meta fisica foi superada em virtude, principalmente, do fortalecimento da

cooperacao na instituicdo. Por meio desse instrumento, Defensores Publico atuam no

atendimento de assistidos de comarcas diversa de sua lotag&o original ou mesmo em
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localidades que ndo possuem unidade de Defensoria Publica. Potencializando,

portanto, o cumprimento da missao institucional.

A diferenca de R$250.000,00 do crédito inicial com o crédito autorizado, refere-se a

suplementacao do Convénio Projeto Escola de Convivéncia Familiar, n® 902255/2020,

conforme Decreto 57 em 13/07/2023. Nao ocorreu execuc¢ao do recurso por entraves

com o Ministério da Justica e Seguranca Publica.

Acéo 4193 - Remuneracédo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

Tem por finalidade proporcionar a remuneracdo de pessoal ativo da Defensoria

Publica do Estado de Minas Gerais e pagamento dos respectivos encargos sociais e

auxilios,

institucionais. O quadro abaixo exemplifica o resultado em 2023:

conferindo condicbes adequadas ao cumprimento das atribuicbes

QUADRO 6

Execucéo da Agdo 4193
Remuneracéo de Pessoal Ativo e Encargos Sociais

Crédito Autorizado X Despesa Realizada

- N . Crédito )
Classificagéo Grupo Despesa | Grupo de atzl;eza Fonte Procedénci Autorizado Despesa Realizada | B/C
Funcional Descricao Despesa a %

Despesa (A) (B)
1 3190 07 10 1 3.500.923,53
1 319011 10 1 330.244.720,11
1 319013 10 1 1.866.097,07
1 319092 10 1 26.693.173,96
544.434.831,00
1 319093 10 1 147.573,42
Outras Despesas 1 319094 10 1 78.750.778,74
03 092 726 4193 0001 C t 96,62
orrentes 1 319113 | 10 1 85.930.866,28
1 319192 10 1 58.918,28
3 3390 46 10 7 20.027.724,31
3 339049 10 7 23.226.900,00 10.267,45
3 339093 10 7 3.556,93
1 319011 10 8 35.914.195,00 35.914.195,00
Total 603.575.926,00 583.148.795,08 96,62

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN); Armazém de Informagdes - BO SIAFI MG
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QUADRO 7

ANALISE DA EXECUCAO FISICA E ORCAMENTARIA - 4193

Realizado
Previsdo LOA Crédito Autorizado (%)
Jan/Dez
Fisico 812 0 919 113,18
Orcamentario 603.575.926,00 603.575.926,00 583.148.795,08 96,62

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).

Foi estimado o total de 812 defensores publicos e servidores para o exercicio,

enquanto o realizado foi 919. A diferenga ocorreu em razdo de nomeacdes em 2023,

para repor o quadro da DPMG, em razdo das aposentadorias, exoneragdes e

falecimentos, ocorridas ao longo dos ultimos anos, bem como outras nomeacdes para

fazer frente ao crescimento e qualificar o trabalho prestado pela instituicao.

Acdo 2068 - Capacitagcdo de Membros, Servidores e Cidaddos por meio da

Escola Superior da Defensoria Publica

Em 2017 ocorreu a criacdo da Escola Superior da Defensoria Publica — ESDEP, com

0 objetivo de capacitar defensores publicos, servidores e cidaddos, no ambito da

Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, em solucao pacifica de conflitos,

gestédo publica e qualidade do atendimento, com a estimativa de 10.000 capacitacdes

no ano de 2023. Em conformidade com o quadro a seguir:

QUADRO 8

Execucdo da Agédo 2068
Capacitagcdo de Membros, Servidores e Cidad&dos por meio da Escola Superior da Defensoria Publica

Crédito Autorizado X Despesa Realizada

Classificacéo Grupo Despesa | Grupo de Nat;J;eza Fonte Proced | Crédito Autorizado | Despesa Realizada | B/C
Funcional Descrigcao Despesa éncia %
Despesa (A) (B)
3 339014 10 1 46.105,58
3 339030 10 1 1.032,00
Outras Despesas
03 128 726 2068 0001 Correntes 3 339033 10 1 400.000,00 100.110,92 80,86
3 339036 10 1 22.131,96
3 339039 10 1 123.340,00
3 339139 10 1 30.738,22
Total 400.000,00 323.458,68 80,86

Fonte: Sistema de Informaces Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN); Armazém de Informagdes - BO SIAFI MG
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QUADRO 9
ANALISE DA EXECUCAO FISICA E ORCAMENTARIA - 2068
Previsdo LOA | Crédito Autorizado Realizado (%)
Jan/Dez
Fisico 10.000 0 10.564 105,64
Orgamentéario 400.000,00 400.000,00 323.458,68 80,86

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).
A meta fisica estimada de 10.000 realiza¢gBes de cursos para 0 exercicio, atingiu um
total de 10.564 participantes. Com a realizagdo de varios cursos/palestras que

ocorreram por meio online, foi possivel um nimero significativo de participantes.

PROGRAMA 705 - OBRIGACOES ESPECIAIS

Acéo 7006 - Proventos de Inativos e Pensionistas
A acdo tem como objetivo atender o pagamento das despesas com proventos de

inativos civis e pensionistas. Conforme demonstrado quadro abaixo:

QUADRO 10

Execucdo da Agédo 7006
Proventos de Inativos Civis e Pensionistas

Crédito Autorizado X Despesa Realizada

e Crédito .
CIassH_lcagao Grupo D_es~pesa Grupo de | Natureza da Fonte Pfocgd Autorizado Despesa Realizada B/C %
Funcional Descricao Despesa Despesa éncia
A (B)
1 319001 10 5 5.863.067,20
1 319001 42 5 71.898.338,06
Outras Despesas 1 319001 43 5 53.934.620,15
09 272 705 7006 0001 Correntes 87,13
1 3190 92 10 5 | 153.400.000,00 149.202,89
1 319092 42 5 1.439.252,52
1 319113 10 5 377.128,62
1 319192 10 5 1.031,25
Total 153.400.000,00 133.662.640,69 87,13

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN); Armazém de Informagdes - BO SIAFI MG

QUADRO 11
ANALISE DA EXECUCAO FISICA E ORCAMENTARIA - 7006
Previs&o LOA Crédito Autorizado Realizado %)
Jan/Dez
Fisico 391 0 397 101,53
Orgamentario 153.400.000,00 153.400.000,00 133.662.640,69 87,13

Fonte: Sistema de Informagdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).
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A meta fisica estimada para o exercicio foi de 391, enquanto a realizada foi de 397, o

total realizado foi superior ao estimado em razdo de uma demanda maior de

aposentadorias.

Acdo 7004 - Precatorios e Sentencas Judiciarias
O valor de R$1.000,00 (mil reais) foi como abertura e ndo ocorreu nenhuma
execucao, tendo em vista a inexisténcia de Precatdrio/Sentencas Judiciais no

exercicio de 2023.
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QUADRO 12

Execucdo da Agédo - 7004
Precatérios e Sentencas judiciarias

Crédito Autorizado CIaSS|f_|ca(;ao Natureza da Fisico Orcamentario
Funcional Despesa
28 846 705 7004 0001 319091 Progra’z‘:)do LOA Prograr?:)do LOA | Executado Jan/Dez (B)
1.000,00 1 1.000,00 0

Fonte: Sistema de Informacdes Gerenciais e de Planejamento (SIGPLAN).

PROGRAMA 726 — ACESSO A JUSTICA

Expanséo da Defensoria Publica no Estado

A Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, desde 2015, projetou a expansao
da Instituicdo, em atendimento aos ditames da EC n° 80/2014. No primeiro semestre
de 2023, ocorreu implantacdo de 3 novas unidades da DPMG. Os municipios
contemplados foram: Brasilia de Minas, Diamantina e Itabira. Os custos com a
instalacdo e manutencdo foram realizados com recursos alocados na acédo 4150 -

Operacionalizacéo das Atribuicbes da Defensoria Publica e Direcdo Administrativa.

Implantacdo e Estruturacdo de Defensorias Especializadas e Nucleos da
Defensoria Publica

No que se refere a implantacdo de nucleos especializados de assisténcia juridica, a
Defensoria Publica vem envidando esforcos para o incremento de recursos

orcamentario.

Construcéo e Reforma de Unidades da Defensoria Publica
Grande parte das sedes da Defensoria Publica, no interior e capital, sdo locadas. A
instituicdo ndo possui em seu orcamento verba destinada para a aquisicdo de

terrenos e construgao de sedes.
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Note-se que apesar de ja ter recebido terrenos em doacdo de municipios, as
tentativas de incremento orgcamentario, junto ao Governo Estadual e Federal, e
Parlamento Estadual e Federal, at¢é 0 momento, foram infrutiferas para implementar

construcoes.

Operacionalizagdo das Atribuicbes da Defensoria Publica e Direcdo
Administrativa.

A Defensoria Publica tem como finalidade precipua a prestacéo de assisténcia juridica
integral e gratuita ao cidaddo mineiro hipossuficiente. Para majorar o numero de
prestacbes juridicas pela instituicAo sdo fundamentais investimento em recursos
humanos, tanto defensores publicos, como servidores, estagiarios e funcionarios

terceirizados.

Objetivando a melhoria quantitativa e qualitativa dos trabalhos de Prestacdo de
Assisténcia Juridica, ocorreu no exercicio, a realizagdo dos concursos publicos para
ingresso de 50 cargos de Técnico e Analista na area administrativa e de 30 vagas de
Defensor Publico. Para o préximo ano quando finalizar e ocorrer as homologacoes
dos certames, a Defensoria contard com um quadro maior de servidores efetivos da

prépria Instituicao.

Assim, com o aumento dos quadros, a Defensoria Mineira estard em condicdes de
oferecer mais do objetivo da Casa e cumprindo o seu papel institucional, que é
atender o maior numero de cidaddos em situacdo de vulnerabilidade financeira, que

nao tém como custear despesa com a justica.

Remuneracado de Pessoal Ativo e Encargos Sociais
A acdo tem por objetivo viabilizar a remuneragdo de pessoal ativo da defensoria
publica do estado de MG e pagamento dos respectivos encargos sociais e auxilios,

conferindo condi¢gbes adequadas ao cumprimento das atribui¢cdes institucionais.

No ano de 2023 a meta fisica teve um aumento de 13,18%, em razdo de nomeacdes

em cargos efetivos e recrutamento amplo, objetivando a reposicdo do quadro, em
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virtude de aposentadorias, falecimentos e exoneracdes, bem como outras nomeacdes
para fazer frente ao crescimento e qualificar o trabalho prestado pela instituicdo. No
exercicio foi iniciado o 1° concurso para a Area Administrativa e 0 9° concurso para
carreira de Defensor Publico, que vai contribuir para melhor atuacéo da Instituicdo em

todo o Estado de Minas Gerais.

Capacitacdo de Membros, Servidores e Cidad&dos por meio da Escola Superior
da Defensoria Publica

A criacao da Escola Superior da Defensoria Publica — ESDEP possibilitou a realizacao
de diversas palestras, cursos e seminarios tanto para o publico interno, quanto para o
publico externo. Possibilitou também qualificar e capacitar diversos
defensores/servidores bem como cidadaos da sociedade civil. A criacdo da ESDEP foi

um marco importante na Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais.

A Defensoria Publica de Minas Gerais, assim como nos anos anteriores, continuou
investindo na capacitacdo, sobretudo com utilizacdo ferramentas de ensino e
exposicdo a distancia que possibilitou o amplo acesso e, por consequéncia,

potencializou os resultados.

c) relatério circunstanciado contendo parecer conclusivo do dirigente maximo
sobre a execucao dos servicos descentralizados as entidades do terceiro setor
- conforme o disposto na Lei Estadual n°® 23.081, de 10/08/2018, que dispde
sobre o Programa de Descentralizagcdo da Execucdo de Servigos para as
Entidades do Terceiro Setor e d& outras providéncias; e nos Decretos
Estaduais n° 47.553 e 47.554, ambos de 07/12/2018, que regulamentam,
respectivamente, a qualificacdo de pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, como Organizacdo Social e a instituicdo do contrato de gestao; e
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico e a instituicdo do termo
de parceria -, informando o impacto das atividades executadas por meio
dessas entidades do terceiro setor na implementagcdo das acbes

governamentais;
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A Defensoria Publica do Estado de Minas Gerias nhdo possui convénio realizado com

Terceiro Setor no exercicio de 2023.

d) outras informacdes consideradas relevantes pelo Orgdo para demonstrar a
conformidade e o desempenho da gestdo no exercicio, em face do
planejamento organizacional e do alcance dos resultados, utilizando-se de

indicadores consoante as acdes e metas estabelecidas, se for o caso.

A Assessoria de Administracdo Estratégica e Inovacdo a DPMG e a Fundacgédo Joao
Pinheiro, em continuidade ao Planejamento Estratégico que teve inicio em 2018,
elaborou o novo planejamento para o periodo de 2023 a 2025.

A materializacdo do esforco despendido na constru¢do de uma ferramenta dinamica
de gestdo estratégica, que traz 16 objetivos institucionais, divididos em quatro
perspectivas: suporte, processos internos, resultados e sociedade. Os objetivos séo:

» Estruturar programa institucional de governanca, integridade, protecdo de
dados e gestdo de riscos, de modo a favorecer o controle interno e a eficiéncia
administrativa,;

> ldentificar os custos e garantir a gestao racional, otimizada e transparente dos
gastos e atividades;

» Otimizar e padronizar os processos de trabalho com a incorporacdo de
sistemas integrados;

» Aprimorar a comunicacao interna para articulacdo intersetorial;

» Aperfeicoar as praticas de planejamento e gestdo, com foco na adocédo de
metodologias e monitoramento de indicadores;

» Aprimorar a divulgacéo dos servicos prestados pela DPMG;

» Padronizar o atendimento e implementar inovacbes de modo a incrementar a
interacdo com 0S USUArios;

» Aprimorar a curadoria e disseminagdo do conhecimento e boas préticas para
atuacao estratégica e inovadora;



>

>
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Escalonar o servico da DPMG, para atender mais pessoas, por meio do
desenho de métodos mais eficazes de solucdo de conflitos e adogcdo de
recursos digitais;

Garantir a infraestrutura fisica e operacional em condi¢cdes necessarias para
desempenho das atividades, atentando a sustentabilidade ambiental;

Promover a capacitacdo juridica e administrativa dos defensores publicos,
servidores e colaboradores da DPMG,;

Criar programa permanente de averiguagdo e desenvolvimento de habilidades,
com o foco no aprimoramento das capacidades gerenciais e criacdo de
pensamento inovador;

Implementar atividades de saude ocupacional, contemplando os aspectos
psicossociais do trabalho;

Ampliar a politica institucional de educacdo em direitos e atuacdo em rede,
mediante articulacdo com a administracdo publica e sociedade civil,

Aprimorar os fluxos de informagédo, de modo a favorecer a compreenséao,
transparéncia e 0 acesso aos Servicos;

Maximizar o alcance da DPMG por meio da priorizacéo da solugéo coletiva dos
conflitos e atuagéo extrajudicial.

O monitoramento dos projetos estratégicos é feito por meio de um processo no SEl,

instruido com o TAP - termo de abertura de projeto, a EAP - estrutura analitica do

projeto, o plano do projeto e o cronograma detalhado.

O acompanhamento é mensal, com preenchimento de status report e atualizacédo do

cronograma, além de reunibes quadrimestrais para apresentacdo dos resultados.

Foram realizadas 178 reunides ordinarias de monitoramento ao decorrer do ano de

2023.

Abaixo seguem os principais resultados de 2023:

Realizagdo de 5.159.747 prestacdes juridicas aos cidadaos mineiros;
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A Escola Superior da Defensoria Publica - ESDEP, contou com a realizacédo de 101
eventos, tanto virtual, quanto presencial, dentre eles, cursos de aperfeicoamento,

treinamentos, palestras, reunifes e seminarios.

Totalizando 10.564 participantes destas capacitacdes, sendo defensores, servidores,

terceirizados e outros;

A Defensoria Especializada em Saude Publica, sobretudo em Belo Horizonte,

destaca-se:

Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre a DPMG e a Secretaria Estadual de
Saude, com finalidade de solucbes mais equanimes e capazes de proporcionar, com

agilidade e judicializacédo das prentensdes existentes em tal area;

Cerca de 30% dos casos que normalmente seriam ajuizados, foram resolvidos
administrativamente, de forma total ou parcial, uma repercussao significativa para o

Sistema Unico de Saude, para a DPMG e para o poder Judiciario;

Média de 150 atendimentos por semana prestado por servidores da Secretaria

Municipal de Belo Horizonte, atendimentos na area da saude publica.

Assinatura de um novo Termo de Cooperacdo Técnica em conjunto com SES,
permitindo o acesso ao sistema SUSfacil.

Encaminhamento de proposta para efetivacao de politicas publicas para fornecimento
administrativo de medicamentos ainda n&o incorporados pelo Ministério da Saude, em

gue pese a comprovada existéncia de adequacéao técnica;

Atendimento pelos servidores da Secretaria Municipal de Belo Horizonte, visando a
obtencdo de solucdes extrajudiciais, alternativas a internagdo compulsoria,
atendimentos na area da saude publica, tais como fornecimento de fraldas geriatricas,

fornecidas de forma administrativas para municipios de Belo Horizonte.
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Promocéao de curso de atualizagéo, direcionado as defensoras e defensores publicos

com atuacgdo na area da saude publica, em parceria com a Escola Superior da DPMG.

Fortalecendo sua missao na atuacao extrajudicial, apresentamos abaixo outras acoes

desenvolvidas pela Defensoria Publica de Minas Gerais:

Mutirao “Direito a Ter Pai”, o projeto aconteceu em 20/10/2023, com participacdo de

61 unidades da DPMG e foram atendidas aproximadamente, 1.578 acoes;

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Il Mutirdo das Familias Estadual — Com o objetivo de promover a conciliagdo
familiar, com énfase no dialogo, por meio de sessbes. No periodo de 13/03/2023 a
17/03/2023. Em 49 unidades com 5.924 familias atendidas;
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CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Casamento Comunitario - Promovendo a inclusédo social e resgatando a autoestima
com fortalecimento dos vinculos matrimoniais, 361 pessoas atendidas. Nas unidades
de Belo Horizonte, Tedfilo Otoni, Cataguases e Nova Lima;

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Casamento Igualitario — Na unidade de Belo Horizonte, 04 casais oficializaram a
unido. O Casamento Igualitario LGBTQIA+ visa garantir ao cidadao vulneravel e sem
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condi¢cBes financeiras, de regularizar sua situacdo civil através do casamento e

reforcar a conscientizacdo da sociedade contra o preconceito;

DEFENSORIA PUBLICA DE MINAS GERAIS promove

CASAMENTO IGUALITARIO
LGBTQIA+ =m B 2023

Para casais com renda familiar até
2 salarios minimos e que residam na Capital

41_.

INSCRICOES: 25 de Setembl"o a l__
Vagas limitadas ,
Sede da DPMG . Rua dos Guajajara
Defensoria Especializada de Direito:

INFORMAGOES: | www.defensoria.mg.def:
(31) 3526-0405 / 3526-040

CooProC/DPMG DPDH /DPMG ;’?v: DEFEN
7

=

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Mutirdo Meu Documento — Regularizagdo documental de pessoas assistidas pela
DPMG, garantido-lhes o pleno exercicio da cidadania, possibilitando-lhes o acesso

aos direitos. Realizacdo em 24/06/2023, com 86 certiddes solicitadas;
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CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Escola da Convivéncia Familiar — Com o objetivo de promover a melhoria das
relagcbes familiares e sociais, a prote¢cdo integral de criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade. O projeto € uma parceria entre a Coordenadoria
Estratégica de Promocdo e Defesa dos Direitos das Criancas e Adolescentes

(Cededica/DPMG) e a Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias (CooProC).

——————— —

Direito a convivéncia familiar e comunitaria
e g protecdo integral de criancas e adolescentes

ESCOLA DE
CONVIVENCIA
FAMILIAR

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

| Mutirdo para Retificacdo de Nome e Género de Pessoas Nao-Binarias de Belo
Horizonte — Com objetivo de realizar a retificacdo do nome e género junto ao registro
civil, de forma pré-processual, de pessoas nado-binarias, promovendo a dignidade,
cidadania e inclusdo social deste publico. No periodo de 05/06/2023 a 30/11/2023,
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foram atendidas 261 pessoas para Retificacdo de Nome e 256 pessoas - educacao

em direitos (Seminario, presencial e virtual);

Defensoria Publica de Minas Gerais promove

T° Murir3ao para Rertificacao de
Nome e Género de Pessoas Nao—Binarias

Orientacdes juridicas e atendimentos necessarios para
retificacdao de nome e género

5 de junho a 30 de novembro de 2023

Presenciais — Defensoria Especializada de Direitos
Humanos, Coletivos e Socioambientais - DPDH
Unidade I, Rua Guajajaras, n°® 1707, 6° andar, sl. 602
De 13 as 17 horas

Remotas — WhatsApp: (31) 99288-0353

De 13 as 17 horas

Documentos necessarios
pPara inscrigcao:

- Certidao de Nascimento

- RG e CPF

- Titulo de Eleitor

- Comprovante de endereco

DPDH / DPMG CooProC ‘ ﬁ‘ DEFENSORIA PUBLICA

de Direitos Humanos. Projotas, Coménios E MINAS GERAIS
Golativos @ Socioambéentals © Parcerias da DPMG

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Defensoria Itinerante - E uma iniciativa & expansao das atividades da DPMG, para
atender as crescentes demandas de pessoas em situacdo de carénciae
vulnerabilidade. O acordo de Cooperacdo Técnica, entre a Defensoria Publica e o
Ministério Publico de Minas Gerais - ACT, n°® 46/2023 assinado em 24/10/2023, visa
ampliar o atendimento nas areas desprovidas de comarcas, inclusive em zonas rurais

e com baixo indice de desenvolvimento humano.
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‘ensori

ww.defensoria_

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias

Cerimbnias de assinatura de ACT's e Protocolo de Inten¢cdes — Cujo objeto da
continuidade & Implantacéo do Programa Justica Restaurativa (JR) denominado NOS,
Renovacdo do Projeto Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania
Itinerante (CEJUSC ltinerante), e em 02/10/2023 a DPMG e o Governo do Estado,
firmaram o acordo de Cooperacédo Técnica - ACT, n° 45/2023, este acordo estabelece
um canal de comunicacdo entre a DPMG e a Casa Civi,b com o objetivo de
encaminhar demandas relacionadas a doencarara e também busca articular

capacitacfes e campanhas sobre o tema com outras Secretarias de Estado.

CooProC - Coordenadoria de Projetos, Convénios e Parcerias
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e) demonstracdo da composicado dos recursos do 6rgdo, tendo como fonte os

recursos ordinarios, os vinculados e os diretamente arrecadados, evidenciando-o0s,

por procedéncia, bem como os grupos de despesas em que foram aplicados.

Apresentamos as informacg0des referentes a composicdo dos recursos ocorridos

em 2023 desta Defensoria, de acordo com o demonstrativo anexo (Quadro 1) a

seqguir.
QUADRO |
ORGAO: 1441 - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - DPMG
EXERCICIO: 2023
COMPOSICAD DOS RECURSOS RECEBIDOS POR FONTE E GRUPO DE DESPESA
FONTE  |PROCEDENCIA Epﬁcsziggbg ENé:EggSE DA |OUTRAS DESPESAS| |\ eoryyenrog | INVERSOES | AMORTIZACAO DA TOTAL
o i, CORRENTES FINANCEIRAS DIVIDA
1 1 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
10 1 544.434.831.00 000 116.94268300] 16.093.860,00 0.00 0,00 677.471.374.00
10 3 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00)
10 5 20.849.164,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.849.164,00
10 7 0,00 0,00 23.226.900,00 0.00 0,00 0,00 23.226.900,00
10 8 35.914.195,00 0,00 8.200.000,00]  1.610.000,00 0,00 0,00 45724.195,00
10 9 1.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.000,00
12 5 77.558.519,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77.558.519,00
13 5 54.992.317,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 54.992.317,00
50 1 0,00 0,00 2 500.000,00 0,00 0,00 0,00 2.500.000,00
TOTAL 733.750.026,00 0,00 151.125.583,00  17.703.860,00 0,00) 0,00) 902.579.469,00)

Fonte: Relatorios SIAFVRFCAE €54 de dezembro/z023.

* Para os Orgfos dos Poderes Legislativo e Judicidrio, o Ministério Plblico e a Defensoria Plblica, consideram-se recursos recebidos para fins deste anexo, as recaitas diretamente arrecadadas,
as vinculadas e 0s duodécimos efetivamente repassados no exercicio, destinadas a realizaco das despesas orcamentarias.

(*) No exercicio de 2023 houve adigdo de Crédito Adicional ao Orcamento para acobertar a execugio do convénio federal n® 802.255/2020 (MJSP - DPMG)

(*)Para tanto, publicou-se o Decreto n® 057/2023 no valor de R$ 250.000,00 para suplementar créditos a favor da execuc&o do convénio "Projeto Escola de Cornwivéncia Familiar®, entre a
SENAJUS(MJSFP) e 2a DPMG.

(*) No exercicio de 2023 ndo teve a necessidade de abertura de Crédito para a receita de Alienagtes de Bens decorrentes de leildes (F/P 47.1), ainda que ouveram arrecadaces no montante de
RS 178.578,00 , restando como saldo financeiro do exercicio.

ESPECIFICAR A UNIDADE ORE;AME\ITARIA TRANSFERIDORA NO CASO DA PROCEDENCIA:

1 - Recursos Vinculados previstos para execugdo de Convénio Federal (SENAJUS e DPMG)- F/P 01.1 8 - Recursos recebidos de Alienagio de Bens Méveis - FIF 471
2 - Recursos Ordindrios para livre utilizagdo- F/P 10.1. 10 - Recursos Diretamente Arrecadados - FIP 60.1
3 - Recursos Ordinarios remanejados para Contrapartida de Convénio Federal- F/P 10.3

4 - Recursos recebidos para Beneficios Previstos no Art 38 da LC 84/2002- F/P 10.5.

11 - Recursos Diretamente com vinculagd

P -61.1
5 - Recursos recebidos para Auxilios Doenga. Funeral, Alimentagio. Transporte & Fardamento - FIP 10.7

@ - Recursos Recebidos para Emendas Parlamentares - F/IP 108

T - Recursos Recebidos para Precatdrios e Sentengas Judiciais - F/F 10.8

& - Recursos recebidos para beneficios previstos no Art. 38 da LG G4/2002 - F/F 42.5(Patronal) e 43.5(Servidor) para o FUNFIF

Belo Horizonte, 02 de fevereiro de 2024.
LOCAL E DATA:

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS055990940001 80

RAQUEL GOMES DE SOUSA DA COSTA DIAS - MADEP: D472
Defensora Publico-Geral

Itamar Lellis Magalhaes:3741683 o e iees e i Magrtuctiness

ITAMAR LELLIS MAGALHAES - CRCMG N.° 74 705
Contador




PRESTACAO DE CONTAS
EXERCICIO 2023

f) demonstracdo do comprometimento da receita corrente liquida com a
despesa total de pessoal, incluindo, se houver, a contratacdo de pessoal apropriada
como Outras Despesas de Pessoal e descrevendo as medidas corretivas adotadas,
ou a adotar, quando ultrapassados os limites da despesa de pessoal definidos para o
orgao;

> Informamos que a Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais tem cumprido
rigorosamente as publicagcbes dos demonstrativos atinentes a alinea no
exercicio de 2023, a partir da exigéncia legal e orientacdo do Executivo
Estadual.

> Base legal: Artigos 54 e 55 da Lei Complementar n°® 101, de 04/05/2000;
portarias STN n° 553/2014 e n° 642/2019.

» Consulta do Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico
Brasileiro — Siconfi de 11/05/2015:
A Emenda Constitucional n° 45, de 2004, assegurou a Defensoria Publica Estadual
autonomia funcional e administrativa e iniciativa de proposta orgcamentaria dentro dos
limites estabelecidos na LDO; e a EC n°® 74/2013 conferiu autonomia orgamentario-
financeira a Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal. Em que pese as
defensorias publicas ndo possuirem limites expressos na LRF, visto que sua inclusdo
como Orgdo de autonomia orcamentario-financeira ocorreu apés a edicdo da LRF, o
orgao devera preencher os demonstrativos do RGF, tendo em vista a determinagéo
contida no Acérddo n°® 2153/2014 —-TCU —Plenario. Os demonstrativos a serem
preenchidos séo o da despesa com pessoal e da disponibilidade de caixa e dos restos
a pagar, conforme modelo apresentado neste manual, ndo preenchendo, entretanto,
0s campos relativos aos limites. Por oportuno, vale ressaltar que, para fins de limites
da LRF, os dados relativos as defensorias publicas deverdao estar contemplados nos
demonstrativos do RGF do Poder Executivo.
Atenciosamente,
Administrador Siconfi

» Em anexo, copia (imagem) do Relatério de Gestédo Fiscal referente ao terceiro
guadrimestre de 2023, publicado no “Diario Oficial Eletrénico da DPMG” de
2/01/2024.



PRESTACAO DE CONTAS

DATA BASE: 31 de Dezembro de 2023
PERIODO: 01/01/2023 a 31/12/2023
RESPONSABILIDADE TECNICA:

Diretoria de Finangas, Pagamento e Contabilidade
Itamar Lellis Magalhdes — CRCMG 074.705
Marcelo Montai de Souza — CRCMG 118.568

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

EXERCICIO 2023

RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Art. 54 e 55 - Lei Complementar ne 101 de 04/05/2000
Em cumprimento ao que dispdem os artigos 54 e 55 da Lei Complementar ne 101 de 04/05/2000, publicada no DOU em 05/05/2000, e a portaria da STN N 1.447, de 14 de junho de 2022, que aprova a 132 edigdo do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF).

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
32 Quadrimestre: Janeiro/2023 a Dezembro/2023

DESPESA COM PESSOAL

DESPESAS EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A
TOTAL PAGAR
(ULTIMOS NAO
Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abril/23 Maio/23 Junho/23 Julho/23 Agosto/23 Setembro/23 Outubro/23 Novembro/23 | Dezembro/23 PROGESSRGGS
12 MESES) @
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 49.289.607,07 | 50.534.939,77 | 48.435.897,43 | 52.216.203,51 | 58.497.150,75 | 70.602.204,45 | 51.706.517,70 | 55.537.179,21 | 55.958.077,21 | 60.893.878,18 | 61.663.786,66 | 81.434.445,14 | 696.769.887,08 0,00
Pessoal Ativo 39.646.533,31 | 40.897.696,45 | 38.611.302,44 | 42.327.656,41 | 47.431.533,51 | 55.124.738,99 | 41.354.184,61 | 44.860.260,99 | 45.419.846,62 | 50.364.748,69 | 51.333.982,13 | 66.111.890,86 | 563.484.375,01 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 32.917.503,71 | 34.172.939,98 | 31.898.539,24 | 35.616.230,40 | 39.913.049,74 | 48.008.868,14 | 34.263.684,75 | 37.728.029,08 | 38.228.634,15 | 43.149.468,75 | 44.122.509,13 | 51.789.902,44 | 471.809.359,51 0,00
Obrigacdes Patronais 6.729.029,60 | 6.724.756,47 | 6.712.763,20 | 6.711.426,01 | 7.518.483,77 | 7.115.870,85 | 7.090.499,86 | 7.132.231,91 | 7.191.212,47 | 7.215.279,94 | 7.211.473,00 | 14.321.988,42 | 91.675.015,50 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 9.643.073,76 | 9.637.243,32 | 9.824.594,99 | 9.888.547,10 | 11.065.617,24 | 15.477.465,46 | 10.352.333,09 | 10.676.918,22 | 10.538.230,59 | 10.529.129,49 | 10.329.804,53 | 15.322.554,28 | 133.285.512,07 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 9.643.073,76 | 9.637.243,32 | 9.824.594,99 | 9.888.547,10 | 11.065.617,24 | 15.477.465,46 | 10.352.333,09 | 10.676.918,22 | 10.538.230,59 | 10.529.129,49 | 10.329.804,53 | 15.322.554,28 | 133.285.512,07 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de
Terceirizagdo ou de Contratagéo de Forma Indireta (§ 12 do art. 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da LRF)
Despesa com Pessoal ndo Executada Orcamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§ 12 do art. 19 da LRF) 15.133.026,52 | 16.764.214,65 | 14.701.738,26 | 18.215.800,32 | 20.292.186,30 | 20.784.016,88 | 16.124.211,27 | 19.653.174,11 | 19.530.581,23 | 24.341.167,40 | 25.521.837,36 | 21.863.361,55 | 232.925.315,85 0,00
. IndenizaSes por Demissdo e Incentivos & Demissao Voluntaria 38.229,68 5.294.604,55 | 4.998.156,93 | 5.064.084,48 | 6.137.562,53 | 5.900.409,48 | 6.015.574,74 | 6.306.895,08 | 6.480.224,72 | 13.098.325,82 | 13.814.418,15 | 5.602.292,58 78.750.778,74 0,00
Apz:;r;entes de Decis&o Judicial de Periodo Anterior ao da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Apﬁf:g;:?; de Exercicios Anteriores de Perfodo Anterior ao da 5.803.221,53 | 2.167.364,90 412.228,61 3.853.743,72 | 4.200.050,43 414.670,47 116.466,00 3.328.690,02 | 3.030.500,16 | 1.223.357,69 | 1.686.268,91 665.763,94 26.902.326,38 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 9.291.575,31 | 9.302.245,20 | 9.291.352,72 | 9.297.972,12 | 9.954.573,34 | 14.468.936,93 | 9.992.170,53 | 10.017.589,01 | 10.019.856,35 | 10.019.483,89 | 10.021.150,30 | 15.595.305,03 | 127.272.210,73 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1) = (i - I1) 34.156.580,55 | 33.770.725,12 | 33.734.159,17 | 34.000.403,19 | 38.204.964,45 | 49.818.187,57 | 35.582.306,43 | 35.884.005,10 | 36.427.495,98 | 36.552.710,78 | 36.141.949,30 | 59.571.083,59 | 463.844.571,23 0,00

FONTE: Relatérios do Armazém de Informagdes do Sistema Integrado de Administragao Financeira — SIAFI/MG, Unidade Responsavel SPGF/DFPC/

Notas Explicativas:

(1) Despesas apuradas em conformidade com o Estado de Minas Gerais - Poder Executivo;

(2) N&o houve despesas registradas em Restos a Pagar N&o Processados — RPNP no exercicio de 2023;

GPSO, emissdo 29/janeiro/2024 as 16:19:26.

(3) Elemento 94 refere-se a despesas de caréter indenizatério e Elemento 92 corresponde a Despesa de Exercicio Anterior — DEA, tratados em consonéncia com o Estado de Minas Gerais - Poder Executivo;

(4) Despesas consoantes os termos da Instrugdo n® 01/2001 de 21/04/2001; Instrugdo n2 05/2001 de 19/12/2001 e a Instrugdo n2 01/2018 de 28/02/2018 do TCEMG;

Defensora Publica-Geral: Dr.2 Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias
Responsével pelo Controle Interno: Jodo Gabriel Melo Alves
Contador responsavel: Itamar Lellis Magalhdes

Coordenador Contébil: Marcelo Montai de Souza




PRESTACAO DE CONTAS

EXERCICIO 2023
ESTADO DE MINAS GERAIS - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DE DISPONIBILIDADE DE CAIXA E RESTOS A PAGAR
ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2023
RGF — ANEXO 5 (LRF — Art.55, Inciso III, alinea “a™)

Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa
OBRIGA(;C)ES FINANCEIRAS 5
- DISPONIBILIDADE DE CAIXA RESTOS A PAGAR EMPENHOS NAO DISPONIBILIDADE DE CAIXA
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDAD Restos a Pagar Liquidados e Restos a Pagar LIQUIDA (ANTES DA EMPENHADOS E LIQUIDADOS LIQUIDA (APOS A INSCRICGAO
Né&o Pagos gar_ q INSCRICAO EM RESTOS A = CANCELADOS (NAO EM RESTOS A PAGAR NAO
E DE CAIXA Empenhados e N&o Demais PA X NAO LIQUIDADOS
i P GAR NAO PROCESSADOS T INSCRITOS POR PROCESSADOS DO
BRUTA (a) c Dg . Liquidados de Obrigacdes DO EXERCICIO) DO EXERCICIO INSUFICIENCIA EXERCICIO)
xercicios - ici i i i
nteriores Do Exercicio (c) Exercicios Anteriores | Financeiras (e) (f)=(a-(b+ctd+e)) (9) FINANCEIRA) ()= (f-q)
(b)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 119.843.060,41 0,00 24.663,42 3.494.762,80 0,00 116.323.634,19 30.402.554,25 0,00 85.921.079,94
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 717.557,80 0,00 0,00 0,00 0,00 717.557,80 0,00 0,00 717.557,80
Recursos Vinculados a Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Alienagdo de Bens/Ativos 714.739,81 0,00 0,00 0,00 0,00 714.739,81 0,00 0,00 714.739,81
Recur§qs Extraorgamentarios Vinculados a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatdrios
Recursos Extraorgamentarios Vinculados a
Py o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depositos Judiciais
Outros Recursos Extraorgamentdrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 2.817,99 0,00 0,00 0,00 0,00 2817,99 0,00 0,00 2.817,99
TOTAL (Il1) = (1 +11) 120.560.618,21 0,00 24.663,42 3.494.762,80 0,00 117.041.191,99 30.402.554,25 0,00 86.638.637,74

FONTE: Relatérios do Armazém de InformacGes do Sistema Integrado de Administragdo Financeira — SIAFI/MG, Unidade Responsavel SPGF/DFPC, emissdo 29/janeiro/2024 as 16:19:26

Notas Explicativas:

Discriminag&o da disponibilidade de caixa bruta:

(1) Total dos Recursos N&o Vinculados:

a) Recursos Ordinérios - Conta: 1.1.1.1.1.02 — Banco conta Movimento - Recursos de cotas financeiras repassada pelo Tesouro Fonte 10.1;
b) Recursos Ordinarios - Conta: 1.1.1.1.1.10 — Aplicagdes Financeiras - Recursos Diretamente Arrecadados e Recurso de Contrapartida de Convénio Aplicado, Fonte 60.1/10.3;
c) Recursos Ordinarios - Conta: 1.1.3.8.2.01 — Credito Financeiro a Receber - Unidade Financeira Central - Recursos de cotas financeiras a repassar;

(2) Total dos Recursos Vinculados:

a) Recursos de Alienacao de Bens/Ativos - Recursos de Alienagéo de Bens/Ativos séo relativos & Fonte 47 (Leildes);

b) Outros Recursos Vinculados — sdo referentes a Fonte 45, que correspondem a Doacdes do Banco do Brasil.
Defensora PUblica-Geral: Dr.2 Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias
Responsavel pelo Controle Interno: Jodo Gabriel Melo Alves

Contador responsavel: Itamar Lellis Magalhaes
Coordenador Contébil: Marcelo Montai de Souza




PRESTACAO DE CONTAS

RGF — ANEXO 6 (LRF — Art.48)

EXERCICIO 2023
ESTADO DE MINAS GERAIS - DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTO FISCAL E SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO/2023

DESPESA COM PESSOAL

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa Total com Pessoal — DTP ©

463.844.571,23

Limite Méaximo (incisos I, Il e 11, art. 20 da LRF) - <%>

Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - <%>

Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%>

RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E NAO LIQUIDADOS DO DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO
RESTOS A PAGAR T 7
EXERCICIO EXERCICIO)
Valor Total 30.402.554,25 86.638.637,74

FONTE: Relatérios do Armazém de Informacdes do Sistema Integrado de Administragéo Financeira — SIAFI/MG, Unidade Responsavel SPGF/DFPC, emissdo 29/janeiro/2024 as 16:19:26

Notas Explicativas:

(1) Despesa apurada em conformidade com o Estado de Minas Gerais - Poder Executivo.

Defensora PUblica-Geral: Dr.2 Raguel Gomes de Sousa da Costa Dias
Responsével pelo Controle Interno: Jodo Gabriel Melo Alves

Contador responsavel: Itamar Lellis Magalhaes
Coordenador Financeiro: Marcelo Montai de Souza




PRESTACAO DE CONTAS
EXERCICIO 2023

g) demonstracdo da composicdo do total da despesa de pessoal, discriminando os
valores relativos a sentencas judiciais, a despesas de exercicios anteriores, a
indenizagdo por demissdo de servidores e a incentivos a demissao voluntéria;

Notas:

1. A demonstracdo da composicdo do total da despesa de pessoal esta
representada no Quadro dos Gastos com Pessoal por categoria funcional —
exercicio de 2023, anexo a proxima pagina.

2. Os valores relativos a sentencas judiciais (Elem.desp. 91); indenizagdo por
demissao e incentivos a demissdo voluntaria de servidores (Elem.desp. 94), ndo se
aplicam a esta Defensoria Publica enquanto instituicdo autbnoma, nos termos do
artigo 134 e seus paragrafos da Constituicdo da Republica de 1988.

3. As Despesas de Exercicios Anteriores — DEA — relativas a folha de pessoal no
exercicio de 2023, atingiu o valor total pago de R$ 28.281.639,37 equivalentes a
139% maior que o valor pago em 2022, R$ 11.854.305,36 e 58% a mais que o total
de 2021, que foi de R$ 17.905.619,19. A demonstracdo integral daquele total se
encontra discriminada no quadro a seguir e na planilha n° 2, da alinea “i” onde
informam os pagamentos com Verbas de DEA (Elemento-item: 92 - 01/02/03) e no

inciso 20 desta Prestacédo de Contas Anual.

4. Nao consideradas, nesse momento, as Despesas de Exercicios Anteriores com
obrigacdes patronais, que serdo somadas posteriormente conforme nota acima.

Despesas com Pessoal - Despesa de Exercicio Anterior

Exercicio

Proj/Ativ.

Credor

Emp®°

Elem/item

Fte.

Valor Despesa
Empenhada

2023

4193

FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

21

9201

10

26.693.173,96

2023

7006

FOLHA APOSENTADOS

27

9201

10

149.202,89

2023

7006

FOLHA APOSENTADOS

7

9201

42

1.439.252,52

SUBTOTAL SERVIDOR (R$)

28.281.629,37

2023

4193

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO MG

26

9203

10

279,61

2023

4193

FUNDO FINANCEIRO DE PREVIDENCIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

25

9203

10

58.638,67

2023

7006

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO ESTADO MG

28

9203

10

1.031,25

SUBTOTAL PATRONAL (R$)

59.949,53

TOTAL (R$)

| 28.341.578,90

Fonte: Armazém de Informagdes - B.O.-Prodemge, consulta "DEA - Folha Pessoal" em 09 abril 2024.




EXERCICIO 2023

QUADRO 1I
GRGAD:

PRESTACAO DE CONTAS

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

EXERCICIO: 2023

DEMONSTRACAQ DA COMPOSICAO DO TOTAL DA DESPESA DE PESSOAL POR CATEGORIA FUNCIONAL

- i — T T
Quant. Valor Quant. alor Quani. Valor Quant. Valbor Quant. Valor Quant. Valor

Diregdo Superior 3 R$ 2.661.720,59 3 R$ 2.661.720,59
Assessoramento 9 R$ 3.886.803,30 173 R$ 11.560.134,83 182 R$ 15.446.938,13
Chefla 0 R$ 0,00
Técnica 7 R$ 537.631.032 48 7 R$ 537.631.032,48
Especialzada 33 R$ 5.307.844 12 33 R$ 5.307.844 12
dminisirativa 5 R$ 819.529,08 5 R$ 819.529,08
Dutros (especiicar] 0 RS 0,00

Totals T&T R$ 550.906.929 54 ] R$ 0,00 173 R$ 11.560.134,83 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 940 R$ 562.467.064,43
Inathvos 406 R$ 134.016.316,79

" FARA O PREENCHIMENTD DEITA COLUNA, CONZIDERAR TODAZ A2 DEIPECAZ COM EERVIGDSE TERCEIRIZADCE QUE 3E ENQUADRAM MO DIZPOSTO NO § 1° DO ART. 18, DA LG 1012000,

ESPECIFICAR OS VALORES PAGOS A TITULO DE:

| SENTENCAS JUDICIARIAS: Em 2023, ndo ocomeram valores com esse elemento item.

. DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES: Ctatal page em 2023 com DEA de pessoal fol de RS 28.281.629,37
. Ih3EMZAQAO POR DEMISSAC DE SERVIDORES: Mo houve valor despendido, em 2023, a titulo de indenizagio por demissdo de servidares,

| INCENTIVO A DEMISSAO VOLUNTARIA- No exercicio de 2023 nio houve desembolsa nesta rubrica -

Belo Horizonte, 02 / abril / 2024.

LOCAL EDATA:

Assinado de forma digital por

ROdrigO CampOS Rodrigo Campos Carla Aparecidade  assinasode forma aigieal porcara
Machado:3743721 Souza Apareciia de Souza
Machado:3743721 pades 20240402 145418 Canvalbo28 10801
o300 Carvalho:2810001 Diacins: 2024.04.02 15:06:45 0200

DEFENSORIA PUBLICA DOESTADQ i e e o DERMSOAAPELCA

DE MINAS GERAISD5550034000180  Dudee 3

[0 ESTADT DF MINA CE RS 9m0na000 100

LA 11200200 030

RESPONSAVEL PELA EMISSAC DO DEMCNSTRATIVD

TITULAR DO ORGAD




PRESTACAO DE CONTAS

EXERCICIO 2023
h) relacdo dos decretos de abertura de créditos adicionais, contendo namero do

decreto e de seu registro no SIAFI, data e valor.

PRODEMGE SECERETARIA DE ESTRDO DA FAZENDA DE MINARS GERAIS PAGINA: 1
HFCAET8W - RFCAET82 SIAFI - SISTEMAR INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINRNCEIRA PERIODO ATE 31,!"12;"202}
COMPOSICAO DE CREDITOS AUTORIZADOS EMISSAO - DATA HORA
25/01,/2024 20:01:26
UNIDADE ORCAMENTRRIA - 1441 - DEFEMSORIA PUBLICA DO ESTRADO DE MIHNAS GERAIS
CLACSTIPFICACRD LBII.IDBCRB'DO DATA MAT.CREDITO ACRESCIMOS DEDUCORS CREDITO AUTORIZADO
03.092.726.1050.0001 339000 10 1 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 1.000,00
1.000,00
03.092.726.1099.0001 335000 10 1 O 0024272 20.01.2023 INICIAL 1.000,00
1.000,00
03.092.726.4033.0001 335000 10 1 O 0024272 20.01.2023 INICIAL 1.000,00
1.000,00
03.0592.726.4150.0001 335000 01 1 O 0000057 13.07.2023 DECRETO 250.000, 00
250.000,00
03.092.726.4150.0001 339000 10 1 O 0024272 20.01.2023 INICIAL 116.145.683 00
0000057 13.07.2023 DECRETO 6.000,00
0000015 15.06.2023 REMANEJRAMENTO 8.000,00
0000023 03.07.2023 REMANEJAMENTO 139.534,93
000002% 31.07.2023 REMANEJAMENTO 150.000,00
0000031 15.09.2023 REMANEJAMENTO 100.000,00
0000033 16.10.2023 REMANEJAMENTO 100.000,00
0000045 16.11.2023 REMANEJAMENTO 105.000,00
0000047 16.11.2023 REMANEJAMENTO 78.000,00
0000051 13.12.2023 REMANEJAMENTO 35.000,00
115.424.148, 07
03.092.726.4150.0001 339000 10 3 O 0000057 13.07.2023 DECRETO 6.000,00
6.000,00
03.092.726.4150.0001 339000 10 68 O 0000018 29.06.2023 REMANEJRAMENTO 8.200.000,00
8.200.000,00
03.092.726.4150.0001 339000 60 1 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 2.500.000,00
2.500.000,00
03.092.726.4150.0001 339100 10 1 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 400.000,00
0000016 15.06.2023 REMANEJAMENTO 8.000,00
0000024 03.07.2023 REMANEJAMENTO 139.534,93
0000030 31.07.2023 REMANEJRAMENTO 150.000,00
0000032 15.09.2023 REMANEJRAMENTO 100.000,00
0000034 16.10.2023 REMANEJAMENTO 100.000,00
0000046 16.11.2023 REMANEJRAMENTO 105.000,00
0000043 16.11.2023 REMANEJAMENTO 78.000,00
0000052 13.12.2023 REMANEJAMENTO 35.000,00
1.115.534 93
03.092.726.4150.0001 339900 10 8 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 8.200.000, 00
0000017 29.06.2023 REMANEJAMENTO 8.200.000,00
0,00
03.092.726.4150.0001 449000 10 1 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 16.093.860, 00
16.093.860,00
03.092.726.4150.0001 445000 10 8 O 0000020 29.06.2023 REMANEJAMENTO 1.610.000,00
1.610.000,00
03.092.726.4150.0001 4495900 10 68 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 1.610.000,00
0000019 29.06.2023 REMANEJAMENTO 1.610.000,00
0,00
03.092.726.4193.0001 319000 10 1 O 0024272 20.01.2023 INICIAL 466.235.0993 00
0000049 05.12.2023 REMANEJRAMENTO 7.840.497,51
458 .395.495 40
03.092.726.4193.0001 319000 10 B8 O 0000022 29.06.2023 REMANEJRAMENTO 35.914.195,00

35.914.195,00
03.092.726.4153.0001 319100 10 1 O 0024272 20.01.2023 INICIAL 78.158.838,00



PRESTACAO DE CONTAS

EXERCICIO 2023

CLASSIFICACAD LEI/DECRETO DATA HAT.CREDITO ACRESCIMOS DEDUCOES CREDITO AUTORIZADO
0000050 05.12.2023 REMANEJRMENTO 7.840.497,51
86.039.335,51
03.092.726.4193.0001 319900 10 8 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 35.914.195,00
0000021 29.06.2023 REMANEJRMENTO 35.914.195,00
2,00
03.092.726.4193.0001 339000 10 7 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 23.226.900,00
23.226.200,00
03.128.726_2068.0001 339000 10 1 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 400.000,00
0000003 31.01.2023 REMANEJAMENTO 1.000,00
0000005 23.02.2023 REMANEJAMENTO 700,00
0000007 28.02.2023 REMANEJAMENTO 686,47
0000009 22.03.2023 REMANEJAMENTO 1.400,00
0000011 25.04.2023 REMANEJAMENTO 20.000,00
0000013 25.04.2023 REMANEJRMENTO 8.000,00
0000025 27.07.2023 REMANEJAMENTO 3.770,30
0000027 27.07.2023 REMANEJAMENTO 1.266,96
0000036 20.10.2023 REMANEJRMENTO 8.489,99
0000037 14.11.2023 REMANEJRMENTO 2.900,00
0000035 14.11.2023 REMANEJRMENTO 2.500,00
0000041 14.11.2023 REMANEJRMENTO 3.000,00
0000043 14.11.2023 REMANEJAMENTO 200,00
362.666,26
03.128.726.2068.0001 339100 10 1 0 0000004 31.01.2023 REMANEJAMENTO 1.000,00
0000006 23.02.2023 REMANEJAMENTO 700,00
0000008 25.02.2023 REMANEJAMENTO 686,47
0000010 22.03.2023 REMANEJAMENTO 1.400,00
0000012 25.04.2023 REMANEJAMENTO 20.000,00
0000014 25.04.2023 REMANEJAMENTO 8.000,00
0000026 27.07.2023 REMANEJAMENTO 3.770,30
0000028 27.07.2023 REMANEJAMENTO 1.266,96
0000035 20.10.2023 REMANEJAMENTO 8.489,99
0000038 14.11.2023 REMANEJAMENTO 2.900,00
0000040 14.11.2023 REMANEJAMENTO 2.900,00
0000042 14.11.2023 REMANEJRMENTO 3.000,00
0000044 14.11.2023 REMANEJRMENTO 200,00
37.333,74
09.272.705.7006.0001 318000 10 5 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 20.849.164,00
0000001 27.01.2023 REMANEJRMENTO 390.000,00
20.459.164,00
09.272.705.7006.0001 319000 42 5 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 77.558.51%9,00
77.558.518,00
09.272.705.7006.0001 319000 43 5 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 54.992.317,00
54.992.317,00
09.272.705.7006.0001 319100 10 5 0 0000002 27.01.2023 REMANEJAMENTO 350.000,00
350.000,00
28.846.705.7004.0001 319000 10 9 0 0024272 20.01.2023 INICIAL 1.000,00
1.000,00
TOTAL DA UNIDADE ORCAMENTARIA 257.310.010,16 54.730.541,16 202.579 469,00

» A relacdo dos decretos de abertura de créditos iniciais e as movimentacdes

de remanejamentos do exercicio de 2023, encontram-se demonstradas no
Relatorio RFCAE 782, anteriormente, sob o titulo: COMPOSICAO DE
CREDITOS AUTORIZADOS.

> Adicionados aos créditos iniciais do exercicio de 2023, encontra-se a abertura

suplementar do Decreto n°® 057/2023, no valor de R$ 250.000,00 para aporte
do convénio federal n® 902.255/2020, entre 0 MJSP e a DPMG. Entretanto,
conforme a Nota Técnica n° 1 do Relatério de Conformidade Contabil — RCC
do més de dezembro de 2023, n&o houve o repasse do recurso proposto pelo

Concedente, prejudicando a integralidade do acordo.
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i) informacdes relativas a execucdo de Despesa de Exercicios Anteriores, sua

composicdo e evolucdo nos ultimos dois anos.

Elen/ VARIAGAO AH (%) | AV (%)

Descricéo 2021 2022 2023
ltem 2023/2021| 2023/2022 | 2023

92-01/03]DEA de Folha de Pessoal | 17.905.619,19] 11.854.305,36] 28.341.578,90|  58% 139% 99,81

92-02 [DEAde Despesas Corren{ 26457039 ~ 34.879,12]  54530,63| -79% 56% 0,19

TOTAIS (R$) 18.170.189,58 11.889.184,48r28.396.109,53 56% 139% 100%

» A verba de Despesas de Exercicios Anteriores — DEA se refere as dividas
reconhecidas para as quais nao houve inscricdo em Restos a Pagar, mas que
consignava crédito préprio e que podem ser pagas a conta de dotagdo
especifica, conforme consta o art. 37 da Lei n® 4.320/1964.

» Na planilha acima, encontram-se consolidados os valores totais dessa verba e
demonstram uma evolugcdo consideravel em comparacdo aos dois Ultimos
exercicios. Onde, no exercicio de 2023, nas verbas de DEA com pessoal, a
Defensoria gastou R$ 10.435.959,71 a mais em comparagao com 0 exercicio
de 2021 e R$ 16.487.273,54 comparando com total de 2022; o equivalente a
37% e 58% a maior, respectivamente. JA 0os pagamentos com a rubrica das
despesas correntes, a Defensoria Publica conseguiu a reducdo média de 12%
comparado aos totais daqueles dois anos. Apesar das variaces indicar um
paradoxo, entre os anos 2021/2022, vé-se uma busca de melhorar os
procedimentos operacionais a fim de reduzir os gargalos nos processos em
geral e aprimorar o planejamento do fluxo desses, para se evitar eclodir nessa
verba. Ainda que aqueles processos, tem-se avolumado com a elevacédo das
atividades administrativas a fim de se alcancar suas metas finalisticas em
menos tempo.

» Seguindo a andlise, como ocorrido nos anos anteriores, 0 montante mais
representativo desse elemento, permanece na rubrica de gastos com pessoal.
Pois, no exercicio de 2023, o montante das despesas de DEA com Pessoal
atingiram 99% das despesas totais. Deduz-se disto, uma melhor efetividade
na gestao e controle dos saldos contratuais, bem com dessas despesas, com
o fim de se preservar os objetivos orcamentarios e financeiros desta

Defensoria Publica.
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» Dos valores totais da rubrica de DEA, consolidadas na planilha acima, cuja

discriminagédo dos registros dos empenhos, credores e seus respectivos
valores encontram-se representadas pelas Planilhas 01 e 02 a seguir. Sendo
que, na planilha 01, listam-se os empenhos das despesas correntes pagas
por DEA, com as devidas justificativas e respectivas unidades executoras -
UE; concomitantemente, nas planilhas 02 e 03, estdo os valores
discriminados mensalmente por elemento/item e fontes de recursos das
despesas de exercicios anteriores que compuseram o0s valores pagos em

2023 e relativos a folha de pessoal.
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VALORES EXECUTADOS COMO DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES DE CUSTEIO

EXERCICIO: 2023

PLANILHA n° 1

UE

EMP

PROJETO | DESPESA

ITEM

VALOR
EMPENHO

Contrato

Razao Social Credor

JUSTIFCATIVA

1440005

43

4150

339092

5.269,42

9337301

SEAL TELECOM COMERCIO E SERVICOS DE TELECOMUNICACOES LTDA

O Contrato n°9337301/2022 foi firmado para cobertura de 11 itens de despesas na
implementacéo do projeto executivo da sala do Conselho da DPMG. Foram
efetuados a época apenas 10 especificacdes de empenho para cobertura de 10
itens de despesas. Conforme Memorando n°07/2023-SRLI/DTSGI (0071511), por
uma falha interna o item para material fotografico "placa de captura e exibicao para
estGdio TV' néo foi aberto de forma tempestiva para cobrir a referida despesa dentro
do exercicio.

1440011

216

4150

339092

13.777,52

9179679

SEGURANCAIMOVEIS LTDA-EPP

Impossibilidade de reforco no empenho de locacédo de imével da comarca de
Governador Valadares no més dezembro/2022, em virtude da situacéo de
"Credenciamento Irregular” da empresa credora junto ao Cadastro de Fornecedores
(Portal de Compras/SEPLAG).

1440011

217

4150

339092

33.547,06

9208894

METRON DESENVOLVIMENTO URBANO LTDA

Impossibilidade de reforco no empenho de locagdo de imével da Unidade SEDE
II/BH no més dezembro/2022, em virtude da situagédo de "Credenciamento Irregular”
da empresa credora junto ao Cadastro de Fornecedores (Portal de
Compras/SEPLAG).

1440011

218

4150

339092

868,48

9325359

VIS PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS LTDA

O termo de apostilamento de reajuste do contrato n® 9325359 de locacéo de imovel
da comarca de Para de Minas deu entrada nesta Diretoria no dia 27/12/2022, nédo
sendo possivel o refor¢co de empenho em tempo héabil, em virtude da alta demanda e
concentracéo de processos/tramites administrativos sob responsabilidade da
Diretoria durante o periodo de encerramento do exercicio.

1440011

219

4150

339092

25,47

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - PASSOS

Fornecimento de 4gua e esgoto da comarca de Passos - Em virtude da alta
demanda e concentracéo de processos/tramites administrativos sob
responsabilidade da Diretoria durante o periodo de encerramento do exercicio, houve
prejuizo na andlise individual de cada despesa.

1440011

244

4150

339092

153,87

9376869

COMPANHIADE TECNOLOGIA DAINFORMACAO DO ESTADO DE MINAS
GERAIS-PRODEMGE

Ocorréncia de convalidagéo do contrato n°®474/2014, cuja vigéncia era de 15/08/2014
a 26/08/2015, retroagindo 15 dias e motivando o consumo no saldo dos itens
ativos,ndo restando saldo contrartual suficiente para conclus&do da vigéncia.

1440020

190

4150

339092

888,81

RITAFERNANDES DASILVA

Pagamento de despesa com Diéria de Viagem realizada de Divinépolis a Sto Antonio
do Monte-MG, nos dias 23/11; 01 e 13/12/2022, para cooperacao judicial naquela
Comarca, em cumprimento ao ATO DPG 2593/2022. Cujo Relatério de Viagem foi
apresentado a posteriori.

TOTAL

R$ 54.530,63

Elaborado:

Ménica Beatriz Gomes da Costa

MASP 962.635-9

Senidora

Itamar Lellis Magalhdes
Diretor de Finangas, Pagamento e Contabilidade
CRCMG 74.705-0
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DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR - DEA

FOLHA DE PESSOAL - EXERCICIO DE 2023 PLANILHA 02
N 5 VALORES ATIVOS VALORES INATIVOS
MES CLASSIFICACAO VERBAS
FONTE 10.1 FONTE 10.5 FONTE42.5
JANEIRO R$ 5.803.221.53 | R$ _ RS$ 16.567.69 |As Despesas lancadas no elemento 92.01 (Servidor) / 92.03 (Patronal), referente a folha de
pessoal sdo verbas especificadas no "Resumo da Folha Analitica" (SGPSO) - Ativo e Inativo
FEVEREIRO R$ 2.167.364,90 | R$ - R$ - com as seguintes descri¢fes:
MARCO R$ 412.228,61 | R$ - R$ 162.898,74
ABRIL R$ 3.814.97021 | R$ 38.77351 | R$ 162.898.74 |° Despesas acumulativas de exercicio anterior - Acertos;
* Vencimentos deixados de exercicio anterior - OPE - Espdlios;
MAIO R$  4.200.050,43 R$ 162.898,74 |- Indenizagéo — Férias Prémio-FP;
* RRA- Rendimentos Recebidos Acumuladamente;
JUNHO R$ 414.670,47 R$ - . o
DEA * Atrasos de Exercicio Anterior;
JULHO R$ 116.466,00 R$ - |*Indenizagéo de Férias Regulamentares, em consonéncia com a Lei Complementar 141/2016;
* Ressaltamos que os referidos valores estdo presentes no Relatério de Gestao Fiscal do 3°
AGOSTO R$  3.276.04544 | R$ 52.644,58 | R$ 294.130,71 | Quadrimestre do Exercicio de 2023.
SETEMBRO R$  3.016.375,66 | R$ 14.124,50 | R$ 227.552,39
OUTUBRO R$  1.205.061,08 | R$ 18.296,61 | R$ 178.761,14
NOVEMBRO R$  1.686.268,91 | R$ - R$ -
DEZEMBRO R$ 639.369,00 | R$ 26.394,94 | R$ 233.544,37
SUBTOTAL R$ 26.752.092,24 | R$ 150.234,14 | R$ 1.439.252,52
TOTAL R$ 28.341.578,90

Data: 09/04/2023

Elaborador: Marcelo Montai de Souza
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Despesas com Pessoal - Elementos de Despesa 93 e 94

PRESTACAO DE CONTAS

PLANILHA 03

Exercicio [Proj/Ativ. Credor Emp®° Elem/item Fte. Proc. Valor Despesa

Empenhada

2023 4193 FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL 3 9323 10 7 3.556,93
SUBTOTAL AUXILIO SAUDE GRUPO 3 (R$) 3.556,93
2023 | 7006 | FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL | 22 | 9401 | 10 | 1 78.750.778,74
SUBTOTAL INDENIZACAO DE FERIAS GRUPO 1 (R$) 78.750.778,74
2023 | 4193 [ SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO | 26 | 9307 | 10 | 1 147.573,42
SUBTOTAL SERVIDOR REQUISITADO GRUPO 1 (R$) 147.573,42

TOTAL (R$)

78.901.909,09

Fonte: Armazém de Informagdes - B.O.-Prodemge, consulta "DEA - Folha Pessoal" em 09 abril 2024.




