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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE
ART. 74, 111, f, Lei 14.133/2021

Setor Requisitante Servidor MADEP

Coordenadora da Escola Superior da Defensoria

. i 0200
Piblica. Silvana Lourenco Lobo

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO:

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo, por Inexigibilidade de Licitagdo, da
empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e profissional e gestao restaurativa LTDA ,
para ministragdo do Curso de Formacao de facilitadores de Circulos de Construcdo de Paz, Virtual —
Programa Noés, que decorre do Plano de Trabalho do TCT 013/2023, Ata da 57° reunido do dia 16/08/2023
e Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS firmado com o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais ¢
outros, o qual devera ser realizado a partir da contratagdo conjunta com TRT 3° Regido, MPMG e DPMG,

conforme documentac¢do anexa.

ITEM | ESPECIFICACAO Unidadede | @ htidade Valor Valor total
Medida Unitario
Contratacdo da empresa
Pazes Treinamento em
Desenvolvimento pessoal
e profissional e gestdo
of | restaurativa LTDA, para Horas 10 R$4.000,00 | RS 4.000,00

ministracdo do Curso de
Formagao de facilitadores
de Circulos de
Construgdo de  Paz,

Virtual — Programa Nos

1.2.Especificacdo do Objeto:

1.2.1. Contratagdo da empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e profissional e gestdo
restaurativa LTDA, para ministragdo do Curso de Formagdo de facilitadores de Circulos de Construgdo de
Paz, Virtual — Programa Nos, que decorre do Plano de Trabalho do TCT 013/2023, Ata da 57 reunido do dia
16/08/2023 ¢ Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS firmado com o Ministério Ptblico do Estado de
Minas Gerais e outros, o qual devera ser realizado a partir da contratagdo conjunta com TRT 3° Regido,
MPMG e DPMG.

1.2.2. Ressalte-se que foram juntados aos autos copias do Termo de Cooperacdo Técnica n° 013/2023, as



Atas da 54 57% 60° 61* Reunides do Comité Gestor, Credenciamento Programa Nos - Tutores
Credenciados, Edital, E-mail Junia referente ao Oficio 001-2024, a fim de atestar a conformidade do preco,
estabelecido por hora/aula pelo proprio Comité, restando assim seguida a normatizagdo vigente.

1.2.3. A autoriza¢do da contratacdo direta, a documentagdo do curso que sera ministrado, este termo de
referéncia e os eventuais anexos desses documentos vinculam esta contratagdo, independentemente de

transcrigao.

1.3. Da Contratacao:

1.3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de 06 (seis) meses contados da publicacdo do contrato no Diario
Oficial Eletronico da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, na forma do art. 105 da Lei n® 14.133,
de 2021.

2. DOS LOTES
2.1. Do agrupamento de itens em lotes:

2.1.1. Na presente contratagdo sera realizada por lote tnico por se tratar de um unico item.

2.2. Lotes exclusivos para microempresas e empresas de pequeno porte:

2.2.1. Nao havera reserva de lote(s) para Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, tendo em vista que
ndo ¢ vantajoso para a administragdo publica e representa prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado, uma vez que se trata de contratacdo através de Inexigibilidde de Licitagdo de pessoa fisica

previamente selecionada.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A contratacdo decorre de etapa do Plano de Trabalho estabelecido na Cldusula 4.1 e do Termo de
Cooperagdo Técnica n° 013/2023 e Oficio n® 001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a DPMG,
o MPMG e outras instituigdes para continuidade a implementacio do PROGRAMA JUSTICA
RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS PUBLICAS — NOS nas escolas da rede publica municipal de
educacdo de Belo Horizonte e nas escolas da rede publica estadual de Minas Gerais, como uma politica de
prevenc¢ado, gestdo, transformagao, orientagdo e solucdo extrajudicial de confrontos verificados no ambiente
escolar. Articular e indicar ao Comité Gestor Interinstitucional os locais e salas de aula destinados ao curso
de formagao, no formato presencial, em quantidade suficiente para o nimero de turmas definido para cada

semestre, conforme o nimero de tutores.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Da participacao de consorcios:
4.1.1. Nao ha que se falar em participacao de consorcio por se tratar de contratacdo de pessoa fisica por

inexigibilidade de licitacao.

4.2. Da Subcontratacio:

4.2.1.Nao serd admitida a subcontratagdo parcial ou total do objeto contratual.

4.3. Sustentabilidade:

4.3.1. Nao serao exigidos critérios de sustentabilidade na presente contratagao.

4.4. Da Garantia da Contratac¢ao:



4.4.1. Nio sera exigida garantia de execugdo da contratagdo para este objeto.

4.5. Condicdes e especificacoes da garantia do servico, da manutencio e da assisténcia técnica.

4.5.1. Sera aplicada ao servigo, somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, do Cédigo de Defesa do
Consumidor (CDC) de (30 dias - produtos ndo-duraveis); (90 dias - produtos durdveis) a partir da data de
recebimento definitivo do produto.

4.6. Da Vistoria:

4.6.1. Nao ha que se falar em vistoria para realizacao do servico considerando trata-se de realizagdo de curso

ja pré-defindo pelo Comité-Gestor.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

1. Forma de selecio e critério de julgamento da proposta:

5.1.1. Objeto escopo do presente processo sera contratado através de inexigibilidade de licitagdo, conforme o

inciso III, letra f, do art. 74 da Lei 14.133/2021:

Art 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigio, em especial nos casos de:

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade
para servigos de publicidade e divulgagdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal

Saliente-se que a contratag¢do de eventos de capacitagdo corresponde ao objeto de contratagdo de prestacdo de
servigos de natureza predominantemente intelectual, estimado ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
cujos resultados esperados sdo variaveis e dependem diretamente da conducdo didatica de cada profissional,
bem como do corpo composto pelos profissionais - professores, instrutores, palestrantes, consultores,

congressistas etc., 0 que torna a competicao inviavel.

5.1.2. Da Escolha do Fornecedor:

A empresa a ser contratada foi selecionada através de credenciamento realizado pelo Termo de Cooperacao
Técnica n° 013/2023 (n° MPMG) - Processo SEI MPMH n° 19.16.2214.0153277/2022-75
GECONT/CONTRAT TCT. 090/2023 (TIMG), item 2.1: O Programa sera implementado por meio da
criacdo de Nucleos de Orientacdo e Solucdo de Conflitos Escolares (N6s) ou seus correlatos conforme
peculiaridades das redes de educacao envolvidas, nas escolas da rede publica estadual de ensino e da rede
publica municipal de ensino de Belo Horizonte que aderirem ao Programa JR nas Escolas, que funcionarao
sob coordenagao de equipe gestora de cada escola, com participacdo de facilitadores previamente
capacitados e certificados por meio da formagao oferecida por meio deste Programa ou por outras formagoes,
desde que reconhecidas pelo Comité Gestor Interinstitucional a que se refere a Clausula Quinta do presente
termo, cabendo exclusivamente a estes a conducdo dos Circulos de Construcao de Paz e Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a DPMG, o MPMG e outras instituicdes para
continuidade a implementagdo do PROGRAMA JUSTICA RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS



PUBLICAS — NOS.

5.1.3. Da notdria especializacao

A notoria especializagdo se verifica no treinamento e capacitagio predefinida no Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS pela empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e
profissional e gestdo restaurativa LTDA, demonstrada pelo curriculo dos professores:

- Dr. Lucas Jeronimo Doutor em Direito pelo Programa de Pés-Graduacao da Faculdade de Direito da
Universidade Federal de Minas Gerais. Mestre em Direito com especialidade em Justiga Restaurativa
¢ Mapeamento de Conflitos (UFMG/Universidad de Buenos Aires). Graduado em Direito (UFMG -
2014) com Formagdo Complementar em Psicologia Escolar e Psicologia Social pela Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Humanas - FAFICH/UFMG. E Cofundador do Instituto Pazes, empresa voltada
a treinamentos, atendimentos em processos restaurativos e transformativos. Master e Practitioner em
Programacdo Neurolinguistica (2016). Terapeuta especialista em Psicologia Transpessoal pela
Universidade Internacional da Paz de Sao Paulo. E facilitador de praticas sistémicas e restaurativas e
atua ha 10 anos em situagdes de conflitos e violéncias. Foi premiado como um dos 50 jovens lideres
iberoamericanos pela Fundacion Carolina e Fundacion Rafael del Pino, participando de programas
oficiais na Espanha e Bélgica (2015) e ¢ Membro associado da Rede Internacional Iberoamericana de
Jovens Lideres - RIJL. Foi Bolsista internacional da Red Macrouniversidades de America Latina y el
Caribe na Faculdade de Direito da Universidad de Buenos Aires (UBA - 2016) e Universidad de San
Andrés. Foi bolsista de pds-graduagdo da Diretoria de Inovacdo e Metodologias de Ensino, GIZ
UFMG. Tem atuagdo nas tematicas de acesso a justica, solugdo e transformagdo de conflitos e
mapeamento estratégico, técnicas da comunicacdo, violéncias e conflitos. Curriculo Lattes:
http://lattes.cnpq.br/4385348008602243.

- Professora Dr. Mayara Carvalho Doutora em Direito pela UFMG, com pesquisa em Justiga Restaurativa
Comunitaria. Mestra em Ciéncias Juridicas, com énfase em direitos humanos, pela UFPB. E
professora do Mestrado e Doutorado da Universidade Estidcio de Sa, recebendo bolsa de
produtividade pela sua pesquisa. E facilitadora de préticas restaurativas, professora e advogada. Foi
co-coordenadora do Projeto Ciranda de Justi¢a Restaurativa (Faculdade de Direito - UFMG) durante
os anos de 2015 e 2019. Foi professora conteudista do Programa NOS de Justica Restaurativa nas
Escolas, tendo auxiliado na concepgao e implementacao da politica publica nas escolas estaduais e
municipais localizadas em Belo Horizonte. Tem formag¢do em Design de Processos para tratamento
de conflitos; Organizacdo Comunitaria para Transformacao Social; Conferéncias Vitima-Ofensor
(VOC); e Estratégias para Conscientizagdo de Trauma e Construcao de Resiliéncia (STAR 1 e 2) pelo
Center for Justice and Peacebuilding (CJP-EMU/EUA). Tem atuacdo em resolucao e transformacao
de conflitos, com énfase em justica restaurativa, justica comunitaria ¢ Comunicacdo Nao-Violenta.
Foi acompanhante ecuménica na Palestina e em Isracl (EAPPI/WCC), ocasido na qual monitorou
violagdes de direitos humanos, ofereceu presenca protetiva a grupos vulnerdveis e prestou ajuda
humanitaria. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0719316824826544.

5.1.4. Da natureza singular
A singularidade do objeto ¢é o elemento que acarreta a inviabilidade de competicdo. A natureza singular ¢é
comprovada no Oficio n® 001/2024/CG/PROGRAMA NOS.

Em razdo da experiéncia, da metodologia, da proposta, do conteido a ser ministrado de acordo com a


http://lattes.cnpq.br/4385348008602243
http://lattes.cnpq.br/0719316824826544

proposta apresentada, a empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e profissional e gestdo
restaurativa LTDA, que estd sendo contratada ¢ a mais adequada para atendimento as necessidades
institucionais da DPMG no que se refere ao evento que sera promovido neste periodo. O que caracteriza,

portanto, a singularidade do servigo.

5.2. Da Prova de Conceito (PoC):

Nao sera exigida a apresentacdo de prova de conceito nesta contratagao.

5.3. Qualificacdo técnico-operacional e técnico-profissional:

5.3.1 Nao sera exigida qualificagdo técnico-operacional e/ou técnico-profissional para a presente contratagdo
além das ja definidas no Oficio n® 001/2024/CG/PROGRAMA NOS, que foi realizado pelo Comité Gestor

para selecdo da empresa para ministrar o curso.

6. EXECUCAO DO OBJETO
6.1. Prazo e Condicoes da Prestacao do Servico:
6.1.1. A execugdo do objeto se dard através da gravacao das aulas da seguinte forma:
- A carga horéria total ¢ de 30 horas/aula: 10 horas/aula para cada escola (DPMG, TRT 3* regido e
MPMGQG). A matriz do programa, a qual consta anexa, ¢ dividida em modulos, os quais contam com
videos aulas e exercicios com questoes reflexivas e estudos de caso, formalizando ao menos 30h no

total. Ficando cada um dos 6rgdos participantes a responsabilizacdo por 10h de curso (600 minutos)
6.2. Do Local e Horario da Prestacao do Servico:

6.2.1. Os servigos deverdo ser prestados em formato virtual.
6.2.2. O curso sera distribuido da seguinte forma para cada o6rgao:

TUTORES UNIDADE TOTAL EM ORGAO CUSTO
MINUTOS RESPONSAVEL
Lucas Jerénimo e Modulos I a VI (video: Paulo Freire | 627 TRT 3° Regido R$4.000,00

Mayara de Carvalho | e os principios da atuagdo do
Siqueira facilitador de processos restaurativos
nas escolas)

Lucas Jerénimo e Modulos VI (questdo reflexiva)a X | 630 MPMG R$4.000,00

Mayara de Carvalho | (questdo reflexiva: como lidar com

Siqueira as violéncias)

Lucas Jer6nimo e Moédulo X (Video: Relagdo entre 630 DPMG R$4.000,00
Mayara de Carvalho | conflito e violéncias - 10 min) a XIV

Siqueira

6.3. Dos Materiais a serem disponibilizados:
6.3.1. Para execugdo dos servigos a empresa a ser contratada utilizard materiais como apresentacao de slides,

textos e obras classicas sobre justica e praticas restaurativas.



7. GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

7.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, conforme
art. 115 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do
contrato, representantes da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no
art. 7° da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei n® 14.133, de
2021.

7.3. Em caso de eventual irregularidade, inexecucdo ou desconformidade na execugdo do contrato, o fiscal
do contrato dara ciéncia ao Contratado, por escrito, para adocao das providéncias necessarias para sanar as
falhas apontadas, determinando prazo para a correcao.

7.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, de
acordo com o § 1°, art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.4.1. Caberdo ao gestor os controles administrativos/financeiros necessarios ao pleno cumprimento do
contrato.

7.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores € ao gestor do contrato, em tempo habil para a adogao
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia,
conforme § 2° art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.6. A fiscalizagdao de que trata esta clausula nao exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por
quaisquer irregularidades, inexecuc¢des ou desconformidades havidas na execug¢do do objeto, ai incluidas
imperfei¢des de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitério, como tal definido pela lei
civil.

7.7. O Contratante reserva-se ao direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da contratagcdo, caso o
mesmo afaste-se das especificacdes deste termo de referéncia, do instrumento convocatorio e de seus anexos,
e da proposta comercial do Contratado.

7.8. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverao ser observadas as
disposigdes dos art. 155 a 163 da Lei n°® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e
eventualmente aplicar sangdes.

7.9. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e os Contratados devem ser realizadas por escrito sempre

que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
8.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI/MG, por
meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do beneficiario em um dos bancos

que o fornecedor indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final do periodo



de adimplemento a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo
Contratante.

8.2. Para efeito de pagamento, a contratada encaminhard a contratante, apds a execug¢do do objeto, a
respectiva Nota Fiscal, acompanhada do relatorio da execugdo do objeto do periodo a que o pagamento se
referir.

8.3. A Nota Fiscal que apresentar incorrecao sera devolvida para a devida corre¢do, abrindo-se, neste caso,
nova contagem de prazo.

8.4. A Defensoria Publica ndo arcara com eventuais acréscimos estabelecido na Nota Fiscal que ndo estiver
prevista neste Instrumento.

8.5. A Contratada deverd informar na Nota Fiscal o nome e o nimero do banco, o nimero da agéncia e da
conta corrente para crédito do pagamento.

8.6. Caso ocorra, a qualquer tempo, a ndo aceitagdo do servigo, o prazo para pagamento sera descontinuado e
reiniciado ap0s a correcdo pela Contratada, caso em que nao sera devida atualizacao financeira.

8.7. Na hipotese de irregularidade no CAGEF, a Contratada devera regularizar sua situagao perante o
cadastro. O prazo para pagamento sera interrompido, reiniciando a contagem a partir da data de sua

regularizagao.

9. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES.

9.1. Do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada;

9.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

9.1.3. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, atestar nos RPAs a efetiva prestacdo de servico,
objeto do Termo de Referéncia.

9.1.4. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, quando em desacordo com as especificagdes
constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial da Contratada.

9.1.5. Comunicar a Contratada para emissdo da Nota Fiscal pertinente a parcela incontroversa da execugao
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execugdao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a parcela do servigo prestado e os
recolhimentos previdencidrios, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente instrumento;

9.1.7. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Contratada.

9.1.8. Aplicar a Contratada as sangdes regulamentares.

9.1.9. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos
documentos pertinentes.

9.1.10. Disponibilizar local adequado para a realizacao do servigo.

9.2. Dos Contratados:
9.2.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste instrumento, nas quantidades, prazos

e condigdes pactuadas, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e



perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor, Lei n° 8.078, de 1990;

9.2.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do objeto ou autoridade superior,
conforme Inciso II, art. 137 da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados;

9.2.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugdo pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos softridos;

9.2.1.4. Emitir fatura no valor pactuado, apresentando-a a Contratante para ateste e pagamento.

9.2.1.5. Manter, durante toda a execucao do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na contratagao.

9.2.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a Contratante e ndo podera onerar o objeto;

9.2.1.7. Comunicar ao Fiscal da contratagdao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto contratual.

9.2.1.8. Paralisar, por determinacao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

9.2.1.9. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do objeto;
9.2.1.10. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea d, art. 124 da
Lein® 14.133, de 2021.

9.2.1.11. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

9.2.1.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas melhores
condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.2.1.13. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
9.2.1.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. A Contratada que cometer qualquer das infragdes, previstas na Lei n® 14.133, de 2021, ficaré sujeita,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes dispostas no seu art. 156, sendo observados
ainda, quando couber, o disposto nos arts. 157 a 163 da mesma Lei, considerando os seguintes indices para

aplicacdo das multas descritas no § 3° do art. 156 da referida Lei:

10.1.1.1. 0,5% (cinco décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do objeto nao



executado;
10.1.1.2. 2,0% (dois por cento) sobre o valor total da contratacdo ou instrumento equivalente, em caso de

descumprimento das demais obrigagdes contratuais ou norma da legislagdo pertinente;

10.1.1.3. 20,0% (vinte por cento) sobre o valor do objeto apds ultrapassado o prazo de 30 dias de atraso, ou
no caso de ndo entregado objeto, ou entrega com vicios ou defeitos ocultos que o torne improprio ao uso a
que ¢ destinado, ou diminua-lhe o valor ou, ainda fora das especificagdes contratadas.

10.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo incidental
ao processo de contratagcdo ou ao processo de execugdo contratual que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado.

10.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragdo a natureza e a gravidade da
conduta do infrator, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, bem
como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.4. Nao serdo aplicadas san¢des administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forga maior ou razdes de
interesse publico, devidamente comprovados.

10.5. A aplicagdo de sangdes administrativas nao reduz nem isenta a obrigagdo do Contratado de indenizar
integralmente eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros, que poderdo ser apurados no mesmo
processo administrativo sancionatorio.

10.6. Durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa
tipificada pela Lei Federal n® 12.846, de 2013, e pelo Decreto Estadual n® 46.782, de 2015, como ato lesivo a

administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade do Contratado deverdo ser remetidas a
Controladoria-Geral do Estado, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracao de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR, observadas
ainda as disposi¢des contidas no art. 159 da Lei n°® 14.133, de 2021

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo para a DPMG ¢ de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), conforme
descrito abaixo:

A carga hordria total ¢ de 30 horas/aula: 10 horas/aula para cada escola (DPMG, TRT 3? regido e MPMGQG). A
matriz do programa, a qual consta anexa, ¢ dividida em modulos, os quais contam com videos aulas e
exercicios com questoes reflexivas e estudos de caso, formalizando ao menos 30h no total.

Ficando cada um dos 6rgdos participantes a responsabilizacdo por 10h de curso (600 minutos), a seguinte

divisao:
TUTORES UNIDADE TOTAL EM ORGAO CUSTO
MINUTOS RESPONSAVEL
Lucas Jer6nimo e Moédulos I a VI (video: Paulo Freire 627 TRT 3° Regiédo R$4.000,00

Mayara de Carvalho | e os principios da atuagdo do

Siqueira facilitador de processos restaurativos

nas escolas)




Lucas Jerénimo e Moddulos VI (questdo reflexiva)a X | 630 MPMG R$4.000,00
Mayara de Carvalho | (questdo reflexiva: como lidar com

Siqueira as violéncias)

Lucas Jer6nimo e Modulo X (Video: Relagdo entre 630 DPMG R$4.000,00

Mayara de Carvalho | conflito e violéncias - 10 min) a XIV

Siqueira

11.2. Ressalta-se que o valor foi firmado em conformidade com o estabelecido na Reunido Comité Gestor
Programa Justica Restaurativa nas Escolas de Belo Horizonte — Programa Nos Oficio
n°001/2024/CG/PROGRAMA NOS ¢ TCT N° 013/2023 do MPMG.

11.3. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratagdo e sua alocacdo entre

Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo na agdo or¢amentaria correspondente do
or¢amento em vigor, aprovado pela Lei n® 24.678/2024 (Lei Or¢amentaria Anual), mediante rubrica da
dotacdo or¢amentaria a ser indicada na Declaracao de Disponibilidade Or¢camentaria e Financeira.

12.2. A dotagdao relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apds aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Belo Horizonte, 24 de abril de 2024.

Silvana Lourenco Lobo
Defensora Publica - MADEP 0200
Coordenadora da Escola Superior da Defensoria Publica

Documento assinado eletronicamente por Silvana Louren¢o Lobo, Defensor Publico, em 24/04/2024,
as 13:25, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://defensoria.mg.def.br/portal-sei
¥ informando o codigo verificador 0251287 ¢ o codigo CRC 55927B7F.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS E SERVICOS - SIAD

Melhores pregos

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO

Nimero do mapa: 1441003 000117/2024 Pedido de material e servigo: 1441003 000087/2024
Data de criagéo: 30/04/2024

Situagao: Assinado

Responsavel: REGIANE SALGUEIRO DE FREITAS

Objetivo:

Instruir o pedido de compras - Disponibilidade orcamentaria

Instruir o Processo de compras

Itens do mapa

o ini Axi Orcamento |4 camento estimado
N° | Cddigo do item Desc. do item de material Unid. de aquisi¢do | Quantitativo or¢ado VELQL (D VLD TR estimado ¢ Metodologia definida
G5 (R$) unitario(R$) total (R$)

SERVICO DE MINISTRACAO DE

CURSO DE CAPACITACAO DE
PESSOAL NA AREA 1,00 UNIDADE 1,0000 4.000,0000 4.000,0000 4.000,0000 4.000,00 Menor preco

ADMINISTRATIVA.

1 000006939

Total orgado: 4.000,00

Detalhamento do orgamento estimado
Ne: 1 Cdédigo do item de material ou servigo: 000006939 Unidade de aquisi¢cdo: 1,00 UNIDADE

Descricao do item:
SERVICO DE MINISTRACAO DE CURSO DE CAPACITACAO DE PESSOAL NA AREA ADMINISTRATIVA.

indice de atualizag&o associado a classe: [NDICE DE OBRAS RODOVIARIAS - CONSULTORIA (SUPERVISAO E PROJETOS)(157980)
Novo indice de atualizagao selecionado para o item deste mapa: -

Metodologia de céalculo:

Menor valor: R$ 4.000,0000
Média: R$ 4.000,0000
Mediana: R$ 4.000,0000

Precos que comp8em o orgcamento estimado

Melhores pregos / SIAD Péaginalde 3

30/04/2024 13:34
MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO



Origem do preco

Nl‘)
documento
de referéncia

Processo de compra/
item

Qtde.

Data de
homologacéo /
Data de referéncial

Marca / Modelo

Procedimento de
contratacéo

Fornecedor

Preco unitario
homologado /
consultado (R$)

Preco unitario
reajustado (R$)

Inser¢cdo manual /
Consulta direta
com fornecedores
(inciso V)

01

1,0000

21/07/2023

36.593.318/0001-70 - PAZES

TREINAMENTO EM

DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E PROFISSIONAL
E GESTAO RESTAURATIVA

LTDA

4.000,0000

4.000,0000

Precos desconsiderados - Acima da mediana Inciso | - Quantidade: 0

nenhum item desconsiderado

Precos desconsiderados em funcéo dos filtros de pesquisa aplicados - Inciso | - Quantidade: 0

nenhum item desconsiderado

Precos desconsiderados - Justificativas - Quantidade: 0

nenhum item desconsiderado

(*) Condicdes que influenciam o preco e justificam a desconsideragéo neste processo:

1 - Prazo, frete ou local de entrega
2 - Instalagéo ou montagem do be
3 - Modo de execucéo do servigo
4 - Termos de garantia exigidos

5 - Marca e/ou modelo

6 - Escala da quantidade do objeto

7 - Forma de pagamento

8 - Preco Inexequivel
9 - Sobreprego
10 - Custos indiretos

11 - Outra (Verifique no site do Portal de Compras)

O Mapa Comparativo de Precos foi elaborado de acordo com a Resolugédo SEPLAG n° 102, de 29 de Dezembro de 2022, disponivel para consulta no link BANCO DE NORMAS GESTAO LOGISTICA PATRIMONIO -
CADASTROS - SISMP do site www.compras.mg.gov.br.

Assinatura digital - Signatario:

Melhores pregos / SIAD

30/04/2024 13:34

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO

Péagina2de 3




I Nome: REGIANE SALGUEIRO DE FREITAS
Masp: M1128134
CPF: xxx.621.696-xx

Emissor do certificado:
Portal de Compras - MG / Assinatura eletrénica

Data da assinatura: 30/04/2024 12:18:23

Cdédigo de Autenticidade:
Cédigo verificador: 230000128832790579102024

Melhores pregos / SIAD Péagina3de 3
30/04/2024 13:34

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS - DETALHADO



DPMG

DEFENSORIA PUBLICA DE MINAS GERALS

Rua Bernardo Guimarées, n. 2731 - Bairro Barro Preto - CEP 30140-085 - Belo Horizonte - MG - www.defensoria.mg.def.br
2° andar

PARECER JURIDICO

Processo Sei n° 9990000001.003781/2024-56

Parecer n°. 041/2024.

Exma. Sra.
Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias
Defensora Publica-Geral

Inexigibilidade de Licitagdo — Curso de Formacéo de facilitadores de Circulos
de Construcdo de Paz, Virtual — Programa Nés, - Contratacdo direta por
inexigibilidade de licitagdo. Inciso Il do artigo 74 da Lei n® 14.133/2021 —
Aprovado.

| - RELATORIO

1. Cuida-se de consulta formulada a esta Assessoria Juridica para analise acerca da
pretendida contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdo, da empresa contratagdo, por
Inexigibilidade de Licitagdo, da empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e
profissional e gestao restaurativa LTDA, para ministragdo do Curso de Formacao de
facilitadores de Circulos de Construgdao de Paz, Virtual — Programa Nés, que decorre do
Plano de Trabalho do TCT 013/2023, Ata da 572 reunido do dia 16/08/2023 e Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS firmado com o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e
outros, o qual devera ser realizado a partir da contratagdo conjunta com TRT 3° Regido, MPMG e
DPMG.

2. Consta nos autos no Documento de Formulacdo de Demanda (n° 0245201), em
que a Coordenadora da Escola Superior de Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais
justificou a contratagcéo nos seguintes termos:

A contratacido decorre de etapa do Plano de Trabalho estabelecido na Clausula 4.1,
do Termo de Cooperagao Técnica n° 013/2023, Oficio
n°001/2024/CG/PROGRAMANOS e Ata da 572 reunido do dia 16/08/2023,
formalizado entre a DPMG, o MPMG e outras instituicbes para continuidade a
implementacdo do PROGRAMA JUSTICA RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS
PUBLICAS — NOS nas escolas da rede publica municipal de educacdo de Belo
Horizonte e nas escolas da rede publica estadual de Minas Gerais, como uma politica
de prevengao, gestao, transformacgao, orientagéo e solugao extrajudicial de confrontos
verificados no ambiente escolar.

3. Nos termos do art. 4, §1°, | da Resolugdo Seplag n° 115/2021, optou a
demandante por nao realizar o Estudo Técnico Preliminar apresentando as adequadas
justificativas no Memorando 41 (0248529). Através da Decisdo 0249204 o Defensor Publico —



Geral em exercicio, a época, acolheu a justificativa e determinou o prosseguimento do feito.

SEl:

N° SEI
0245201
0245203
0245204

0245205

0245206

0245207

0245208

0245209

0245210
0248509
0248518
0248529
0249204
0251287
0251381
0251385
0251388
0251389
0254638
0254640
0251391
0251392
0251395
0251401
0251405
0251407

0251472

0251473
0251474
0251477
0251478
0251479
0251484
0251740
0253740
0253843
0253845
0253847
0253850
0253851

Documento
Solicitacao
Acordo de Cooperagao Técnica
Edital

Credenciamento Programa Nés - Tutores
Credenciados

Ata

54 reuniaao_ COMITE_GESTOR_TCT_NOS

Ata
57 reuniao_ COMITE_GESTOR_TCT_NOS
Ata

60__reuniao_ COMITE_GESTOR_TCT_NOS

Ata

61__reuniao_ COMITE_GESTOR_TCT_NOS

Oficio 004-2024

Email

Oficio

Memorando 41

Decisao

Termo de Referéncia

Documentacido Cadastro Nacional CNPJ
Documentacao Contrato da empresa
Documentacdo Alteragao
Documentacdo RG MG Mayara
Documentacdo RG Lucas Jeronimo
Documentacado RG Elaine Cristina
Documentacdo CND Federal
Documentacado FGTS
Documentacdo CND Estadual
Documentacdo CND Municipal
Documentacdo CND Faléncia
Documentacdo CND Trabalhista
Documentacao Declaracao de fatos
impeditivos

Documentacao Declaracdo de menor
Documentacéao Curriculo Lucas Jeronimo
Documentagao Curriculo Mayara Carvalho
Documentacéo Proposta

Certidao

Memorando 45

Despacho

Memorando 55

Resolucdo Comissao de Contratacao
Certidao CAFIMP

CADIN

SICAF

Relatério item de servigo

Data
12/04/2024
12/04/2024
12/04/2024

12/04/2024

12/04/2024

12/04/2024

12/04/2024

12/04/2024

12/04/2024
18/04/2024
18/04/2024
18/04/2024
19/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
30/04/2024
30/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024

24/04/2024

24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
24/04/2024
29/04/2024
29/04/2024
29/04/2024
29/04/2024
29/04/2024
29/04/2024

4. O processo em analise esta instruido com os seguintes documentos constantes no

Unidade
ESDEP
ESDEP
ESDEP

ESDEP

ESDEP

ESDEP

ESDEP

ESDEP

ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
SUBDPG
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP

ESDEP

ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
ESDEP
SRLI
SRLI/DCC
SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC
SRLI/DCC/SC



0253895  Solicitagdo de Dotagdo Orgcamentaria e 20/04/2024 SRLI/DCC/SC

Financeira
0253970  Declaragao de disponibilidade orcamentaria 29/04/2024 SPGF/DPOMA
0254484  Relatorio de Solicitagéo 30/04/2024  SRLI/DCC/SC
0254485  Relatério de Pedido de Compra 30/04/2024 SRLI/DCC/SC
0254486  Mapa de Precos 30/04/2024  SRLI/DCC/SC
0254488  Relatorio de Processo de Compras 30/04/2024 SRLI/DCC/SC
0254492  Minuta Ato de Inexigibilidade de Licitagao 30/04/2024  SRLI/DCC/SC
0254781 Minuta do Contrato 30/04/2024  SRLI/DCC/SC
0254783  Memorando 212 30/04/2024  SRLI/DCC/SC

Em sintese, é o Relatério.
Il - ANALISE JURIDICA

2.1. Inicialmente é oportuno ressaltar que a presente andlise se restringira
estritamente aos aspectos juridico-legais da demanda, vez que outras questbes (questdes
técnicas, contabeis e financeiras), bem como o juizo de oportunidade e conveniéncia da
contratagao pretendida, fogem da competéncia desta Assessoria Juridica.

2.2. De orientagao obrigatoria, mas de conclusdo meramente opinativa, pode-se de
forma justificada, adotar orientacdo contraria ou diversa da emanada pela Assessoria Juridica. A
responsabilidade sobre os atos do processo € de subscritor, restando a Assessoria Juridica a
analise da questdo sob o prisma da juridicidade, tdo somente. O parecer, portanto, é ato
administrativo formal opinativo exarado em prol da segurancga juridica da autoridade assessorada,
a quem incumbe tomar a decisao final dentro da margem de discricionariedade conferida pela lei.

2.3. Com efeito, sera examinada a adequacdo do procedimento administrativo
instaurado em conformidade com a documentacédo acostada ao procedimento, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021.

Il - FUNDAMENTACAO

3.1. A Lei Federal n° 14.133/2021, no caso em tela, trouxe a possibilidade de
contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgacao, por meio de inexigibilidade de licitacdo, sendo vejamos

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

| - aquisi¢do de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagao de servigos
que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos;

Il - contratacdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela
opinido publica;

lll - contratagcao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notoéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;



b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

d) fiscalizagao, supervisao ou gerenciamento de obras ou servicos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

g) restauracao de obras de arte e de bens de valor historico;

h) controles de qualidade e tecnoldgico, analises, testes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentagdao e monitoramento de parametros especificos de obras e
do meio ambiente e demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto
neste inciso;

IV - Objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisicdo ou locagdo de imovel cujas caracteristicas de instalagdes e de
localizagao tornem necessaria sua escolha.

3.2. Sao exigidos trés requisitos para a contratagdo por inexigibilidade: o servigo

técnico seja um daqueles previsto na Lei de Licitagbes; que o servigo seja de natureza singular e
que haja notdria especializacdo do contratado.

3.21. O art. 74, lll, § 3° da Lei 14.133/2021, caracteriza notoria especializagdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizagédo, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

3.2.2. A notéria especializagcao € pertinente as qualidades do profissional ou
empresa a ser contratada, que deve demonstrar experiéncia, estudos aprofundados, trabalhos
cientificos, publicagdes, cursos de pos-graduacdo etc. E que os critérios objetivos, que
demandariam a licitagdo, somente falecem diante de profissionais cuja experiéncia os singulariza,
uma vez que ja ndo é possivel coteja-los com a equidade que se requer em licitagdo publica.
Assim, foi apresentado no Termo de Referéncia (0248011):

5.1.3. Da notéria especializagao

A notdria especializagdo se verifica no treinamento e capacitagdo predefinida no
Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS pela empresa Pazes Treinamento em
Desenvolvimento pessoal e profissional e gestao restaurativa LTDA, demonstrada
pelo curriculo dos professores:

- Dr. Lucas Jeronimo Doutor em Direito pelo Programa de Pdés-Graduagdo da
Faculdade de Direito da Universidade Federal de Minas Gerais. Mestre em Direito
com especialidade em Justica Restaurativa e Mapeamento de Conflitos
(UFMG/Universidad de Buenos Aires). Graduado em Direito (UFMG - 2014) com
Formacdo Complementar em Psicologia Escolar e Psicologia Social pela Faculdade
de Filosofia e Ciéncias Humanas - FAFICH/UFMG. E Cofundador do Instituto Pazes,
empresa voltada a treinamentos, atendimentos em processos restaurativos e
transformativos. Master e Practitioner em Programagao Neurolinguistica (2016).
Terapeuta especialista em Psicologia Transpessoal pela Universidade Internacional
da Paz de Sao Paulo. E facilitador de praticas sistémicas e restaurativas e atua ha 10
anos em situagdes de conflitos e violéncias. Foi premiado como um dos 50 jovens
lideres iberoamericanos pela Fundacion Carolina e Fundacién Rafael del Pino,
participando de programas oficiais na Espanha e Bélgica (2015) e é Membro
associado da Rede Internacional Iberoamericana de Jovens Lideres - RIJL. Foi
Bolsista internacional da Red Macrouniversidades de America Latina y el Caribe na
Faculdade de Direito da Universidad de Buenos Aires (UBA - 2016) e Universidad de
San Andrés. Foi bolsista de pés-graduagéo da Diretoria de Inovagado e Metodologias



de Ensino, GIZ UFMG. Tem atuagao nas tematicas de acesso a justica, solugéo e
transformacao de conflitos e mapeamento estratégico, técnicas da comunicagéo,
violéncias e conflitos. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/4385348008602243.

- Professora Dr. Mayara Carvalho Doutora em Direito pela UFMG, com pesquisa em
Justica Restaurativa Comunitaria. Mestra em Ciéncias Juridicas, com énfase em
direitos humanos, pela UFPB. E professora do Mestrado e Doutorado da
Universidade Estacio de S4, recebendo bolsa de produtividade pela sua pesquisa. E
facilitadora de praticas restaurativas, professora e advogada. Foi co-coordenadora do
Projeto Ciranda de Justica Restaurativa (Faculdade de Direito - UFMG) durante os
anos de 2015 e 2019. Foi professora conteudista do Programa NOS de Justica
Restaurativa nas Escolas, tendo auxiliado na concepgao e implementagao da politica
publica nas escolas estaduais e municipais localizadas em Belo Horizonte. Tem
formacdo em Design de Processos para tratamento de conflitos; Organizacao
Comunitaria para Transformagdo Social; Conferéncias Vitima-Ofensor (VOC); e
Estratégias para Conscientizacdo de Trauma e Construgdo de Resiliéncia (STAR 1 e
2) pelo

Center for Justice and Peacebuilding (CJP-EMU/EUA). Tem atuagédo em resolugao e
transformacgao de conflitos, com énfase em justiga restaurativa, justica comunitaria e
Comunicacao Nao-Violenta.

Foi acompanhante ecuménica na Palestina e em Israel (EAPPI/WCC), ocasido na
qual monitorou violagdes de direitos humanos, ofereceu presenga protetiva a grupos
vulneraveis e prestou ajuda humanitaria. Curriculo Lattes:
http://lattes.cnpq.br/0719316824826544.

3.2.3. Em relacéo a contratacdo ora posta e analisando o primeiro requisito, € claro
que o servigo a ser contratado abrange a hipotese da alinea “f” do inciso Il do artigo 74 da Lei n°
14.133/2021.

3.2.4. No que se refere a singular natureza do servico, ainda que nao esteja
contemplada na nova lei de licitagdo, seguimos a orientacdo de que tal requisito se encontra
implicito na contratagao direta por inexigibilidade de licitagdo de servigos técnicos especializados.

3.2.4.1 A singularidade diz respeito aos atributos subjetivos do seu executor,
incapaz de serem medidos pelos critérios objetivos de qualificagdo previstos no processo
licitatério. Sdo elementos essenciais para a execugdo satisfatoria do objeto contratual, que
afastam a execugcdo mecanica ou meramente protocolar. Nestes termos constou no Termo de
Referéncia:

5.1.4. Da natureza singular

A singularidade do objeto é o elemento que acarreta a inviabilidade de competicdo. A
natureza singular é comprovada no Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS. Em
razao da experiéncia, da metodologia, da proposta, do conteddo a ser ministrado de
acordo com a proposta apresentada, a empresa Pazes Treinamento em
Desenvolvimento pessoal e profissional e gestao restaurativa LTDA, que esta sendo
contratada é a mais adequada para atendimento as necessidades institucionais da
DPMG no que se refere ao evento que sera promovido neste periodo. O que
caracteriza, portanto, a singularidade do servico.

3.3 - INFORMAGAO DA ESCOLA SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - ESDEP.

3.3.1 — No caso, verifica-se o enquadramento na justificativa para a contratagdo apresentada pela
ESDEP no documento de identificador n.° 0251287 ( numero 3 do Termo de Referéncia), tal como



se extrai, de forma pormenorizada, do seguinte trecho:

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO E DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A contratacao decorre de etapa do Plano de Trabalho estabelecido na Clausula
41 e do Termo de Cooperacdo Técnica n° 013/2023 e Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a DPMG, o MPMG e outras
instituicdes para continuidade a implementagdo do PROGRAMA JUSTICA
RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS PUBLICAS — NOS nas escolas da rede
publica municipal de educacao de Belo Horizonte e nas escolas da rede publica
estadual de Minas Gerais, como uma politica de prevengao, gestao, transformacao,
orientagdo e solugao extrajudicial de confrontos verificados no ambiente escolar.
Articular e indicar ao Comité Gestor Interinstitucional os locais e salas de aula
destinados ao curso de formacao, no formato presencial, em quantidade suficiente
para o numero de turmas definido para cada semestre, conforme o numero de
tutores.

3.3.2. — Sobre a escolha do fornecedor justificou-se no Termo de Referéncia
(0251287):

5.1.2. Da Escolha do Fornecedor:

A empresa a ser contratada foi selecionada através de credenciamento realizado pelo
Termo de Cooperagédo Técnica n® 013/2023 (n°® MPMG) — Processo SEI MPMH n°
19.16.2214.0153277/2022-75 GECONT/CONTRAT TCT. 090/2023 (TJMG), item 2.1:
O Programa sera implementado por meio da criagdo de Nucleos de Orientagéo e
Solugéo de Conflitos Escolares (N&s) ou seus correlatos conforme peculiaridades das
redes de educacao envolvidas, nas escolas da rede publica estadual de ensino e da
rede publica municipal de ensino de Belo Horizonte que aderirem ao Programa JR
nas Escolas, que funcionardo sob coordenagdo de equipe gestora de cada escola,
com participacdo de facilitadores previamente capacitados e certificados por meio da
formacgao oferecida por meio deste Programa ou por outras formagdes, desde que
reconhecidas pelo Comité Gestor Interinstitucional a que se refere a Clausula Quinta
do presente termo, cabendo exclusivamente a estes a condugao dos Circulos de
Construgdo de Paz e Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a
DPMG, o MPMG e outras instituicbes para continuidade a implementacdo do
PROGRAMA JUSTICA RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS PUBLICAS — NO

3.3.3 — Quanto ao valor da contratagdo, o custo total da contratacdo é de R$ 4.000,00,
esclarecendo a Demandante em seu Termo de Referéncia:

Ressalta-se que o valor foi firmado em conformidade com o estabelecido na Reuniao
Comité Gestor Programa Justica Restaurativa nas Escolas de Belo Horizonte —
Programa Nos Oficio

n°001/2024/CG/PROGRAMA NOS e TCT N° 013/2023 do MPMG.

3.4. A disponibilidade orgcamentaria para a contratacdo foi comprovada através da
Declaracao de disponibilidade or¢camentaria 0253970.
3.5. E de se ressaltar que a Lei n.° 14.133/21 priorizou a divulgagdo das contratacdes por meio do
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), além de o paragrafo unico do artigo 72 do
supracitado diploma normativo exigir que o ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato
decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a disposi¢cao do publico em sitio eletrénico
oficial.
3.5.1. Diante desse cenario, recomenda-se que o ato de contratacéo direta seja também publicado



no Diario Eletrénico da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais em conformidade e
observancia aos principios constitucionais da publicidade e da eficiéncia.

3.6. No que concerne a habilitagao juridica, fiscal, econémica conforme disposto no art. 66 a
70 da Lei n° 14.133/21, foram apresentados os seguintes documentos:

Documentacédo Cadastro Nacional

0251381 CNPJ 24/04/2024 ESDEP
0251385Documentacao Contrato da empresa 24/04/2024 ESDEP
0251388 Documentacao Alteracao 24/04/2024 ESDEP

0251389 Documentacdo RG MG Mayara 24/04/2024ESDEP
0254638 Documentacao RG Lucas Jeronimo 30/04/2024 ESDEP
0254640 Documentacao RG Elaine Cristina  30/04/2024 ESDEP

0251391 Documentacao CND Federal 24/04/2024 ESDEP
0251392Documentagcdo FGTS 24/04/2024 ESDEP
0251395 Documentacao CND Estadual 24/04/2024 ESDEP
0251401 Documentagdo CND Municipal 24/04/2024 ESDEP
0251405 Documentagcao CND Faléncia 24/04/2024 ESDEP

0251407 Documentagao CND Trabalhista 24/04/2024 ESDEP
Documentacgao Declaracao de fatos

0251472, - 24/04/2024 ESDEP
impeditivos

0251473 Pocumentacdo Declaragao de 24/04/2024 ESDEP
menor

0251474 Documentagao Curriculo Lucas 24/04/2024 ESDEP
Jeronimo
Documentagao Curriculo Mayara

0251477 24/04/2024 ESDEP
Carvalho

3.7. Analisando-se a Minuta do Ato de Inexigibilidade de Licitacdo (0254492),
verifica-se que este se encontra em conformidade com o ordenamento juridico vigente, eis que
aponta corretamente o numero do procedimento, identifica o objeto da contratagdo pretendida,
aponta os dispositivos autorizadores da inexigibilidade de licitacdo. Nos termos do art. 9° da

Resolucdao DPMG 2343/2024, devera o documento ser alterado para assinatura do

Subdefensor Publico-Geral.

3.8. No que concerne a regularidade juridica da minuta dos contratos (0254781), observa-se
que, em linhas gerais, cumprem as exigéncias previstas no art. 92 da Lei n.° 14.133/21.

3.8.1. No preambulo esta estabelecida a identificacdo dos contratantes, havendo, ainda, mengao
expressa ao procedimento de inexigibilidade de licitagdo ao qual esta vinculado e a legislagao
aplicavel a execucgao do contrato.

3.8.2. Na clausula primeira foi descrito o objeto. Ja a clausula segunda modelos de execugédo e
gestao contratuais.

3.8.3. A clausula terceira define o preco. Por sua vez, as clausulas quarta, quinta e sexta
cuidam respectivamente, dos recursos orgamentarios, da forma de pagamento e da execugao do
contrato e da subcontratacido. As clausulas sétima, oitava e nona disciplinam sobre a vigéncia e
do reajuste, da garantia de execugao e das obrigagdes das partes.

3.8.4. A seu turno as clausulas décima, décima primeira, décima segunda, décima terceira e
décima quarta firmam as sang¢des administrativas, as hipoteses de alteracdes, casos de extingao,



da publicacao e da protecao e informagao de dados — LGPD.
3.8.5. Por fim, as clausulas décima quinta e décima sexta definiram as regras para eleigao do
foro e as disposicoes finais e gerais.

IV - CONCLUSAO

4. Do exposto, consoante as razbes anteriormente expostas, restritamente aos
aspectos juridico-formais, esta Assessoria Juridica entende ser possivel a contratacdo empresa
Pazes Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestao Restaurativa Ltda., para
ministracdo do Curso de Formacéao de facilitadores de Circulos de Construgcdo de Paz, Virtual —
Programa Nés, que decorre do Plano de Trabalho do TCT 013/223.

4.1. Atesto, ainda, a regularidade das minutas do ato de inexigibilidade de licitacdo
(0236367) e da minuta de contrato (0236374). Desde de que atendida a recomendacao supra,
sem necessidade de retorno dos autos para nova avaliagao.

E o parecer.

Belo Horizonte, 08 de maio de 2024.

Priscila Newley Kopke
Assessora Juridica — MASP 7.000.477-5

Documento assinado eletronicamente por Priscila Newley Kopke, Assessora Juridica, em 08/05/2024,
as 11:16, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

nrl_
seil o
assinatura -

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://defensoria.mg.def.br/portal-sei
# informando o codigo verificador 0259155 e o codigo CRC 0C23A7A2.
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ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: 1441003 00047/2024

I- OBJETO DA CONTRATACAO

Constitui objeto a contratagdo, por Inexigibilidade de Licitacdo, da empresa Pazes Treinamento em
Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestio Restaurativa Ltda., para ministracdo do Curso de
Formacao de facilitadores de Circulos de Construcio de Paz, Virtual — Programa Nés, que decorre do
Plano de Trabalho do TCT 013/2023, Ata da 57* reunido do dia 16/08/2023 e Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS firmado com o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e outros, o
qual devera ser realizado a partir da contratagdo conjunta com TRT 3* Regido, MPMG e DPMG, conforme

documentacao anexa.

I - RAZOES DA CONTRATACAO

A solicitante, Dra. Silvana Lourenco Lobo, Coordenadora da Escola Superior, justifica a contratacdo nos

termos abaixo:

A contratacdo decorre de etapa do Plano de Trabalho estabelecido na Clausula 4.1 e do Termo de
Cooperagio Técnica n° 013/2023 e Oficio n° 001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a
DPMG, o MPMG e outras instituigdes para continuidade a implementacio do PROGRAMA
JUSTICA RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS PUBLICAS — NOS nas escolas da rede
publica municipal de educag¢do de Belo Horizonte e nas escolas da rede publica estadual de Minas
Gerais, como uma politica de prevengdo, gestdo, transformagdo, orientagdo e solucao extrajudicial de
confrontos verificados no ambiente escolar. Articular e indicar ao Comité Gestor Interinstitucional os
locais e salas de aula destinados ao curso de formagdo, no formato presencial, em quantidade
suficiente para o nimero de turmas definido para cada semestre, conforme o niimero de tutores.

III - JUSTIFICATIVA DO FORNECEDOR/PRECO

A empresa a ser contratada foi selecionada através de credenciamento realizado pelo Termo de Cooperagao
Técnica n° 013/2023 (n°®° MPMG) - Processo SEI MPMH n° 19.16.2214.0153277/2022-75
GECONT/CONTRAT TCT. 090/2023 (TIMG), item 2.1: O Programa sera implementado por meio da
criagdo de Nucleos de Orientacdo e Solugdo de Conflitos Escolares (N6s) ou seus correlatos conforme
peculiaridades das redes de educacdo envolvidas, nas escolas da rede publica estadual de ensino e da rede
publica municipal de ensino de Belo Horizonte que aderirem ao Programa JR nas Escolas, que funcionarao
sob coordenagao de equipe gestora de cada escola, com participacdo de facilitadores previamente

capacitados e certificados por meio da formagao oferecida por meio deste Programa ou por outras formagoes,



desde que reconhecidas pelo Comité Gestor Interinstitucional a que se refere a Clausula Quinta do presente
termo, cabendo exclusivamente a estes a condugdo dos Circulos de Construgdo de Paz e Oficio n°
001/2024/CG/PROGRAMA NOS formalizado entre a DPMG, o MPMG e outras instituicdes para
continuidade a implementacio do PROGRAMA JUSTICA RESTAURATIVA (JR) NAS ESCOLAS
PUBLICAS - NOS.

IV - REQUISITOS DE CONTRATACAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Quanto aos requisitos da Inexigibilidade, previstos na Lei de Licitagdes, a solicitante no documento SEI N°

0251287 (Termo de Referéncia), destaca o que se segue:

Da Natureza Singular: A singularidade do objeto ¢ o elemento que acarreta a inviabilidade de competigao.
A natureza singular é comprovada no Oficio n® 001/2024/CG/PROGRAMA NOS.

Em razdo da experiéncia, da metodologia, da proposta, do conteudo a ser ministrado de acordo com a
proposta apresentada, a empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento pessoal e profissional e gestao
restaurativa LTDA, que estd sendo contratada ¢ a mais adequada para atendimento as necessidades
institucionais da DPMG no que se refere ao evento que sera promovido neste periodo. O que caracteriza,
portanto, a singularidade do servigo.

Da Notoria Especializacdo: A notdria especializagdo se verifica no treinamento e capacitagdo predefinida
no Oficio n® 001/2024/CG/PROGRAMA NOS pela empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento
pessoal e profissional e gestdo restaurativa LTDA, demonstrada pelo curriculo dos professores:

-Dr. Lucas Jeronimo Doutor em Direito pelo Programa de Po6s-Graduagdo da Faculdade de Direito da
Universidade Federal de Minas Gerais. Mestre em Direito com especialidade em Justica Restaurativa
¢ Mapeamento de Conflitos (UFMG/Universidad de Buenos Aires). Graduado em Direito (UFMG -
2014) com Formacdo Complementar em Psicologia Escolar e Psicologia Social pela Faculdade de
Filosofia e Ciéncias Humanas - FAFICH/UFMG. E Cofundador do Instituto Pazes, empresa voltada
a treinamentos, atendimentos em processos restaurativos e transformativos. Master e Practitioner em
Programagdo Neurolinguistica (2016). Terapeuta especialista em Psicologia Transpessoal pela
Universidade Internacional da Paz de Sdo Paulo. E facilitador de praticas sistémicas e restaurativas e
atua hd 10 anos em situagdes de conflitos e violéncias. Foi premiado como um dos 50 jovens lideres
iberoamericanos pela Fundacion Carolina e Fundacion Rafael del Pino, participando de programas
oficiais na Espanha e Bélgica (2015) e ¢ Membro associado da Rede Internacional Iberoamericana de
Jovens Lideres - RIJL. Foi Bolsista internacional da Red Macrouniversidades de America Latina y el
Caribe na Faculdade de Direito da Universidad de Buenos Aires (UBA - 2016) e Universidad de San
Andrés. Foi bolsista de pds-graduagdo da Diretoria de Inovacdo e Metodologias de Ensino, GIZ
UFMG. Tem atuacdo nas tematicas de acesso a justi¢a, solucdo e transformagdo de conflitos e
mapeamento estratégico, técnicas da comunicacdo, violéncias e conflitos. Curriculo Lattes:

http://lattes.cnpq.br/438534800860224 3.

‘Professora Dr. Mayara Carvalho Doutora em Direito pela UFMG, com pesquisa em Justi¢a Restaurativa
Comunitaria. Mestra em Ciéncias Juridicas, com énfase em direitos humanos, pela UFPB. E
professora do Mestrado e Doutorado da Universidade Esticio de S&, recebendo bolsa de
produtividade pela sua pesquisa. E facilitadora de praticas restaurativas, professora e advogada. Foi
co-coordenadora do Projeto Ciranda de Justica Restaurativa (Faculdade de Direito - UFMG) durante
os anos de 2015 e 2019. Foi professora conteudista do Programa NOS de Justica Restaurativa nas
Escolas, tendo auxiliado na concepcdo e implementagdo da politica publica nas escolas estaduais e
municipais localizadas em Belo Horizonte. Tem formacdo em Design de Processos para tratamento
de conflitos; Organizagdo Comunitaria para Transformacao Social; Conferéncias Vitima-Ofensor
(VOC); e Estratégias para Conscientiza¢ao de Trauma e Construgdo de Resiliéncia (STAR 1 e 2) pelo
Center for Justice and Peacebuilding (CJP-EMU/EUA). Tem atuagdo em resolucdo e transformagao
de conflitos, com énfase em justica restaurativa, justica comunitaria ¢ Comunicagcdo Nao-Violenta.


http://lattes.cnpq.br/4385348008602243

Foi acompanhante ecuménica na Palestina e em Israel (EAPPI/WCC), ocasido na qual monitorou
violagdes de direitos humanos, ofereceu presenga protetiva a grupos vulneraveis e prestou ajuda
humanitaria. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0719316824826544.

V - CONCLUSAO

A contratacdo da empresa Pazes Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestio
Restaurativa LTDA., para ministragdio do Curso de Formacdo de facilitadores de Circulos de
Construcio de Paz, Virtual — Programa Nés, que decorre do Plano de Trabalho do TCT 013/2023,
encontra respaldado no art. 74, inciso III, alinea f, da Lei Federal n° 14.133/21, por se tratar de contratagdo

onde esta inviavel a competi¢do, visto que € o Unico a realizar o evento.

Pelo exposto, estando o processo devidamente formalizado, e contendo a necessaria previsao orgamentaria €
financeira para cobrir a despesa a ser efetuada, fica dispensado o expediente licitatorio, apos a devida
ratificagdo da autoridade competente e demais formalidades exigidas por lei.

AGENTE DE CONTRATACAO:

Regiane Salgueiro de Freitas

Com fulcro no art. 9°, inciso II da Resolugdo DPMG n°® 2343/2024 e observados os termos do Parecer
Juridico, ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 1441003 00047/2024.

NIKOLAS STEFANY MACEDO KATOPODIS
DEFENSOR PUBLICO-GERAL

Documento assinado eletronicamente por Priscila Newley Kopke, Assessora Juridica, em 08/05/2024,
as 14:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Nikolas Stefany Macedo Katopodis, Subdefensor Publico-
Geral, em 08/05/2024, as 15:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://defensoria.mg.def.br/portal-sei
¥ informando o codigo verificador 0259160 ¢ o codigo CRC B6AEO1AD.
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. DEFENSORIA PUBLICA DE MINAS GERAIS

ATO DA DEFENSORIA PUBLICA-GERAL

N. 6536/2024

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes estabelecidas no artigo 9°,
I, lll, XIl da Lei Complementar Estadual n. 65, de 16 de janeiro de 2003, considerando o que consta do processo SEI n.
9990000001.000508/2023-99 autoriza a retificacdo da escala de plantdo de final de semana, feriados e pontos
facultativos do 1° semestre de 2024, conforme solicitado pela Coordenacao Local da Defensoria Publica em Ponte
Nova, nos termos da Resolucdo n. 1388/2023.

Belo Horizonte, 09 de maio de 2024.

Raquel Gomes de Sousa da Costa Dias

Defensora Publica-Geral do Estado de Minas Gerais

ESCALA DE PLANTAO DE FINAL DE SEMANA, FERIADOS E PONTO FACULTATIVO
COMARCA: Ponte Nova
DATA DEFENSOR(A) PUBLICO(A) CONTATOS
Telefone: (31) 983260935
E-mail: plantaodppontenova@defensoria.mg.def.br

11/12 Maio | FERNANDA DE SOUSA SARAIVA

ESCALA DE PLANTAO DE FINAL DE SEMANA, FERIADOS E PONTO FACULTATIVO
COMARCA: Ponte Nova
DATA DEFENSOR(A) PUBLICO(A) CONTATOS

22/23 p Telefone: (31) 984586108
JUNHO CASSIA AUGUSTA ALVES AMARAL E-mail: plantaodppontenova@defensoria.mg.def.br
29/30 Telefone: (31) 983260935
JUNHO FERNANDA DE SOUSA SARAIVA E-mail: plantaodppontenova@defensoria.mg.def.br

Telefone: (31) 984039789

06/07 JULHO | RAQUEL FERNANDA TENORIO SECO E-mail: plantaodppontenova@defensoria.mg.def.br
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@ DIRETORIA DE COMPRAS E CONTRATOS

RATIFICACAO DO ATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Ratifico o Ato de Inexigibilidade de Licitacao, no uso da competéncia delegada pelo Decreto Estadual n°. 43.817 de
15 de junho de 2004, Ato de Inexigibilidade de Licitacdo n°® 1441003 00047/2024, datado de 08/05/2024, com fulcro
no artigo 74, inciso lll, alinea f, da Lei Federal n° 14.133/21, objetivando a contratacido da empresa Pazes
Treinamento em Desenvolvimento Pessoal e Profissional e Gestao Restaurativa Ltda., para ministracdo do Curso de
Formacao de facilitadores de Circulos de Construcao de Paz - Programa Nés, que decorre do Plano de Trabalho do
TCT 013/2023 firmado com o Ministério Publico do Estado de Minas Gerais e outros, o qual devera ser realizado a
partir da contratacdo conjunta com TRT 3? Regido, MPMG e DPMG. Valor Global: R$ 4.000,00 (quatro mil) reais.
Nikolas Stefany Macedo Katopodis. Belo Horizonte, 08 de maio de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO
Partes: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS e a empresa SUPREMA HIDROELETRICA LTDA - EPP
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